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คำนำ 
 

 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) โรงเรียนสุวรรณภูมิ-
วิทยาลัย  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖  โดยการรายงานสรุปผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่สะท้อนผล    
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา            
ขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน ๓ มาตรฐาน  ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน กระบวนการบริหารและ
จัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และ
ระบุแนวทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในอนาคต ซี่งมีวัตถุประสงค์เพื่อรายงานผลการจัดการศึกษา     
ในรอบปีที่ผ่านมาให้ต้นสังกัดและสาธารณชนได้รับทราบและเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้ประกอบด้วย บทสรุปผู้บริหาร ข้อมูลพื้นฐานของ
โรงเรียน ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา สรุปผลแนวทางการพัฒนา และเอกสารหลักฐานอ้างอิง      
ในการมุ่งมั่นพัฒนาการศึกษา 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง    
ในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพส่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการนำไปเป็นฐานข้อมูลสารสนเทศ เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนของหน่วยงานองค์กรต่าง  ๆ รวมทั้งหน่วยงานต้นสังกัด      
ในการพัฒนาการจัดการศึกษาต่อไป 
     

         

      โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
                          สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
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สารบัญ 
 

 หน้า 
คำนำ ก 
สารบัญ ข 
บทสรุปผู้บริหาร ค 
ส่วนที่ ๑   ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
 ๑. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ๑ 
 ๑.๑  ข้อมูลทั่วไป ๑ 
 ๑.๒  บุคลากรของสถานศึกษา ๖ 
 ๑.๓  ข้อมูลนักเรียน ๑๑ 
 ๑.๔  ข้อมูลอาคารสถานที่ ๑๒ 
 ๑.๕  ข้อมูลงบประมาณ ๑๓ 
 ๑.๖  ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม ๑๓ 
 ๑.๗  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา ๑๔ 
 ๑.๘  แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ๑๖ 
 ๑.๙ ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา ๑๗ 
 ๑.๑๐ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา (๒๕๕๔-๒๕๕๘) หรือ 

        รอบสี่ หรือรอบปีงบประมาณ ๒๕๖๖/๒๕๖๗ 
๔๓ 

 ๒. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ๔๕ 
ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๖๐ 
 มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน ๖๐ 
 มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๗๓ 
 มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๘๕ 
ส่วนที่ ๓ สรุปผล แนวทางการพัฒนา ๙๓ 
 ๑. จุดเด่น ๙๔ 
 ๒. จุดที่ควรพัฒนา ๙๕ 
 ๓. แผนพัฒนาคุณภาพ เพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น ๙๕ 
ส่วนที่ ๔ การวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ๙๗ 
 ๑. ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) ๙๗ 
 ๒. ด้านกระบวนการ (Process) ๙๙ 
 ๓. ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) ๑๐๐ 
ส่วนที่ ๕ ภาคผนวก  
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ตั้งอยู่เลขที่ ๑๐๘ หมู่ ๓  ถนนปัทมานนท์ ตำบลสระคู อำเภอสุวรรณภูมิ 
จังหวัดร้อยเอ็ด สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  มีบุคลากรสายการบริหาร จำนวน  ๕  คน และมีบุคลากรครู พนักงานราชการ
ครูอัตราจ้างและเจ้าหน้าที่อ่ืน ๆ จำนวน  ๑๐๘  คน 

ภาพรวมของคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมาย ค่าความสำเร็จ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
                  ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                  ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                  เป็นสำคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

สรุปภาพรวม ดีเลิศ ดีเลิศ 
 

คุณภาพของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 หลักฐานสนับสนุนผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
และด้านคุณลักษณะที่พึงประสงคด้วยวิธีการที่หลากหลาย มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนใหสอดคลองกับวิสัยทัศน
ของโรงเรียน ได้แก “มีความรูคูคุณธรรม ก้าวทันทักษะในศตวรรษที่ 21  เพื่อชีวิตวิถีใหม่ วิถีคุณภาพตาม
ศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน” และตามจุดเนนอัตลักษณ์ของสถานศึกษา “ยิ้มง่าย ไหว้งาม” ผ่าน  
การจัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนมีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจ
อย่างรอบด้าน ทั้งดา้นวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ฝรั่งเศษและภาษาจีน มีโครงการและกิจกรรม
เสริมหลักสูตรที่หลากหลาย เนนผู้เรียนเป็นสำคัญ สงเสริมใหผู้เรียนมีความรู คุณธรรม ซึ่งกระบวนการเรียนรู้       
ตองใหความสำคัญควบคูกันไป มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนใหก้าวทันทักษะในศตวรรษที่ 21 ซึ่งสอดคลอง
และสัมพันธ์กับสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้านตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 สงผลใหคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับ ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนด 
 แผนพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพระดับส่งขึ้น 
 1. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน โดยการรักษา
ผลหรือการพัฒนาทีส่่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 2. เร่งพัฒนาให้ผู ้เร ียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความก้าวหน้า            
ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ 
รวมทั้งพัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 



ง 
 

 งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 3. ส่งเสริมนวัตกรรมที่ผู้เรียนสร้างขึ้น ควรนํามาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนได้ทุกกลุ่ม
สาระ รูปแบบการนําเสนอนวัตกรรมควรมีรูปแบบที ่หลากหลาย โครงการหรือกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริม 
สนับสนุน เพื่อให้เกิดการพัฒนา เช่น โครงการที่ส่งเสริมด้านความรู้และทักษะของผู้เรียน ส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านต่าง ๆ โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 การจัด   
การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพหุปัญญาให้กับผู้เรียน โดยเน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง เช่นรูปแบบ Active 
Learning และกระบวนการส่งต่อในระดับที่สูงขึ้น ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้สู่สมรรถนะ
ไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพ่ือสร้างสมรรถนะท่ีจําเป็นในโลกยุคใหม่ให้กับผู้เรียน 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 หลักฐานสนับสนุนผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีการบริหารจัดการ โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based 
Management : SBM) ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) ด้วยการบริหารที ่เป็นระบบยึดหลักธรรมาภิบาล      
การบริหารแบบมีส่วนร่วมและค่านิยมของโรงเรียน เป็นวัฒนธรรมองค์กรในการทำงานที่ชัดเจนและมี
ประสิทธิภาพ มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 4 กลุ่ม ประกอบด้วย กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่ม
บริหารงบประมาณและแผนงาน กลุ่มบริหารงานบุคคล และกิจการนักเรียนและกลุ่มบริหารทั่วไป โรงเรียนได้
มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล ส่งผลให้กระบวนการบริหารและการจัดการอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยมสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่กำหนด 
 แผนพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพระดับสูงขึ้น 
 1. พัฒนาระบบบริหาร และการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล และ
จัดสรรสื่อเทคโนโลยีอุปกรณ์ให้เพียงพอกับการเรียนการสอน 
 2. พัฒนาระบบบริหารและการจัดการ โดยใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษา และระบบวงจร
คุณภาพ (PDCA) ที่ชัดเจนเป็นระบบ โดยมีเป้าหมาย เพ่ือแก้ปัญหา และเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 3. พัฒนาการสร้างเครือข่ายในการบริหารสถานศึกษา สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 หลักฐานสนับสนุนผลการดำเนินงาน 
  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา “ยิ้มง่าย ไหว้งาม” มุ่งพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านระเบียบวินัย ความรู้และคุณธรรม โดยการส่งเสริม 
พัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนรู ้เช ิงรุก (Active Learning) มีการสอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่ดี ประพฤติปฏิบัติดี รวมถึงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการเลือกแผนการเรียน และรายวิชาเพ่ิมเติมที่ตรงกับความ
ต้องการและความสนใจ มีการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางโรงเรียนมาตรฐานสากล การจัดการเรียน  
การสอนวิชาการศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ การสอนแบบบูรณาการ โดยใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การพัฒนาและใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพ
จริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี 



จ 
 

 งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

เพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน ส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียนส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอยู่ในระดับ ดีเลิศสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนด 
  แผนพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพระดับสูงขึ้น 
  1. พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 การจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏบิัติ 
(Active learning) และการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
  2. นิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการคิด และลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริม
การใช้และพัฒนาสื่อการสอน และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
  3. พัฒนาครู ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูเข้ารับการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ เข้ารับการอบรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในภาระงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตามผลการนําไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

  จุดเด่น 
  1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ มีความสามารถใน  
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา มีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เห็นคุณค่าของตัวเอง มีความม่ันใจในตนเอง 
มีมนุษยส์ัมพันธ์ที่ดี มีผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมทางด้านวิทยาศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กรีฑา และ
กีฬาในระดับภาคและระดับประเทศเป็นจำนวนมาก 
  3. โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการวางแผนและ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้
ชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปี มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารทรัพย์ากร
ทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลส่งสุด มีการระดมทรัพย์ากรสำหรับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาทั้งในรูปของงบประมาณและบุคคล ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตาม
ความต้องการ สนับสนุนกระบวนการพัฒนาครูแบบชุมชนแห่งการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ เพื ่อน ำมาใช้ใน         
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ มีความปลอดภัย และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ        
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ส่งผลให้โรงเรียนมีความพร้อมในการจัดการศึกษาได้
อย่างมีคุณภาพ ทั ้งนี ้ โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยเป็นโรงเรียนที ่มีอัตราการแข่งขันสูง เป็นโรงเรียน
มัธยมศึกษาขนาดใหญ่ จึงเป็นที่ยอมรับและความต้องการของผู้ปกครองที่จะส่งบุตรหลานเข้าเรียน 
 4. ครูได้รับการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพตามแผนพัฒนาตนเองที่สอดคล้องกับความรู้ 
ความสามารถทักษะและคุณลักษณะของตนเอง สอดคล้องกับสภาพปัญหาหรือความต้องการที่จําเป็น         
การปฏิบัติงานในสถานศึกษาสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา นําความรู้ ทักษะที่ได้จากการพัฒนา
ตนเองมาพัฒนานวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน ตลอดจนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกับชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 5. ครูมีความมุ่งมั่นในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือจัดการเรียนรู้ให้เกิดผลดีกับ
ผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยส่งเสริมบทบาทของผู้เรียนให้มีส่วนร่วม และได้
ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนจากเนื้อหาสาระที่เป็นนามธรรมให้เป็นรูปธรรม จัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยให้
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ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื ่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง ครูนําสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัด         
การเรียนการสอนในรูปออนไลน์ผ่านระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ครูมีโครงสร้างรายวิชา แผนการจัด         
การเรียนรู้ โดยออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 6. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดบรรยากาศในห้องเรียนและ
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ครูพัฒนา
ตนเองในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติ 
 7. ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่
หลากหลาย ทั้งด้านเครื่องมือ และวิธีการวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ ถูกต้องตามศักยภาพที่แท้จริง       
ของผู้เรียน รวมทั้งใช้เครื่องตรวจวิเคราะห์ข้อสอบที่ได้มาตรฐาน สามารถนําข้อมูลไปใช้พัฒนาการเรียน     
การสอนให้มีประสิทธิภาพ 

 จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เป็นไปตามเกณฑ์ให้มีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะกระบวนการต่าง ๆ 
และยกระดับผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ให้ผ่านค่าเฉลี่ยระดับประเทศหรือพัฒนาให้มี
ความก้าวหน้าตามเกณฑ์ของสถานศึกษากำหนด 
 2. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรมให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกระดับชั้น ส่งเสริม
การรวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม การเชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ใน
การสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ 
คุณธรรมทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพเพ่ิมข้ึน 
 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม โดยจัดกิจกรรมด้านสุขภาพร่างกายให้
สมบูรณ์แข็งแรง มีจิตใจที่เป็นสุข ผ่อนคลาย ไม่เครียด การอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว โรงเรียน ชุมชน 
สังคม 
 4. พัฒนาวงจรบริหารงานคุณภาพ (PDCA) ให้เกิดประสิทธิภาพส่งสุด คือ ด้านการวางแผนงาน 
การปฏิบัติการตรวจสอบ และการปรับปรุง เพื ่อพัฒนาตามกระบวนการที ่ใช้ปรับปรุงการทำงานของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยมีเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาและเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง การบริหารงานต้อง
ประสานงานกับหลายฝ่าย ทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก ทำให้ขาดความคล่องตัวและล่าช้า ผู้ปกครอง
บางส่วนไม่ให้ความร่วมมือและไม่เห็นความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยตระหนักและให้
ความสำคัญกับค่าเป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จตามที่โรงเรียนประกาศไว้อย่างจริงจัง เพื่อจัดกิจกรรม      
การเรียนรู้และกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้องกัน 
 5. ครูต้องพัฒนาตนเองอยู่เสมอ และต้องมีความกระตือรือร้นที่จะพัฒนาทักษะและวิทยาการให้
ทันสมัย เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ เทคนิควิธีการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบใหม่ ๆ โดยการเน้นให้ผู้เรียนลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 
 ลงชื่อ ...................... ....................................... 
    (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
           วันที่  ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๗ 
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ส่วนที่ ๑ 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๑. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
 - รหัสสถานศึกษา 10๔๕๔๕๐๘๔๗ 
 - ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ตั้งอยู่เลขที่ ๑๐๘ 
หมู่ ๓ ถนนปัทมานนท์ ตำบลสระคู อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
โทร ๐๔๓ – ๕๘๐ – ๔๖๐  โทรสาร ๐๔๓- ๕๘๐ - ๖๔๙  website  
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 - สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
   สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 - เปิดสอนระดับช้ัน มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
  - จำนวน  52  ห้องเรียน  จำนวน  1,683  คน 
 - ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน ๑๑๓ คน 
 - ผู้อำนวยการสถานศึกษา  นายประวีณ  เชิงสะอาด  ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแตว่ันที่ ๑ เดือน 
ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา ๑ ปี ๗ เดือน  หมายเลขโทรศัพท ์ ๐๙๕ - ๖๐๙๓๘๔๕ 
 - รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
  ๑. นายปรีดา  กุลแสนไชย  หมายเลขโทรศัพท์  ๐๙๕ - ๗๑๕๑๔๐๖ 
  ๒. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู  หมายเลขโทรศัพท์  ๐๖๑ – ๔๒๓๒๓๙๔ 
  ๓. นายณรงค์ศักดิ์  สังมาตร  หมายเลขโทรศัพท์  ๐๘๙ – ๒๗๙๘๕๓๔ 
  ๔. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ  หมายเลขโทรศัพท์  ๐๘๙ - ๒๗๙๐๗๙๖ 
 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ตั้งอยู่เลขท่ี ๑๐๘ หมู่ ๓ ถนนปัทมานนท์ ตำบลสระคู อำเภอสุวรรณภูมิ 
จังหวัดร้อยเอ็ด มีเนื้อท่ีทั้งหมด ๕๘ ไร่  ได้จัดตั้งขึ้นเมื่อ วันที่ ๑ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๔๙๗  โดยอาศัยอาคาร
เรียนที่ศาลาการเปรียญวัดทุ่งลัฎฐิวัน วันที่ ๑๖ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๔๙๙  ย้ายมาเรียนที่ที่อยู่ปัจจุบันในปี 
พ.ศ. ๒๕๐๓ มีการเรียนการสอนโดยเปิดสอนในระดับประถมศึกษาตอนปลายตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติพ.ศ. ๒๕๐๓  ในระดับ ป.๕ – ป. ๗  สังกัดการประถมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ปี พ.ศ. ๒๕๒๐ ได้
ยกฐานะเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกองการมัธยมศึกษากรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจัดการเรียน
การสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยตั้งอยู่ในเขตเทศบาล ลักษณะชุมชนเป็นชุมชนในเมือง ประชากรมีเชื้อ
ชาติไทย สัญชาติไทย นับถือศาสนาพุทธ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและค้าขาย ประเพณีที่สำคัญ
ของชาวสุวรรณภูมิ คือ ประเพณีงานบุญบั้งไฟ ซึ่งจะจัดขึ้นในช่วงสัปดาห์แรกของเดือนมิถุนายนของทุกปี 
 ประวัติความเป็นมา 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ตั้งขึ้นเม่ือวันที่ ๑ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๔๙๗ เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา 
โดยอาศัยอาคารเรียนชั่วคราวโรงเรียนบ้านสุวรรณภูมิ (โรงเรียนเมืองสุวรรณภูมิปัจจุบัน) เป็นสถานที่เรียน
ชั่วคราว 
 เมื่อวันที่ ๑ เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๔๙๗ ได้ย้ายไปทำการสอนที่ศาลาการเปรียญวัดทุ่งลัฎฐิวัน 
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 เมื่อวันที่ ๖ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๔๙๙ ได้ย้ายมาทำการเรียนการสอนที่ สถานที่ปัจจุบัน 
 ปีการศึกษา ๒๕๐๓  ได้เปลี่ยนการเรียนการสอน เปิดประถมศึกษาตอนปลายตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๐๓ ในระดับ ป.๕ - ป.๗ สังกัดสำนักงานการประถมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ
 ปีการศึกษา ๒๕๒๐ ได้ยกฐานะเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา เปิดทำการสอนระดับมัธยมศึกษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๒๖ ได้เข้าโครงการโรงเรียนมัธยมเพื่อพัฒนาชนบท (มพช.๒) รุ ่นที่ ๑ เปิดทำ     
การสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ม. ๑-๓ 
 ปีการศึกษา ๒๕๓๕ เข้าโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาเป็นกรณีพิเศษ 
 ปีการศึกษา ๒๕๓๘ กรมสามัญศึกษาอนุมัติให้เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยอนุมัติให้
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ จำนวน ๑ ห้องเรียน จำนวนนักเรียน ๔๐ คน โรงเรียนขอขยายเป็น      
๓ ห้องเรียน นักเรียน ๑๒๐ คน 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๖ จนถึงปัจจุบันได้จัดชั้นเรียนเรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๔๔ 
ช่วงชั้นที่ ๓ (ม.๑-๒-๓) และช่วงชั้นที่ ๔ (ม.๔-๕-๖) สังกัดสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาร้อยเอ็ดเขต ๒ 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๐ โรงเรียนได้จัดตั้งสมาคมศิษย์เก่าขึ้น มีชื่อว่าสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนสุวรรณภูมิ
 ปีการศึกษา ๒๕๕๐ มีการสร้างอาคารสมาคมศิษย์เก่าอนุสรณ์จากงบประมาณผ้าป่า  โดยสมาคม
ศิษย์เก่าเป็นคนดูแลการก่อสร้าง 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๑ โรงเรียนขอเพิ่มชื่อจากเดิม “โรงเรียนสุวรรณภูมิ” เป็น “โรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย” และได้รับอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เมื่อวันที่ ๒๓ เดือนกุมภาพันธ์
พ.ศ. ๒๕๕๒ และในปีนี้โรงเรียนได้จัดตั้งสมาคมครูผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยด้วย 
 ปีการศึกษา ๒๕๕๓ สมาคมศิษย์เก่าได้บริจาคเงิน เพื่อสร้างศาลาจัตุรมุขและได้รับบริจาคเงิน เพ่ือ
สร้างอาคารเรียนศรีศุภอักษรเป็นอาคาร ๓ ชั้นจาก ดร.ศุภชัย ศรีศุภอักษร ประธานสหกรณ์เครดิตยูเนียน 
แห่งประเทศไทย 
 ปีงบประมาณ ๒๕๕๔ – ๒๕๕๕ ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. สร้างอาคารเรียน ๔ ชั้น  (๓๒๔ ล 
หลังคาทรงไทย) 
 ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ ศิษย์เก่าตั้งแต่รุ่น ๒๔๙๗ – รุ่นปัจจุบัน ได้บริจาคเงินเพื่อสร้างอาคาร ๖๒ ปี
(โดม) โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ – ๒๕๕๙ ได้รับงบประมาณจาก สพฐ. สร้างอาคารหอประชุมสองชั้น 
 ปีงบประมาณพ.ศ. 2564 ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564 - 2568) จาก
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
 ทำเนียบผู้บริหาร 
 ๑. นายถนอม  บูรณวรศิลป์   รักษาการครูใหญ่ ๑   มิ.ย. ๒๔๙๗ – ๒๐ ก.ค. ๒๔๙๗
 ๒. นายเจริญ  กลางคาร   รักษาการครูใหญ่ ๓๐ ก.ค. ๒๔๙๗ – ๓๐ ก.ย. ๒๔๙๗
 ๓. นายมนตรี  จันทรสนาม  ครูใหญ่   ๑   ต.ค. ๒๔๙๗ – ๑   ธ.ค. ๒๔๙๗
 ๔. นายสุเมธ(ทองใส)  เวียงใต้  ครูใหญ ่  ๒   ธ.ค. ๒๔๙๗ - ๓๐  ก.ย. ๒๕๑๒
 ๕. นายเอิบ(มนตรี)  จันทรสนาม  ครูใหญ ่  ๑   ต.ค. ๒๕๑๒ - ๓๐ เม.ย. ๒๕๒๔
 ๖. นายปิยะ  โสนะชัย   ครูใหญ ่  ๑   พ.ค. ๒๕๒๔ - ๓๑ ต.ค. ๒๕๒๔
 ๗. นายไพทูรย์  เชิงหอม   อาจารย์ใหญ่  ๑   พ.ย. ๒๕๒๔ - ๒๒ ม.ค. ๒๕๓๓
 ๘. นายจักรพงษ์  กลางคาร  รักษาอาจารย์ใหญ่ ๒๓ ม.ค. ๒๕๓๓ - ๑๔ มี.ค. ๒๕๓๓
 ๙. นายฉวี  แก้วทัพไทย   อาจารย์ใหญ่  ๑๕ มี.ค. ๒๕๓๓ - ๔   ธ.ค. ๒๕๔๐
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 ๑๐. นายสมศักดิ์  สอนสนาม     ผู้อำนวยการ  ๖   ธ.ค. ๒๕๔๐ - ๒๖ มี.ค. ๒๕๔๑
 ๑๑. นายคำพันธ์  จำนงกิจ     ผู้อำนวยการ  ๒๗ มี.ค. ๒๕๔๒ - ๑๐ ธ.ค. ๒๕๔๕
 ๑๒. นายจักรพงษ์  กลางคาร     ผู้อำนวยการ  ๑   ธ.ค. ๒๕๔๕ - ๑   ต.ค. ๒๕๕๑
 ๑๓. นายชำนาญ  โพธิคลัง     ผู้อำนวยการ  ๒๔ ธ.ค. ๒๕๕๑ - ๓๐ ก.ย. ๒๕๕๕
 ๑๔. นายชูศักดิ์  ประราศรี          ผู้อำนวยการ  ๒๙ พ.ย. ๒๕๕๕ - ๑๑ ธ.ค. ๒๕๕๗
 ๑๕. นายศิริ  ธนะมูล       ผู้อำนวยการ  ๑๕ ธ.ค. ๒๕๕๗ - ๓๑ พ.ค. ๒๕๖๑
 ๑๖. นายเทพรังสรรค์  สุวรรณโท ผู้อำนวยการ  ๑   มิ.ย. ๒๕๖๑ - ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๕
 ๑๗. นายประวีณ  เชิงสะอาด     ผู้อำนวยการ  ๑   ต.ค. ๒๕๖๕   ถึงปัจจุบัน 

ตราสัญลักษณ์โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 

 สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน มีลักษณะเป็นรูปคบเพลิงที่มีแสงสว่างโชติช่วงอยู่ตลอดเวลาที ่ก้าน      
คบเพลิง มีอักษรย่อ “ส.ว.” แทนคำว่าโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 ปรัชญาของโรงเรียน “ปญฺญาโลกสฺมึปชฺโชโต”แปลว่า  ปญัญาเป็นแสงสว่างในโลก 
 สีประจำโรงเรียน 
 เขียว เป็นสีแห่งความอุดมสมบูรณ์ ความเจริญงอกงามแห่งปัญญา ความสดใสและมีน ้ำใจ            
ของบุคลากรในโรงเรียนด้วยการประกอบคุณงามความดีอันเป็นประโยชน์แก่ประเทศชาติบ้านเมืองต่อไป 
 เหลือง เป็นสีของพระพุทธศาสนา หมายถึงโรงเรียนตั้งอยู่ในอนุสรณ์สถานของหลวงปู่วัดท่านเจ้า  
เป็นสัญลักษณ์เตือนใจของครู นักเรียนของโรงเรียนให้กระทำในสิ่งที่ชอบไม่ประกอบในสิ่งที่ผิด ฝึกชำระจิตใจ
ให้บริสุทธิ์ สะอาด ใช้ความสามารถคุ้มครองตน และเป็นคนมีธรรมะคุ้มครองทุกเมื่อ 
 คำขวัญของโรงเรียน ความรู้ดี  มีวินัย 
 อัตลักษณ์ของโรงเรียน “ยิ้มง่าย  ไหว้งาม” 

วิสัยทัศน์ (VISION) 
 “ โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เป็นสถานศึกษาแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล         
บนพ้ืนฐานความเป็นไทย น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

 พันธกิจ (MISSION) 
๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะวิชาชีพ  

ตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานสากล  
๒. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน   

เป็นสำคัญ มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายตามมาตรฐานวิชาชีพ เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
และมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

๓. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อสนองต่อความต้องการของผู้เรียนอย่างหลากหลาย บูรณาการ  
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๔ . พัฒนากระบวนการบริหาร และการจ ัดการด้วยระบบคุณภาพ SAMAN Model อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 



๔ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

๕. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เป้าประสงค์ (GOAL) 
๑. ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีทักษะวิชาชีพตามมาตรฐาน

การศึกษาพัฒนาสู่มาตรฐานสากล  
๒. ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการวัดและการประเมินที่หลากหลาย

เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
๓. หลักสูตรสถานศึกษามีความสอดคล้องต่อความต้องการของผู้เรียน อย่างหลากหลายตามที่

สถานศึกษากำหนด บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ น้อมนำหลักปรัชญา  
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน  

๔. ผู ้บริหารสถานศึกษา บริหารจัดการโรงเรียนด้วยระบบคุณภาพ  SAMAN Model  อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๕. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

แผนที่ตั้งโรงเรียน 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

แผนที่โรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

โครงสร้างการบริหารงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
นายประวีณ  เชิงสะอาด 

เครือข่ายผู้ปกครอง-ครู 

➢งานสำนักงานกลุ่มบริหารวิชาการ 
➢งานพัฒนาวิชาการ/หลักสูตร 
➢งานทะเบียนนักเรียน 
➢งานวัดผลและประเมินผล 
➢งานนิเทศภายในสถานศึกษา 
➢ งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
➢งานสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี  
    ทางการศึกษา 
➢งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและ 
    กิจกรรมทั่วไป 
➢งานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
➢งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
    การศึกษา 
➢งานแนะแนว 
➢งานคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
➢งานโครงการพิเศษ 
➢งานจัดการเรียนการสอน 
➢งานโครงการสวนพฤกษศาสตร์ 
    โรงเรียน 
➢งานเศรษฐกิจพอเพียง 
➢งานสารสนเทศ 
➢งานประกันคุณภาพการศึกษา 
➢งานโรงเรียนมาตรฐานสากล 
➢งานโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

➢งานสำนักงานกลุ่มบริหาร  
    งบประมาณ 
➢งานธุรการ/สารบรรณ 
➢งานแผนงาน/งบประมาณ 
➢งานบริหารการเงินและบัญชี 
➢งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
➢งานจัดระบบควบคุมภายใน 
➢งานยานพาหนะ 
➢งานปฏิคม 
 
 

➢งานสำนักงาน 
➢งานบุคลากร 
➢งานทะเบียนประวัติและ 
    บำเหน็จความชอบ 
➢งานกิจกรรมและสมาคมศิษย์เก่า 
    โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
➢งานกำกับการปฏิบัติราชการ 
    และวันลา 
➢งานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
➢งานกิจการนักเรียน 
➢งานกำกับดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
➢งานพัฒนาบุคลากร 
➢งานป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่ง 
    เสพติด 
➢งานระดับชั้นและครูที่ปรึกษา 
➢งานส่งเสริมประชาธิปไตยใน 
    โรงเรียน 
➢งานวิทยุสื่อสารและจราจร 
 
 
 

➢งานสำนักงาน 
➢งานเลขานุการคณะกรรมการ 
    สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
➢งานอาคารสถานที่และ 
    สิ่งแวดล้อม 
➢หัวหน้าอาคาร 
➢งานโสตทัศนศึกษา 
➢งานอนามัยโรงเรียน 
➢งานโภชนาการ/โรงอาหาร 
➢งานโรงเรียนและชุมชน 
➢การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
➢งานระดมทรัพยา์กรเพื่อ 
    การศึกษา 
➢งานธนาคารโรงเรียน 
 
 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
นางสาวยุพเรศ ผันอากาศ 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 
และแผนงาน 

นางสาวปทิตตา งอมสระคู 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
นายปรีดา กุลแสนไชย 

กลุม่บริหารงานบุคคล 
นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร 

สมาคมศิษย์เก่า คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 



๖ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 ๑.๒  บุคลากรของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) 

 ๑) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร 
ผู้บริหาร ข้าราชการ 

พนักงาน
ราชการ 

ครู
อัตรา
จ้าง 

ครู
ธุรการ 

ลูกจ้างประจำ 
ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

รวม 

๕ ๘๖ ๒ ๗ ๑ ๑ ๑๑ ๑๑๓ 

 ๒) วุฒิการศึกษาส่งสุดของบุคลากร 
  ผู้บริหารสถานศึกษา 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ ตำแหน่ง/วิทยฐานะ 
วุฒิ

การศึกษา
ส่งสุด 

สาขาวิชา 

จำนวน
คร้ัง/
ช่ัวโมง 

ท่ีรับการ
พัฒนา/ป ี

1 นายประวณี เชิงสะอาด 5๓ ๓๑ ผู้อำนวยการ/ชำนาญการพิเศษ ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

๑๐ ครั้ง/  
๖๐ ชม. 

2 นายปรีดา กุลแสนไชย ๔๕ ๑๕ รองผู้อำนวยการ/ชำนาญการ ศษ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

๖ ครั้ง/  
๓๖ ชม. 

3 น.ส.ปทิตตา งอมสระค ู ๔๘ ๑๑ รองผู้อำนวยการ/ชำนาญการ กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

๖ ครั้ง/  
๓๖ ชม. 

4 นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร ๔๑ ๑๓ รองผู้อำนวยการ/ 
ชำนาญการพิเศษ 

ค.ม. การบริหาร
การศึกษา 

๖ ครั้ง/  
๓๖ ชม. 

5 น.ส.ยุพเรศ  ผันอากาศ ๔๖ 1๕ รองผู้อำนวยการ/ 
ชำนาญการพิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

๕ ครั้ง/ 
๓๐ ชม. 

  ข้าราชการครู 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ
การศึกษา

ส่งสุด 
สาขาวิชา สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
คร้ัง/ช่ัวโมง 
ท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

1 นางประกอบ สิงห์โตทอง 5๙ 32 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม.. บริหารการศึกษา ภาษาไทยพื้นฐาน ม.2 ๒ ครั้ง/ 
3๕ ชม. 

2 นางปราณี เวชกามา 5๙ ๓๐ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาไทยพื้นฐาน ม.3 
ภาษาไทยพื้นฐาน ม.๔ 

๑ ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

3 นางพิมณภทัร์ เหลาเกิ้มฮุ้ง 5๗ 3๔ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาไทยพื้นฐาน ม.1 2 ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

4 นายฐาปนพงศ์ วิเศษชาต ิ 4๖ 1๒ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. บริหารการศึกษา ภาษาไทยพื้นฐาน ม.1 
ภาษาไทยพื้นฐาน ม.๒ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

5 นางสาวนชุวนา สตารตัน ์ 3๑ ๗ ครูชำนาญการ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทยพื้นฐาน ม.๔ 
ภาษาไทยพื้นฐาน ม.๕,๖ 

๑ ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

6 นายภูวนันท์ ศรีเมอืง 3๔ ๘ ครูชำนาญการ กศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทยพื้นฐาน ม.๓ 
ภาษาไทยพื้นฐาน ม.๕ 

4 ครั้ง/ 
๓๖ ชม. 

7 นางสาวสริิธร ภูมิเรศสุนทร 3๐ ๖ ครู ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทยพื้นฐาน ม.๑ 
ภาษาไทยพื้นฐาน ม.3 

3 ครั้ง/ 
๓๑ ชม. 

8 นายวรีะ ศรีสมทุร 5๒ 2๙ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๓,๖ ๑ ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

9 นางสุมาล ีบุญม ี 5๘ ๓๒ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๓,๔ ๒ ครั้ง/ 
๑๘ ชม. 



๗ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ
การศึกษา

ส่งสุด 
สาขาวิชา สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
คร้ัง/ช่ัวโมง 
ท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

10 นายจำนงค ์จิตฤทธิ ์ ๕๐ 11 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.3 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๓ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

11 นางจิราพร จันทร์หนองสรวง 4๕ ๒๐ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.บ. ชีววิทยา-
คณิตศาสตร ์

คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.2 
คณิตศาสตร์พัฒนาฯ ม.๒ 

๓ ครั้ง/ 
4๓ ชม. 

12 นางอรวรญิญ์ จันทะคัด 4๑ 1๖ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.๕
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๒,๓ 

๓ ครั้ง/ 
24 ชม. 

13 นางสาวดวงฤทยั บุตสาทำ 3๕ 1๑ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

วท.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์เสริมฯ ม.3 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๖ 
คณิตศาสตร์พัฒนาฯ ม.๕ 

๑๐ ครั้ง/ 
๘0 ชม. 

14 นางอนัติกา แดงงาม 3๙ 12 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ป.บัณฑิต ประกาศนียบัตร
วิชาชีพคร ู

คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.1 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.1 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

15 นางนิชาภา ขาวผอ่ง 3๖ 11 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.๕ 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๕ 

๑ ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

16 นางจิราพร คนตรง 4๑ 1๖ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.บ. 
 

กศ.ม. 

ฟิสิกส์-
คณิตศาสตร ์
คอมพิวเตอร ์

คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.4 
คณิตศาสตร์พัฒนาฯ ม.๔ 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๒ 

๓ ครั้ง/ 
24 ชม. 

17 นายศรีรัตน์ สนส ี ๓๐ ๖ ครู ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.๓ 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๒ 

๓ ครั้ง/ 
4๐ ชม. 

18 นางวรนิพิฎ ศริิจันทร ์ 3๑ 6 ครูชำนาญการ ค.ม. หลักสูตรและการ
สอนคณิตศาสตร ์

คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.6 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๖ 

๑ ครั้ง/ 
๑๒ ชม. 

19 นางสาวศิรวิรรณ ผลาสยั 3๕ ๙ ครูชำนาญการ วท.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.๖
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๓ 

๑ ครั้ง/ 
๑2 ชม. 

20 นางสาวพุธนาฎ คำมณ ี 3๙ 13 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

วท.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.1 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๑ 

5 ครั้ง/ 
32 ชม. 

21 นางภคพร ไชยสุข 4๕ 1๕ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. คณิตศาสตร ์ คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.๔
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.4 

๓ ครั้ง/ 
๔0 ชม. 

22 นางสาวสุภาวดี เสนภูงา 3๒ ๗ ครูชำนาญการ ศษ.ม บริหารการศึกษา คณิตศาสตร์พืน้ฐาน ม.๑ 
คณิตศาสตร์เพิม่เตมิ ม.๑ 

๑ ครั้ง/ 
๑2 ชม. 

23 นายกาญจนะ นามสมิมา 4๗ 2๓ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา ฟิสิกส์ ม.6,ว20212 ม.๑ 
ว202๐๔ ม.๒ 

๙ ครั้ง/ 
๗๒ ชม. 

24 นายธรีพงศ์ เสนาวงศ ์ 4๔ ๒๐ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

กศ.ม. บริหารการศึกษา ฟิสิกส์ ม.6, IS ม.๖ ๗ ครั้ง/ 
๖๖ ชม. 

25 นางอรัญญา ทีบุญมา 5๘ 3๑ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. การวจิัยและ
ประเมนิผลฯ 

ว๓๐๑๐๖ ม.๔,ชีววิทยา 
ม.5, ชีววทิยา ม.6 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

26 นางสุกานดา ภาระเวช 5๑ 2๙ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

กศ.ม. จิตวิทยา
การศกึษา 

แนะแนว ม.3 
แนะแนว ม.6 

๓ ครั้ง/ 
48 ชม. 

27 นางจุลจริา ทาสระคู 5๒ 2๙ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา วิทยาศาสตร์พืน้ฐาน ม.๒ 
IS ม.๓ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

28 นางอรอนงค์ สอนสนาม 4๕ ๒๑ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. วิทยาศาสตร์
ศึกษา 

ชีววิทยาเบือ้งต้น ม.1
ชีววิทยา ม.4 

๖ ครั้ง/ 
54 ชม. 

29 นางทองไพร เปรมปร ี 5๑ 26 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. การวจิัยและ
ประเมนิผลฯ 

ว๒๐๒๐๔,ว๒๐๒๘๓ ม.๒ 
IS ม.๓,ม.๖ 

๓ ครั้ง/ 
๒4 ชม. 

30 นางอารี ช่างยันต ์ 4๔ 2๒ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. เคม ี เคมี ม.๖ ๑ ครั้ง/ 
๑5 ชม. 

31 นางระเบียบ หนนู้ำคำ ๕๐ 2๗ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา วิทยาศาสตร์พืน้ฐาน ม.2 
ว๒๐๒๐๔ ม.๒ 

๒ ครั้ง/ 
๒๐ ชม. 

32 นางนิตนิุช เสนาวงศ ์ 4๒ 19 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. หลักสูตร 
และการสอน 

เคมี ม.4, ชีวะเคมี ม.4 ๑๕ ครั้ง/ 
๑๑๐ ชม. 

33 นางสาวทิพารัตน์ ขนัแก้ว 4๕ 20 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.ม. บริหารการศึกษา ฟิสิกส์ ม.๔, IS ม.4 ๖ ครั้ง/ 
๖๔ ชม. 

34 นางชฏาธาร แสวง 5๑ 27 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร์พืน้ฐาน ม.๑ 
ว๒๐๒๑๒ ม.๑ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 



๘ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ
การศึกษา

ส่งสุด 
สาขาวิชา สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
คร้ัง/ช่ัวโมง 
ท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

35 นางปราณี ชนะชยั 5๒ 2๙ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

กศ.ม. ชีววิทยาศกึษา วิทยาศาสตร์ชวีภาพ ม.4, 
ชีววิทยา ม.5 

๒ ครั้ง/ 
2๐ ชม. 

36 นางจุฑาแก้ว สรุิยาประภา 3๙ 1๕ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา วิทยาศาสตร์พืน้ฐาน ม.3 ๗ ครั้ง/ 
๗2 ชม. 

37 นางรัตนา ทวยสอน 5๓ 2๙ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

ฟิสิกส์ ม.4 
ว๒๐๒๑๒ ม.๑ 

๓ ครั้ง/ 
๔๐ ชม. 

38 นางสาววรรณภา เลิศพันธ ์ 4๔ 1๘ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

วท.บ. ชีววิทยา ชีววิทยา ม.4, ชีวภาพ ม.6 ๑ ครั้ง/ 
๑๘ ชม. 

39 น.ส.ผกาทิพย์ ศรทีองคำ 4๓ 1๔ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. เคม ี เคมี ม.4, เคมี ม.5 ๓ ครั้ง/ 
๔๐ ชม. 

40 นายเด่น อุดม 4๘ 23 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. ฟิสิกส ์ ฟิสิกส์ ม.๒,๓ 
ฟิสิกส์ ม.๔,6 

๒ ครั้ง/ 
๓๒ ชม. 

41 นางดาว จันทร์หนองสรวง 4๔ ๑๗ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

กศ.ม. การวจิัยและ
ประเมนิผลฯ 

เคมี ม.๑, เคมี ม.๕ ๑๒ ครั้ง/ 
76 ชม. 

42 นายนวพล ผาบุญมา 4๑ 1๓ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตรก์ายภาพ ม.5 ๑ ครั้ง/ 
๓๔ ชม. 

43 นางกญัณิชา หินทอง 4๓ 1๓ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร์พืน้ฐาน ม.3, 
ชีววิทยา ม.5 

๒ ครั้ง/ 
๑๘ ชม. 

44 นายกิตติ ทวยสอน 5๖ ๓๑ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

วิทยาการคำนวณ ม.1,๒,๕ 
ว๒๐๒๕๐ ม.๑ 

๑ ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

45 นางสาวอมัพร กมลเลิศ 3๙ 1๑ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

วท.ม. ฟิสิกส ์ ฟิสิกส์ ม.5, IS  ม.3,๔ ๗ ครั้ง/ 
๖๘ ชม. 

46 นางสาวบัณฑิตา ทุมมา 2๘ ๓ ครู ศษ.บ. คอมพิวเตอร์
ศึกษา 

วิทยาการคำนวณ ม.2,.4,๕ ๒ ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

47 นางสาวธิดารัตน์ นนทมา 3๘ ๙ ครูชำนาญการ ศษ.ม. หลักสูตร 
และการสอน 

วิทยาศาสตร์พืน้ฐาน ม.1,  
ว๒๐๒๑๒ ม.๑ 

๑ ครั้ง/ 
1๕ ชม. 

48 นางณัฐณิการ์ เกลีย้งพรอ้ม 3๗ ๘ ครู บธ.บ คอมพิวเตอร์
ธุรกจิ 

วิทยาการคำนวณ ม.๕, ๖ 
ว๒๓๒๐๔ ม.๓ 

๒ ครั้ง/ 
๑๖ ชม. 

49 นางสาวณฐัวดี ศริิรส 3๑ ๖ ครูชำนาญการ ค.บ. วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

วิทยาศาสตร์ ม.2 
ว๒๐๒๐๔ ม.๒ 

๒ ครั้ง/ 
2๗ ชม. 

50 นายประวทิย์ คดเีวยีง 3๘ 10 ครูชำนาญการ วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร ์

วิทยาการคำนวณ ม.๒,3,๕ 
ว๒๐๒๕๔ ม.๒ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

51 นางรุจริา จนัทร์คำ ๔๓ ๑๕ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.บ. เทคโนโลยี
การศกึษา 

ว๒๑๒๐๑ ม.๑ 
ฟิสิกส์ ม.๕ 

๓ ครั้ง/ 
๓๕ ชม. 

52 นายพิภพ สินธุพงษ์ 5๓ 2๙ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ปร.ด. สิ่งแวดลอ้มศกึษา สังคมศึกษา ม.5 ๒ ครั้ง/ 
๓๕ ชม. 

53 นางทองลิ้ม กองอุดม 5๙ 3๖ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา สิ่งแวดลอ้มศกึษา ม.4 
สังคมศึกษา ม.4 

๒ ครั้ง/ 
24 ชม. 

54 นางสุดารัตน์ ภวูพันธ ์ 5๙ 3๓ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. บริหารการศึกษา สังคมศึกษา ม.5 
สังคมศึกษา ม.6 

๓ ครั้ง/ 
2๐ ชม. 

55 นายอนริุต แสงสุรนิทร ์ 4๔ 1๓ ครูชำนาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา สังคมศึกษ ม.๔,6,  
กฎหมายน่ารู้ ม.๔,๖ 

๒ ครั้ง/ 
๓๕ ชม. 

56 นางวราทิพย์ อนุพันธ ์ 4๒ 1๒ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. หลักสูตรและ 
การสอน 

สังคมศึกษา ม.๓ 
ประวัติศาสตร์ ม.๓ 

๕ ครั้ง/ 
๕๕ ชม. 

57 น.ส.นจุรนิทร์ จิตไชย ์ 3๒ ๗ ครูชำนาญการ กศ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.2,
ประวัติศาสตร์ ม.3 

๒ ครั้ง/ 
๓๕ ชม. 

58 น.ส.นิภาพร พนมเขต 4๓ 1๖ ครูชำนาญการ ศษ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา ม.๑
ประวัติศาสตร์ ม.๑ 

๒ ครั้ง/ 
๓๕ ชม. 

59 นายธนาวธุ โพธิ์สนาม ๒๙ ๕ ครู ค.บ. สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ ม.5 
ประวัติศาสตร์อีสาน ม.5 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

60 นางธัญลกัษณ์ ขุมทอง ๔๐ ๑๐ ครูชำนาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา สังคมศึกษา ม.1, 
ประวัติศาสตร์ ม.๑ 

๒ ครั้ง/ 
๓๕ ชม. 



๙ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ
การศึกษา

ส่งสุด 
สาขาวิชา สอนวิชา/ชั้น 

จำนวน 
คร้ัง/ช่ัวโมง 
ท่ีรับการ
พัฒนา/ปี 

61 นายณรงค์ สุดชาร ี ๔๙ ๙ ครูชำนาญการ ค.บ. สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ ม.๔ 
กฎหมายอาญา ม.๖ 

๓ ครั้ง/ 
๔๓ ชม. 

62 นางสาวสิมิลนั เวียงนนท ์ 2๖ ๓ ครู ค.บ. สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ ม.2,  
สังคมศึกษา ม.3 

๓ ครั้ง/ 
4๓ ชม. 

63 นางสาวสรุิยา สาล ี 5๘ 3๖ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. หลักสูตร 
การสอน 

สังคมศึกษา ม.4 
การเมืองการปกครอง ม.๔ 

๑ ครั้ง/ 
20 ชม. 

64 นายอุดมศกัดิ์ นาวา ๔๒ ๘ ครูชำนาญการ ศศ.บ. รัฐศาสตร ์ ประวัติศาสตร์ ม.๒ 
สังคมศึกษา ม.2 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

65 นายณฐัพงศ์ เชื้อสระค ู 5๖ 32 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา ม.๖ 4 ครั้ง/ 
22 ชม. 

66 นายชยัรตัน์ อิสรากุล 5๕ 26 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.บ. การฝกึและการ
จัดการกฬีา 

สุขศึกษาและพลศึกษา ม.๕ ๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

67 นายพงศธร ทาสระค ู 5๑ ๓๑ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.บ. สุขศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา ม.4 ๕ ครั้ง/ 
40 ชม. 

68 นายสทุัศน์ เนือ้จนัทา ๔๑ ๑๒ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา ม.3 ๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

69 นางสาวกชพรรณ โปร่งจิตร 2๙ ๓ ครู ค.บ. สุขศึกษา สุขศึกษา,พลศึกษา ม.1,ม.2 ๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

70 นายรัตตกิรณ์ ทัศนภักดิ ์ 5๖ 2๙ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ค.ม. บริหารการจัด
การศกึษา 

ดนตรี-ม.๖ ๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

71 นางภคมน บุญหินกอง 4๖ 14 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา ทัศนศิลป์ ม.๑, 
ทัศนศิลป์ ม.4 

๓ ครั้ง/ 
๓2 ชม. 

72 นางจารวุรรณ ฝางเสน 3๙ 11 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา ดนตรี-นาฏศิลป์ ม.2, 
ดนตรี-นาฏศิลป์ ม.3 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

73 นายวรวธุ ไชยฤกษ์ 4๗ 11 ครู ค.บ. ดนตรีศกึษา ทัศนศิลป์ ม.1, 
ดนตรี-นาฏศิลป์ ม.1 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

74 ว่าที่ ร.ต.ธราธิป คำด ี ๒๙ ๕ ครู ค.บ. ดนตรีไทย ดนตรี-นาฏศิลป์ ม.๓, ๕ 
ดนตรเีพิ่มเติม ม.๑,๒,๔,๕ 

5 ครั้ง/ 
40 ชม. 

75 นางอมรรตัน์ ผดงุรฐั 4๙ 2๘ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

กศ.ม. บริหารการศึกษา การงานอาชีพ ม.๑,2,๓ ๓ ครั้ง/ 
4๑ ชม. 

76 นางกรรณกิาร์ พงษ์โสภณ 59 ๓๐ ครูชำนาญการ ปกศ.สูง คหกรรมศาสตร ์ การงานอาชีพ ม.1 ๑ ครั้ง/ 
๑๕ ชม. 

77 นายปิติภาคย์ สุดหล้า ๔๙ 2๘ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

คบ. อุตสาหกรรม
ศิลป์ 

การงานอาชีพ ม.3,๖ ๓ ครั้ง/ 
๔๑ ชม. 

78 นางสลักจิต หลกัคำ 4๓ 1๕ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

กศ.ม. การบริหาร
การศกึษา 

ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน ม.3 ๑ ครั้ง/ 
2๔ ชม. 

79 นางดวงพร สุดชาร ี 5๒ 28 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหาร
การศกึษา 

ภาษาอังกฤษการทอ่งเที่ยว 
ม.5,๖ 

๕ ครั้ง/ 
๔๐ ชม. 

80 น.ส.อภยิะดา เชือ้สระค ู ๕๐ 27 ครูชำนาญการ
พิเศษ 

กศ.ม. เทคโนโลยี
การศกึษา 

ภาษาอังกฤษ ม.4,๖ ๕ ครั้ง/ 
๔๘ ชม. 

81 นายวชัรพล จิตจำนงค ์ 5๑ ๓๐ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน ม.๕ 
ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน ม.6 

๕ ครั้ง/ 
๔8 ชม. 

82 นางสาวนงลักษณ์ บุตรพรม 2๗ ๔ ครู กศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน 
ม.๔,๕ 

๑ ครั้ง/ 
๑6 ชม. 

83 นางสาววงเดือน สมภูงา 4๒ 1๒ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน ม.๒ ๕ ครั้ง/ 
๔๗ ชม. 

84 นางสาวปาริณ ีหาญอาษา 3๖ 7 ครูชำนาญการ ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน ม.4,๕,6 4 ครั้ง/ 
๔๘ ชม. 

85 นางสาวสยุมพร บัวบุศย ์ 3๗ ๑๑ ครูชำนาญการ
พิเศษ 

วท.ม. การจดัการ 
โลจิสตกิส ์

ภาษาอังกฤษพืน้ฐาน ม.๑ ๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

86 นายชาร์ลยี์ สมภูงา 3๓ ๗ ครูชำนาญการ ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.4,๖ ๑5 ครั้ง/ 
๗๕ ชม. 



๑๐ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

    พนักงานราชการ และครูอัตราจ้าง 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ประสบการณ์
การสอน (ปี) 

วุฒิ
การศึกษา

สูงสุด 
สาขาวชิา สอนวิชา 

จำนวน
ครั้ง/

ชั่วโมงที่
รับ 
การ

พัฒนา/ป ี

จ้าง 
ด้วยเงิน 

1 นายอุทยั สุเมตร ๔๖ ๑๗ ๑๗ กศ.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.1,2 ๒ ครั้ง/ 
๑๒ ชม. 

 

2 นายณัฐพล โพธิคลัง 4๑ ๑๖ ๑๖ วท.บ. สัตวศาสตร์ ตะกร้อ ม.๒,๓, ฟุตซอล 
ม.๒,๔, เปตอง ม.๓ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

 

๓ นายสันติชา มานูเอล 
เลโอนาร์ด 

3๓ ๔ ๔ ศศ.บ ภาษา
ฝรั่งเศษ 

ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 
ภาษาฝรั่งเศส ม.6 

5 ครั้ง/ 
24 ชม. 

 

๔ นายชัชวาล ลำดวน ๒๘ ๑ ๑ ศษ.ม. หลักสูตร
การสอน 

ดนตรี ม.๕ 
ดนตรีสากล ม.๔ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

 

๕ นายกฤษณะ แก้วขำ ๒๕ ๑ ๑ ค.บ. ดนตรี ดนตรี ม.๒ 
ดนตรีสากล ม.๔ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

 

๖ นายกฤษณะ เรืองศรี ๒๔ ๑ ๑ ค.บ. พลศึกษา พลศึกษา ม.๑,๓,๔,๕,๖ ๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

 

๗ น.ส.เฟื่องลดา บุญเลิศ ๒๖ ๑ ๑ วท.บ. 
ค.บ. 

พลศึกษา ตะกร้อ ม.๑, ฟุตซอล 
ม.๑, พลศึกษา ม.๓ 

๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

 

๘ น.ส.อนัญญา พลหินกอง ๒๖ ๓ ๓ ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน ม.๔,๕,๖ ๑ ครั้ง/ 
๘ ชม. 

 

๙ Mr. Emmanuel 
K. Agbo 

40 ๑ ๑ - - ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 
ม.3,5,๖ 

-  

  สรุป จำนวนครูที่สอนตรงวิชาเอก  ๘๖  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 

จำนวนครูที่สอนตรงความถนัด  ๘๖  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐ 

 ครูธุรการ ลูกจ้างประจำ เจ้าหน้าที่อื่น ๆ 
ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 

ประสบการณ์
ทำงาน (ปี) 

ตำแหน่ง วุฒิการศึกษาส่งสุด จ้างด้วยเงิน 

๑ นายรัฐกร อัณโน ๔๐ ๕ งานธุรการ ค.บ.คอมพิวเตอร์  
๒ น.ส.ฑิติยากานต์ แฮกนา 24 ๕ งานห้องเรียนพิเศษ ภูมิสารสนเทศ  
๓ นายพงค์สุดา ศรีโคตร ๕๐ มัธยมศึกษาตอนปลาย - - 
4 นายชูศักดิ์ พรมสนาม 5๒ มัธยมศึกษาตอนต้น - - 
5 นายทวรรณจ์ันทร์สระค ู 4๕ ปวช. - - 
6 นายสวน สินเนือง ๕๙ มัธยมศึกษาตอนปลาย- - - 
7 นายเชิด แปวประเสริฐ 47 มัธยมศึกษาตอนปลาย - - 
8 นางทองดี นาคูณ 5๘ ประถมศึกษา - - 
9 นายธัญญา เทพวงศ์ 4๒ มัธยมศึกษาตอนต้น - - 

๑0 นางละเอียด แสงสุข 5๑ มัธยมศึกษาตอนต้น - - 
๑๑ นายเชษฐวงค ์เขตเจริญ ๔๘ มัธยมศึกษาตอนต้น - - 
๑๒ นางรดา ศรีภูงา ๔๖ ประถมศึกษา - - 
1๓ นายบุญศรี เอยีมศรี ๕๓ ประถมศึกษา - - 

      
      
      
      



๑๑ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 ๓) จำนวนครูจำแนกตามตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และภาระงานสอน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
1. ภาษาไทย ๗ ๑๘ 
2. คณิตศาสตร์ ๑๕ ๑๘ 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒๙ ๑๘ 
4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๑๓ ๑๘ 
5. ภาษาต่างประเทศ ๙ ๑๘ 
6. สุขศึกษาพลศึกษา ๕ ๑๘ 
7. ศิลปะ ๕ ๑๘ 
8. การงานอาชีพ ๓ ๑๘ 

รวม ๘๖ ๑๘ 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู ๑๘ 

๑.๓ ข้อมูลนักเรียน 
 ๑) จำนวนนักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๖  ทั้งหมด  1,683  คน  (ข้อมูล 
ณ วันที่ ๑๐ มิ.ย. ๒๕๖๖) 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน
ห้อง 

เพศ 
รวม เฉลี่ยต่อห้อง 

ชาย หญิง 
ม.๑ 8 113 99 212 26-27 
ม.๒ 8 118 135 253 31-32 
ม.๓ 8 142 131 273 34-35 
รวม 24 373 365 738  
ม.๔ 9 120 159 279 31 
ม.๕ 10 152 180 332 33-34 
ม.๖ 9 150 184 334 37-38 
รวม 28 422 523 945  

รวมทั้งหมด 52 795 888 1,683  

     ที่มา : DMC ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

สรุป อัตราส่วน ครู ต่อ นักเรียน 1 : ……20……………. 
อัตราส่วน ห้องเรียน ต่อ นักเรียน 1 : ……40……………. 

  
 
 
 
 
 

 



๑๒ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 ๒) จำนวนนักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  ปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ 
                       เปรียบเทียบจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ 

ระดับชั้น ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ม.๑ 240 249 212 
ม.๒ 253 242 253 
ม.๓ 301 273 273 
รวม 794 764 738 
ม.๔ 316 340 279 
ม.๕ 300 315 332 
ม.๖ 285 366 334 
รวม 901 1,075 945 

รวมทั้งหมด 1,695 1,839 1,683 
ที่มา : DMC ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 ๓) จำนวนนักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ชั้นม.๓ และม.๖ ที่จบหลักสูตร 
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ – ๒๕๖๖ 
                ระดับชั้น 
                                       
ปีการศึกษา 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ม.๓ ม.๖ ม.๓ ม.๖ 

๒๕๖๔ 301 285 282 267 
๒๕๖๕ 273 366 202 256 
๒๕๖๖ 273 334 158 227 

๑.๔. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 ๑.๔.๑ อาคารเรียนและอาคารประกอบจำนวน  ๑๖  หลัง  ได้แก่ อาคารเรียน  ๖  หลัง  อาคาร 
อเนกประสงค์  ๑๐  หลัง ได้แก่ 
 ๑) อาคารเรียน  ๒๑๖      จำนวน  ๑  หลัง 
 ๒) อาคารเรียน  ๒๑๖  หลังคาทรงไทย    จำนวน  ๑  หลัง 
 ๓) อาคารเรียน  ๒๑๗      จำนวน  ๑  หลัง 
 ๔) อาคารเรียน  ๓๒๔      จำนวน  ๑  หลัง 
 ๕) อาคารโรงไฟฟ้าเขียนแบบโลหะ ไม้     จำนวน  ๑  หลัง 
 ๖) อาคารโรงฝึกงานเสื้อผ้า อาหาร     จำนวน  ๑  หลัง 
 ๗) อาคารโรงฝึกงาน (ห้องสมุด)     จำนวน  ๑  หลัง 
 ๘) อาคารเรียนชั่วคราว      จำนวน  ๒  หลัง 
 ๙) อาคารเรียนศรีภูมิ       จำนวน  ๑  หลัง 
 ๑๐) อาคารเรียนศรีศุภอักษร      จำนวน  ๑  หลัง 
 ๑๑) อาคารโรงอาหาร      จำนวน  ๑  หลัง 
 ๑๒) ห้องน้ำนักเรียน       จำนวน  ๔  หลัง 
 ๑๓) อาคาร  ๖๒  ปี (โดมเอนกประสงค์โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย) จำนวน  ๑  หลัง 



๑๓ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 ๑๔) อาคารหอประชุม  ๒  ชั้น แบบ  ๑๐๑   ล/ ๒๗ (พิเศษ) จำนวน  ๑  หลัง 
 ๑.๔.๒ จำนวนห้องเรียนทั้งหมด ๕๓ ห้องเรียน แบ่งเป็นชั้น ม. ๑–๖ = ๘ : ๘ : ๙ : ๑๐ : ๙ : ๙ 
  ๑.๔.๓ มีห้องสมุดขนาด  ๒๕๖  ตารางเมตร มีหนังสือทั้งหมด  ๓๔,๑๑๔  เล่ม  จำแนกเป็น ๑๐  
ประเภท 
 ๑.๔.๔ โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์ เพื ่อการเรียนการสอนจำนวน  ๑๗๐  เครื ่อง มีการติดตั้ง
อินเทอร์เน็ต เพ่ือการค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน  ๑๗๐  เครื่อง 
 ๑.๔.๕ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ ลานการศึกษา ลานเอนกประสงค์ ห้องสมุด สระน้ำ สนาม
กีฬาลานหน้าเสาธง ห้องประชาสัมพันธ์ ห้องแนะแนว ห้องพระพุทธศาสนา  ห้องศิลป์วัฒนธรรม และ        
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ห้องคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต ห้องศิลปะ ห้องดนตรี ห้องคหกรรม ห้องปฏิบัติการ
ภาษาต่างประเทศ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ ห้องสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 ๑.๔.๖ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่  โรงพยาบาลสุวรรณภูมิ องค์การบริหารส่วนตำบล
ร้านซ่อมอุปกรณ์ไฟฟ้า สถานีวิทยุกระจายเสียง ร้านเสริมสวย เทศบาลตำบลสุวรรณภูมิ วัดเจริญราษฎร์   
ที่ว่าการอำเภอสุวรรณภูมิ ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน วัดกลาง วัดสว่างโพธิ์ทอง สถานีตำรวจ ไปรษณีย์
อำเภอสุวรรณภูมิ วัดทุ่งลัฎฐิวัน ขนส่งจังหวัดร้อยเอ็ด (สาขาอำเภอสุวรรณภูมิ) ประปาอำเภอสุวรรณภูมิ  
เกษตรอำเภอสุวรรณภูม ิกู่พระโกนา และปราชญ์ชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 

๑.๕. ข้อมูลงบประมาณ 
งบประมาณ (รับ-จ่าย) 
รายรับ จำนวน/บาท รายจ่าย จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ ๑๒,๐๔๔,๑๔๘ งบดำเนินการ / เงินเดือน-ค่าจ้าง ๑,๑๕๘,๓๖๐ 
เงินนอกงบประมาณ - งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๑๑,๑๖๑,๒๒๗ 
เงินอ่ืน ๆ (ระบุ) ๖๑๓,๐๐๐ งบอ่ืนๆ (ระบุ) - 

รวมรายรับ ๑๒,๖๕๗,๑๔๘ รวมรายจ่าย ๑๒,๓๑๙,๕๘๗ 

 งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง  คิดเป็นร้อยละ  ๙.๑๕  ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  คิดเป็นร้อยละ  ๘๘.๑๓  ของรายรับ 

๑.๖. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 ๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นสังคมทุติยภูมิ ลักษณะของชุมชนส่วนใหญ่ในเขต
พื้นที่บริการเป็นชุมชนในเมือง บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัด หนองน้ำ มีประชากรประมาณ 
๑๐๗,๘๗๒ คนอาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม เนื่องจากสภาพพื้นที่เป็นที่ราบ ส่วนใหญ่นับถือศาสนา
พุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ บุญผะเหวด บุญข้าวจี่ บุญเบิกบ้าน บุญบั้งไฟ
และลอยกระทง ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ อาชีพหลัก  คือ ทำนารายได้      
โดยเฉลี่ยประมาณ  ๗,๙๑๘  บาท/คน/ปี 
 ๒. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจำอำเภอ จึงเป็นโอกาสที่ดีของ
โรงเรียนได้พัฒนาตนเอง พัฒนาครู เสริมสร้างความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพอยู่ใกล้กับวัดที่เป็น
ที่เคารพนับถือ เป็นชุมชนที่เข้มแข็ง การจัดการศึกษาจึงได้รับการสนับสนุนจากชุมชนในทุกด้านเป็นอย่างดี 
 



๑๔ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

๑.๗. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 

หลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย จัดสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ โดยโรงเรียนได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียน    
ดังแสดงในตารางต่อไปนี้ 
 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ช่วงชั้นที่  ๓  (ม.๑ - ๖) 

สาระการเรียนรู้ 

ชั้น ม. ๑ ชั้น ม. ๒ ชั้น ม. ๓ 
เวลาเรียน  

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
เวลาเรียน  

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
เวลาเรียน 

(ชั่วโมง/สัปดาห์) 
 พื้

นฐ
าน

 

 เพิ่
มเ

ติม
 

 พื้
นฐ

าน
 

 เพิ่
มเ

ติม
 

 พื้
นฐ

าน
 

 เพิ่
มเ

ติม
 

๑ ภาษาไทย ๔ - ๔ - ๔ - 
๒ คณิตศาสตร์ ๓ ๒ ๓ ๒ ๓ ๒ 
๓ วิทยาศาสตร์ ๓ - ๓ - ๓ - 

๔ 
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

๔ - ๔ - ๔ - 

๕ สุขศึกษาและพละศึกษา ๒ - ๒ - ๒ - 
๖ ศิลปะ ๑ - ๑ - ๑ - 
๗ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ 
๘ ภาษาต่างประเทศ ๓ - ๓ - ๓ - 

กิจกรรมนักเรียน 
(ลูกเสือ-เนตรนารี) 

๑ - ๑ - ๑ - 

แนะแนว ๑ - ๑ - ๑ - 
กิจกรรมชุมนุม ๑ - ๑ - ๑ - 

รวม 
๒๕ ๔ ๒๕ ๔ ๒๕ ๔ 

๒๙ ๒๙ ๒๙ 

- จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี เท่ากับ………๑,๒๐๐……..ชั่วโมง 
- แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 



๑๕ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

- จำนวนชั่วโมงท่ีจัดให้นักเรียน เรียนทั้งปี เท่ากับ  ๑,๔๐๐  ชั่วโมง 
- แผนการเรียน/จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนที่ต้องการเน้นเป็นพิเศษ คือ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 
 
 

สาระการเรียนรู้ 

สัดส่วน จำนวนชั่วโมง / สัปดาห ์

  ห
น่ว

ยก
ิต 

ชั้น ม. ๔ ชั้น ม. ๕ ชั้น ม. ๖ 

  ภ
าค

เรีย
นท

ี ่๑
 

  ภ
าค

เรีย
นท

ี ่๒
 

  ภ
าค

เรีย
นท

ี่๑ 

  ภ
าค

เรีย
นท

ี่ ๒
 

  ภ
าค

เรีย
นท

ี่๑ 

  ภ
าค

เรีย
นท

ี ่๒
 

พ้ืน เพ่ิม พ้ืน เพ่ิม พ้ืน เพ่ิม พ้ืน เพ่ิม พ้ืน เพ่ิม พ้ืน เพ่ิม  

๑ ภาษาไทย ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๖.๐ 
๒ คณิตศาสตร ์ ๒ ๓ ๒ ๔ ๒ ๔ ๒ ๔ ๒ ๔ - ๔ ๑๖.๕ 
๓ วิทยาศาสตร ์ ๑๒ - - ๑๐ - ๑๑ - ๑๐ - ๑๐ - ๑๑ ๓๒.๐ 
๔ สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
๔ - ๔ - ๔ - ๔ - ๔ - ๔ - ๑๒.๐ 

๕ สุขศึกษา 
และพละศึกษา 

๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๖.๐ 

๖ ศิลปะ ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๓.๐ 
๗ การงานอาชีพฯ ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๒ - ๖.๐ 
๘ ภาษาต่างประเทศ ๔ - ๔ ๒ ๔ - ๔ - ๔ ๒ ๔ - ๑๒.๐ 

รวม ๘ กลุ่มสาระฯ ๒๙ ๓ ๑๗ ๑๔ ๑๗ ๑๕ ๑๗ ๑๔ ๑๗ ๑๔ ๑๕ ๑๕ 
๑๘๗ 
ชม. 

เวลาเรียน/สัปดาห ์ ๓๒ ๓๑ ๓๒ ๓๑ ๓๑ ๓๐ ชม. 
รวมหน่วยกิตทั้งสิ้น ๑๖.๐ ๑๕.๕ ๑๖.๐ ๑๕.๕ ๑๕.๕ ๑๕.๐ ๙๓.๕ 
เวลาเรียนตลอดภาคเรยีน ๖๔๐ ๖๒๐ ๖๔๐ ๖๒๐ ๖๒๐ ๖๒๐ ชม. 

ใช้เวลาตลอดป ี ๑,๒๖๐ ๑,๒๖๐ ๑๒๒๐ ชม. 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๑. กิจกรรมชุมนุม ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑ -  
๒. กิจกรรมแนะแนว ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๒ -  
๓. กิจกรรม/รด./ลูกเสือ 
/เนตรนาร ี

๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑   

๔. กิจกรรมโฮมรูม - - ๑ - - - ๑ - ๑ - ๑   
เวลาเรียน/สัปดาห ์ ๓ ๔ ๓ ๔ ๔ ๕ ชม. 
ใช้เวลาตลอดป ี ๖๐ ๘๐ ๖๐ ๘๐ ๘๐ ๑๐๐  

เวลาเรียนตลอดภาคเรยีน ๔๐ ๔๐ ๔๐ ชม. 

รวมเวลาเรียนตลอดปี ๑,๔๐๐ ๑,๔๐๐ ๑,๔๐๐ ชม. 



๑๖ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

๑.๘.  แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๑.๘.๑ แหล่งเรียนรู้ 
  ๑) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
   ๑.๑ ห้องสมุด การสืบค้นหนังสือและการยืม - คืน  ใช้ระบบ  ๔๐๐  ครั้ง จำนวนนักเรียน    
ที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย  ๑๒๐  คนต่อวัน คิดเป็นร้อยละ  ๗.๐๗  ของนักเรียนทั้งหมด 
  ๑.๒ ห้องปฏิบัติการ 
   (๑) ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน  ๕  ห้อง 
   (๒) ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน  ๔  ห้อง 
   (๓) ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน  ๒  ห้อง 
   (๔) ห้อง (ระบุ).......................       จำนวน  …  ห้อง 
    ๑.๓ คอมพิวเตอร์  จำนวน  ๑๖๐  เครื่อง 
             ใช้เพื่อการเรียนการสอน  ๑๖๐  เครื่อง 
             ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  ๓๐  เครื่อง 
   ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  ๔๐  เครื่อง 
             จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย  ๑,๖๙๕ 
คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ  ๙๕  ของนักเรียนทั้งหมด 
   ๑.๔ แหล่งเรียนรู้อ่ืน ๆ  โปรดระบุ 
      ๑.๔.๑ ชื่อแหล่งเรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน สถิติการใช้งาน จำนวน ๓๐๐ ครั้ง 
/ป ี
      ๑.๔.๒ ชื่อแหล่งเรียนรู้ สวนสามัญพอเพียง สถิติการใช้งาน จำนวน  ๒๐๐  ครั้ง/ปี 
 

   ๒)  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน (จำนวนครั้ง) 
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แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน

1. ร.พ.สุวรรณภูมิ 2. อบต.สระคู 3. ร้านซ่อมอุปกรณ์ไฟฟ้า 4. สถานีวิทยุฯ 5. ร้านเสริมสวย

6. เทศบาลตําบลสุวรรณภูมิ 7. วัดเจริญราษฎร์ 8. ท่ีว่าการอําเภอสุวรรณภูมิ 9. ศูนย์กศน. 10. วัดกลาง

11. วัดสว่าง 12. สถานีตํารวจ 13. ไปรษณีย์อําเภอสุวรรณภูมิ 14. วัดทุ่งลัฎฐิวัน 15. ขนส่งจังหวัดร้อยเอ็ด 

16. ประปาสุวรรณภูมิ 17. เกษตรอําเภอสุวรรณภูมิ  18. กู่พระโกนา 19.ปศุสัตว์อําเภอสุวรรณภูมิ 20.โรงไฟฟ้าศรีแสงดาว



๑๗ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 ๑.๘.๒ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ ่น ผู ้ทรงคุณวุฒิที ่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู ้แก่  ครู 
นักเรียนในปีการศึกษาท่ีรายงาน 
  ๑) ดร.อำคา แสงงาม ให้ความรู้เรื่อง  มรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม : อัตลักษณ์เมืองศรีภูมิ 
สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  ๒๐  ครั้ง/ปี 

 

๑.๙ ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา 

๑ โรงเรียน 
สุวรรณภูมิวิทยาลัย 

ได้รับทุนโครงการทุนการศึกษา
พระราชทานฯ ปี ๒๕๖๖ ภายใต้  
“มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน 
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)  

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ได้รับทุนมูลนิธิพูนพลัง มูลนิธิพูนพลัง 
ได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน ชั้นที่ ๑ โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราช 
ดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี 

โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

ได้ส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วม 
การนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน 
แบบ Active Learning ด้วยกระบวน 
การคิดขั้นส่งเชิงระบบ GPAS ๕ Steps 
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 

สำนักงาน
คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ร่วมกับ มหาวิทยาลัย

ราชภัฎสุรินทร ์
ได้รับผลการประเมินคุณธรรม และ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ ประจำปี ๒๕๖๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ได้รับคัดเลือกเป็นกลุ่ม/องค์กรส่งเสริม
และสนับสนุนการสวมใส่ผ้าไทย จังหวัด
ร้อยเอ็ด ประจำปี ๒๕๖๖ 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดนวัตกรรม 
โครงการการพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาด้วย
รูปแบบโครงงานนวัตกรรม เพ่ือชุมชน 
(CIP Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

มูลนิธิเพ่ือทักษะ 
แห่งอนาคตร่วมกับ

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 



๑๘ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา 

๑ โรงเรียน 
สุวรรณภูมิวิทยาลัย 

ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดแข่งขันวงดนตรี
ลูกทุ่ง ระดับ ม.๑-ม.๖ โครงการศิลปะ 

ในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

ได้เข้าร่วมการคัดเลือก “หนึ่งโรงเรียน 
หนึ่งนวัตกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มศักยภาพด้านกีฬา โดยใช้
รูปแบบ SW Model ”  

สำนักงาน 
เลขาธิการคุรุสภา 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ผู้บริหาร (ระบุชื่อ) 
๑ นายประวีณ เชิงสะอาด 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
เป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น 
ประจำปี ๒๕๖๖ 

กระทรวงศึกษาธิการ
และสมาคมผู้บริหาร
โรงเรียนมัธยมศึกษา

แห่งประเทศไทย 
๒ นายประวีณ เชิงสะอาด 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
เป็นผู้จัดการทีมรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๑ กีฬาบาสเกตบอล ทีมชาย 
๓ X ๓ ในการแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ รอบคัดเลือก
ตัวแทนภาค ๓ 

สุรินทร์ร่วมกับ 
การกีฬาแห่ง 
ประเทศไทย ๓ นางสาวปทิตตา งอมสระคู 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
๔ นายปรีดา กุลแสนไชย 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
ครู (ระบุชื่อ) 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑ นางสาวฐาปณิตา สว่างศรี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง ชนะเลิศ การแข่งขันสืบครรลอง
ท่องจำบทอาขยาน ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง ชนะเลิศ การแข่งขันสืบครรลอง
ท่องจำบทอาขยาน ม.๔-ม.๖ 

๓ นางสาวสิริธร ภูมิเรศสุนทร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน
วรรณกรรมพิจารณ์ ม.4-ม.6 

๔ นางประกอบ สิงห์โตทอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน
เสนาะสารอ่านทำนองเสนาะ ม.4-ม.6 
 
 



๑๙ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๕ นางปราณี เวชกามา 
นางสาวฐาปณิตา สว่างศรี 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน
หนังสือเล่มเล็ก ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๖ นางพิมณภัทร เหลาเกิ้มฮุ้ง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ม.1-ม.3 

๗ นางพิมณภัทร เหลาเกิ้มฮุ้ง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย 
ม.๔ - ม.๖ 

๘ นายฐาปนพงศ์ วิฌศษชาติ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง การแข่งขันพินิจวรรณคดี ม.4-ม.6 

๙ นายภูวนันท์ ศรีเมือง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทองการแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ (การ
เขียนเรียงความ) ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ 

๑๐ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทองการแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ(การ
เขียนเรียงความ) ม.4-ม.6 

๑๑ นางสาวนุชวนา สตารัตน์ 
นางปราณี เวชกามา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่นใหม่ 
โคลงสี่สุภาพ (๔ บท) ม.4-ม.6 

๑๒ นางประกอบ สิงห์โตทอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง การแข่งขันเสนาะสารอ่านทำนอง
เสนาะ ม.1-ม.3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
๑ นางจิราพร คนตรง ได้รับรางวัลระดับ ดีเยี่ยม ผลงานที่มี

วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBEC Content 
Center) 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ 
 
 
 
 

นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ 
หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
(อายุไม่เกิน ๑๖ ปี) การแข่งขัน Sisaket 
Robtica Competition ๒๐๒๓ 

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 



๒๐ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๓ นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ 

หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(อายุไม่เกิน ๑๙ ปี) การแข่งขัน Sisaket 
Robtica Competition ๒๐๒๓ 

มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏศรีสะเกษ 

๔ นางสาวดวงฤทัย บุตสาทำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล อันดับที่ 
๑๒๑ การแข่งขันเกมต่อเลขคำนวณ
คณิตศาสตร์ รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น 
รายการ เอ็ดดูพลอยส์ ครอสเวิร์ดเกม 
เอแม็ท คำคมและชูโดกุ 

ชิงแชมป์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

๕ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล อันดับที่ 
๑๔๒ การแข่งขันเกมต่อเลขคำนวณ
คณิตศาสตร์ รุ่นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
รายการเอ็ดดูพลอยส์ ครอสเวิร์ดเกม 
เอแม็ท คำคมและชูโดกุ 

รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๖ นายศรีรัตน์ สนสี 

นางจิราพร จันทร์หนองสรวง 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ  
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทสร้างทฤษฎีหรือคำอธิบาย 
ทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 
๗ นางภคพร ไชยสุข 

นางสาวศิริวรรณ ผลาสัย 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทบูรณาการความรู้ในคณิตศาสตร์
ไปประยุกต์ใช้ ม.4-ม.6 

๘ นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ 
นายวีระ ศรีสมุทร 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง ม.1-ม.3 

๙ นางจิราพร คนตรง 
นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง 

๑๐ นางจิราพร คนตรง 
นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง ม.4-ม.6 

๑๑ นางสาวดวงฤทัย บุตสาทำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ม.4-ม.6 

๑๒ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.4-ม.6 
 
 



๒๑ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๑๓ นางจิราพร คนตรง 

นางวรนิพิฎ ศิริจันทร์ 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การ
ประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ (ประเภท
สร้างทฤษฎีหรือคำอธิบายทาง
คณิตศาสตร์) ม.๔-ม.๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๑๔ นายวีระ ศรีสมุทร 
นางสาวสุภาวดี เสนภูงา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การประกวด
โครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณา
การความรู้ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ 
ม.1-ม.3 

๑๕ นางจิราพร จันทร์หนองสรวง 
นางสาวสิริกาญจน์ นครชัย 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน
สร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์ โดยใช้
โปรแกรม GSP ม.1-ม.3 

๑๖ นางสาวดวงฤทัย บุตสาทำ 
นายจำนงค ์จิตฤทธิ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน 
ต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) 
ม.1-ม.3 

๑๗ นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ 
นางสุกานดา ภาระเวช 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การแข่งขัน
หุ่นยนต์ระดับกลาง ม.4-ม.6 

๑๘ นางณิรดา ขาวผ่อง 
นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP 
ม.4-ม.6 

๑๙ นางวรนิพิฎ ศิริจันทร์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.4-ม.6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๑ นางนิตินุช เสนาวงค์ รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ปีที่ ๑๒ 

รุ่นติดตามความเพียร 
สำนักงานเครือข่าย

องค์กรงดเหล้า (สคล.)  
๒ ไดร้ับรางวัลระดับดีเยี่ยม ผลงานที่มี

วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (OBEC Content 
Center) 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 



๒๒ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๓ นางนิตินุช เสนาวงค์ ได้รับรางวัลครูดีในดวงใจ รางวัล 

เหรียญทอง ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๔ นางกัญณิชา หินทอง 
นายกาญจนะ นามสิมมา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ 
ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๕ นายประวิทย์ คดีเวียง 
นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันการสร้างเกม
สร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

๖ นางสาวบัณฑิตา ทุมมา 
นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันการเขียนโปรแกรม
ด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6  

๗ นายเด่น อุดม 
นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม 
ม.1-ม.3 

๘ นายกิตติ ทวยสอน 
นางสาวบัณฑิตา ทุมมา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันการวาดภาพ 
ด้วยโปรแกรม Paint ประเภทบกพร่อง 
ทางการเรียนรู้ ไม่กำหนดช่วงชั้น 

๙ นางอรอนงค์ สอนสนาม 
นางผกาทิพย์ เสาทอง 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.1-ม.3 

๑๐ นางดาว จันทร์หนองสรวง
นางรุจิรา จันทร์คำ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ 1 การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.4-ม.6 

๑๑ นางสาวทิพารัตน์ ขันแก้ว 
นางนิตินุช เสนาวงศ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน 
การแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science 
Show) ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 

๑๒ นางสาวบัณฑิตา ทุมมา 
นายกิตติ ทวยสอน 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน 
การสร้าง Web Applications ม.4-ม.6 



๒๓ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๑๓ นางสาวธิดารัตน์ นนทมา

นางสาวอัมพร กมลเลิศ 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การประกวด
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๑๔ นางจุลจิรา ทาสระคู ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน 
การเล่านิทาน ประเภทบกพร่องทาง 
การเรียนรู้ ม.1-ม.3 

๑๕ นายศุภกฤต ศิริสุข 
นายกิตติ ทวยสอน 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน 
การสร้างการ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) 
ม.1-ม.3 

๑๖ นายกิตติ ทวยสอน 
นางสาวบัณฑิตา ทุมมา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน 
การสร้าง Webpage ประเภท Web 
Editor ม.1-ม.3 

๑๗ นางจุลจิรา ทาสระคู 
นางสาวณัฐวดี ศิริรส 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ม.1-ม.3 

๑๘ นางสาววรรณภา เลิศพันธ์
นางอารี ช่างยันต์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์
ม.4-ม.6 

๑๙ นายเด่น อุดม 
นางดาว จันทร์หนองสรวง 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6 

๒๐ นายธีรพงศ์ เสนาวงศ์ 
นายนวพล ผาบุญมา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภท
บินนานปล่อยอิสระ ม.1-ม.3 

๒๑ นายประวิทย์ คดีเวียง ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

๒๒ นายประวิทย์ คดีเวียง 
นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้
ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 
 



๒๔ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒๓ นายประวิทย์ คดีเวียง 

นายศุภกฤต ศิริสุข 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันการสร้าง Motion 
Infographic ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒๔ นางสาวบัณฑิตา ทุมมา 
นายศุภกฤต ศิริสุข 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันการสร้าง Motion 
Infographic ม.4-ม.6 

๒๕ นายกิตติ ทวยสอน 
นางสาวบัณฑิตา ทุมมา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Web Editor ม.1-ม.3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑ นางสาวนิภาพร พนมเขต
นางสาวนุจรินทร์ จิตไชย์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การประกวด
ภาพยนตร์สั้น ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ นางสาวสุริยา สาล ี
นายอนิรุต แสงสุรินทร์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การประกวด
เพลงคุณธรรม ม.4-ม.6 

๓ นางวราทิพย์ อนุพันธ์นางสาว
สิมิลัน เวียงนนท์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การประกวด
มารยาทไทย ระดับชั้น ม.๑-ม.๓ 

๔ นางทองลิ้ม กองอุดม 
นางสุดารัตน์ ภูวพันธ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การประกวด
มารยาทไทย ระดับชั้น ม.๔-ม.๖  

๕ นางสาวนิภาพร พนมเขต
นางสาวนุจรินทร์ จิตไชย์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดเพลงคุณธรรม ม.1-ม.3 

๖ นายณรงค ์สุดชารี 
นายอุดมศักดิ์ นาวา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดโครงงานคุณธรรม ม.1-ม.3 

๗ นายพิภพ สินธุพงษ์ 
นายธนาวุธ โพธิ์สนาม 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง  
การประกวดโครงงานคุณธรรม ม.4-ม.6 

๘ นางธัญลักษณ์ ขุมทอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดเล่านิทานคุณธรรม 
ม.1-ม.3 
 
 
 



๒๕ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑ นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ์ 
ว่าที่ร้อยตรีธราธิป คำดี 
นายกฤษณะ แก้วขำ 
นายชัชวาล ลำดวน 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง 
ม.1-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ ว่าที่ร้อยตรีธราธิป คำดี ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก 
ม.4-ม.6 

๓ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม 
ม.4-ม.6 

๔ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ 
ม.1-ม.3 

๕ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ 
ม.4-ม.6 

๖ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงเล็ก 
ม.4-ม.6 

๗ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลงไทย 
ม.4-ม.6 

๘ นายชัชวาล ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 

๙ นางจารุวรรณ ฝางเสน ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ การแข่งขันระบำมาตรฐาน 
ม.1-ม.3 

๑๐ นางภคมน บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน
จิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media 
ม.4-ม.6 

๑๑ นายชัชวาล ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน 
ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย ม.4-ม.6 



๒๖ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๑๒ นายรัตติกรณ ์ทัศนภักดิ์ 

นายธราธิป คำดี 
นายวรวุธ ไชยฤกษ์ 
นางภคมน บุญหินกอง 
นางจารุวรรณ ฝางเสน 
นายชัชวาล ลำดวน 
นายกฤษณะ แก้วขำ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน 
วงดนตรีลูกทุ่ง ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๑๓ นางภคมน บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน
ประติมากรรม ม.4-ม.6 

๑๔ นายกฤษณะ แก้วขำ 
นายชัชวาล ลำดวน 
นายวรวุธ ไชยฤกษ์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การประกวด 
วงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 

๑๕ นายชัชวาล ลำดวน ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ การแข่งขัน 
ขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย 
ม.4-ม.6 

๑๖ นางภคมน บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) 
ม.๑-ม.๓ 

๑๗ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) 
ม.4-ม.6 

๑๘ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรมไทย 
สีเอกรงค์ ม.4-ม.6 

๑๙ นายกฤษณะ แก้วขำ 
นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ์ 
นายชัชวาล ลำดวน 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 

๒๐ นายชัชวาล ลำดวน 
นายรัตติกรณ ์ทัศนภักดิ์ 
ว่าที่ร้อยตรีธราธิป คำดี 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดดนตรีประเภทวงดุริยางค์
เครื่องลม (Wind Ensembles) ม.ต้น 
 
 
 



๒๗ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
๒๑ นางภคมน บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง

รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน 
วาดภาพลายเส้น ม.๑-๓ โครงการ 
“ศิลปะในสวน”ครั้งที่ ๑ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒๒ นางภคมน บุญหินกอง ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น ม.๔-๖
โครงการ “ศิลปะในสวน”ครั้งที่ ๑ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑ นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 

นายชัยรัตน์ อิสรากุล 
น.ส.กชพรรณ โปร่งจิตร 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ 
การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ครั้งที่ ๓๙ รอบคัดเลือกตัวแทนภาค ๓ 

จังหวัดสุรินทร์ 

๒ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล ชนะเลิศ
อันดับ ๑ กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ 
การแข่งขันกีฬานักเรียนนักศึกษา
แห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓  

จังหวัดมุกดาหาร 

๓ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๒ กีฬาบาสเกตบอล การแข่งขัน
กีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ 
๔๓ รอบคัดเลือกตัวแทนภาค ๓ 

๔ นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
นายชัยรัตน์ อิสรากุล 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ บาสเกตบอลรุ่น ๑๔ ปี ชาย 
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐ 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

๕ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ บาสเกตบอลรุ่น ๑๖ ปี ชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐ 

๖ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล ชนะเลิศ
อันดับ ๑ บาสเกตบอล รุ่น ๑๘ ปีชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐ 

๗ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล ชนะเลิศ
อันดับ ๑ บาสเกตบอล ๓x๓ รุ่น ๑๔ ปี 
ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยม 
ศึกษาร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ 



๒๘ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

๘ นายณัฐพงศ์ เชื้อสระคู 
นายชัยรัตน์ อิสรากุล 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ บาสเกตบอล ๓ x๓ รุ่น ๑๖ ปี 
ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยม 
ศึกษาร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์  

จังหวัดร้อยเอ็ด 

๙ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ บาสเกตบอล ๓ x ๓  รุ่น ๑๖ 
ปี หญิง การแข่งขันกีฬานักเรียน
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ 
ครั้งที่ ๑๐ 

๑๐ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล ชนะเลิศ
อันดับ ๑ บาสเกตบอล ๓ x๓ รุ่น ๑๘ ปี 
ชาย การแข่งขันกีฬานักเรียน
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ 
ครั้งที่ ๑๐ 

๑๑ น.ส.กชพรรณ โปร่งจิตร 
นางสาวเฟ่ืองลดา บุญเลิศ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล ชนะเลิศ
อันดับ ๑ เซปักตะกร้อรุ่น ๑๔ ปี หญิง  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐ 

๑๒ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ เซปักตะกร้อรุ่น ๑๘ ปี หญิง  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐ 

๑๓ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๒ เซปักตะกร้อรุ่น ๑๖ ปี ชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐ 

๑๔ นายณัฐพล โพธิคลัง 
นายกฤษณะ เรืองศรี 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๒ ฟุตบอลชาย รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๔ ปี ฟุตบอลเยาวชนและประชาชน  
ครั้งที่ ๑๘  

๑๕ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๓ ฟุตบอลชาย รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๖ ปี การแข่งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชน 
และประชาชน ครั้งที่ ๑๘  
 
 



๒๙ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑๖ นายณัฐพล โพธิคลัง 

นายกฤษณะ เรืองศรี 
ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ ฟุตบอลหญิง รุ่นอายุไม่เกิน 
๑๘ ปี การแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียน
นักศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

๑๗ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล รองชนะเลิศ
อันดับ ๑ การแข่งขันกีฬาฟุตบอลออม
สินไทยแลนด์ 

รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๑ น.ส.กชพรรณ โปร่งจิตร ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 

รองชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขันตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและ 
พลศึกษา ม.1-ม.3 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑ น.ส.นงลักษณ์ บุตรพรม 
นายสันติชา มานเูอล เลโอนารด์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันละครสั้นภาษา
ฝรั่งเศส ระดับชั้นม.๔ - ม.๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ นางสาวปาริณี หาญอาษา
นายชาร์ลีห์ สมภูงา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันละครสั้นภาษาจีน 
ม.4-ม.6 

๓ นางสาวปาริณี หาญอาษา
นางสาวสยุมพร บัวบุศย์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขันเล่า
เรื่องจากภาพ-ภาษาจีน ม.4-ม.6 

๔ นางสลักจิต หลักคำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ม.1-ม.3 

๕ นายวัชรพล จิตจำนงค์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 
(Impromptu Speech) ม.4-ม.6 

๖ นายชาร์ลีห์ สมภูงา ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง
การแข่งขันการเล่านิทาน (Storytelling) 
ม.1-ม.3 
 
 



๓๐ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๗ นางสาวอภิยะดา เชื้อสระคู ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๘ นางสาวสยุมพร บัวบุศย์
นางสาววงเดือน สมภูงา 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
(Crossword) ม.1-ม.3 

๙ นางดวงพร สุดชารี ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
(Crossword) ม.4-ม.6 

๑๐ นางสาวนงลักษณ์ บุตรพรม
นายสุรเชษฐ เพ็งธรรม 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันละครสั้นภาษาอังกฤษ (Skit) 
ม.4-ม.6 

๑๑ นางสาวปาริณี หาญอาษา
นางสาวสยุมพร บัวบุศย์ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันพูด-ภาษาจีน ม.4-ม.6 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
รางวัลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑ นายปิติภาคย์ สุดหล้า 
นางอมรรัตน์ ผดุงรัฐ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
ชนะเลิศ การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้ 
จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง  
ชนะเลิศ การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ 
ม.1-ม.3 

๓ นายปิติภาคย์ สุดหล้า 
นางอมรรัตน์ ผดุงรัฐ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง  
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน 
จักสานไม้ไผ่ ม.๔-ม.๖ 

๔ นายปิติภาคย์ สุดหล้า 
นางกรรณิการ์ พงษ์โสภณ 

ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัลเหรียญทอง 
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑ การแข่งขัน
ประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติ 
ในท้องถิ่น ม.1-ม.3 

นักเรียน (ระบุชื่อ) 
๑ ด,ญ.ปัญญลักษณ์ ชัยงาม รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขัน 

สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ม.1-ม.3 
สำนักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๒ นางสาวศวิตา ธรรมวิเศษ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขัน 

สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ม.๔-ม.๖ 



๓๑ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
นักเรียน (ระบุชื่อ) 

๓ เด็กหญิงจริยา อาศัยสงฆ์ 
เด็กหญิงปัญชิกา สายุทธ
เด็กหญิงปิยนุช สุดพังยาง 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทสร้างทฤษฎีหรือคำอธิบาย 
ทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๔ น.ส.มารีย์อาร์ อุ่นอ่อนศรี 
นางสาวสิริวิมล ศรีราธารา
นางสาวเสาวนุกูล ภูมิวงศ์ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ 
ประเภทบูรณาการความรู้ในคณิตศาสตร์ 
ไปประยุกต์ใช้ ม.4-ม.6 

๕ นายจิรายุส์ เขียวสนาม
นางสาวปารณีย์ เกาทัน
นางสาวศิริโฉมนภา โฉลกดี 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ม.4-ม.6 

๖ ด.ญ.ชุติกาญจน์ บุญมาศ รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทหญิง ม.1-ม.3 

๗ นางสาวกิตติยา สมบัติหล้า รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก ม.4-ม.6 

๘ นางสาวสุภัสสร อุปชิต รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม ม.4-ม.6 

๙ เด็กชายโชคชัย คำสอง รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.1-ม.3 

๑๐ นางสาววรินทร โกมุด รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.4-ม.6 

๑๑ นางสาวนุชจรี บุญศรีเมือง รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงเล็ก ม.4-ม.6 

๑๒ น.ส.ศุภาพิชญ์ น้ำกระจาย รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย ม.4-ม.6 

๑๓ นางสาวกิตติยา สมบัติหล้า
นางสาวจิดาภา โพธิ์ไทย 
นายทวีศักดิ์ สายพรมมา 
นางสาวธนัชญา กรมแสง
นางสาวนุชจรี บุญศรีเมือง
น.ส.พิมพ์วิภา บุญสวาสดิ์ 
นางสาววรินทร โกมุด
นางสาววริศรา แก้วจำปา
ด.ญ.ศุภกานต์ มาตย์วิเศษ 
 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 



๓๒ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑๓ น.ส.ศุภาพิชญ์ น้ำกระจาย

นางสาวสุภัสสร อุปชิต 
เด็กชายโชคชัย คำสอง 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้แข็ง ม.1-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๑๔ เด็กหญิงกนกพร เพชรสวาย
ด.ญ.กันต์กนิษฐ์ สีหนองบัว 
เด็กหญิงก่ิงกาญจน์ บุญล้อม
เด็กหญิงชนณิชา สุหาเด็กชาย
ชยณัฐ จันทร์สระเด็กหญิง
ทิพวรรณ บัวขาวเด็กชายธนา
ยุส ศรีนามเด็กหญิงมณิสรา 
พาราสีเด็กหญิงรวงข้าว เทียม
คำเด็กชายศุภณัฐ จันทร์สุระ
นางสาวสุภจิต แสนพรม
เด็กชายโภคิน โพธิ์สนาม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันระบำมาตรฐาน ม.1-ม.3 

๑๕ นางสาวฐิติวรรณ เกตุด้วงนาย
ณัฐวงศธร วิชัย 
นางสาวพิชญธิดา ดีพลงาม
น.ส.สุรวีรรณ สนิทพจน์ 
น.ส.เบญจมาศ บำเพ็ญบุญ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันละครสั้นภาษาฝรั่งเศส 
ระดับชั้นม.๔ - ม.๖ 

๑๖ นางสาวณัฐชา เต่าสระคูนาย
ธนกร ภาคะ 
นางสาวน้ำอิง แตงอ่อน
นางสาววริษา ทองเกษ 
นายอมรเทพ ขำเนตร 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันละครสั้นภาษาจีน ม.4-ม.6 

๑๗ เด็กชายชนสิษฎ์ สิงห์นันท์
เด็กชายศตวรรษ ลูกอินทร์ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์ 
จากคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

๑๘ นายณัฐภัค เลยไธสง 
นายระพีวิช เกิดแย้ม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์ 
จากคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

๑๙ นายปวัน โพธิ์สนาม 
นายสุวัฒน์ อภิปัญญาโชติ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันการเขียนโปรแกรมด้วย
ภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

๒๐ น.ส.กันยารัตน์ บุญชะโด 
เด็กหญิงบุญพฤทธิ์ จิตฤทธิ์ 
นางสาวอรปรียา ล้ำเลิศ 
 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง ม.1-ม.3 



๓๓ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๒๑ ด.ช.ธนวัฒน์ ยอดแก้วขาว 

นายปุริศ แก้วจำปา 
ด.ญ.พลอยวรินทร์ อุดม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๒๒ นายธนกฤต ธรรมเสนา 
นายธีรนันท์ แก้วดี 
นายพันธกานต์ กลิ่นฟุ้ง 
นายอานันท์ วาเหลา 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันหุ่นยนต์ผสม ม.4-ม.6 

๒๓ นายคุณาสิน เลยไธสง 
นายธีรพงศ์ เศษวงค์ 
นายภานุวิชญ์ แก้วพลงาม 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.4-ม.6 

๒๔ เด็กหญิงณัฐภรณ์ เทียนคำ
เด็กหญิงพรริณี วงศ์มณี
นางสาวพัชรพร ก้านแก้ว 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ  
การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ม.1-ม.3 

๒๕ เด็กชายปิติพงษ์ ลุนคำ
เด็กชายอนันดา อันไฮ 

รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแข่งขันการวาดภาพด้วยโปรแกรม 
Paint ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ 
ไม่กำหนดช่วงชั้น 

๒๖ นางสาวพรสรวง พูลภูงา รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ 
ม.4-ม.6 

๒๗ นายเจษฎากร ทิพย์มะณี รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ 
(เอแม็ท) ม.4-ม.6 

๒๘ เด็กหญิงกัญญภา เชิงหอม
เด็กหญิงวิภาดา จุนทวิเทศ
ด.ญ.เบญญาภา สันทัดรบ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ 1 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภททดลอง ม.1-ม.3 

๒๙ นายฉัตรมงคล จันดาหงส์
นางสาวธิดารัตน์ บุตรราช
นางสาวอนุชิฎา พลรักษ์ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ 1 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ประเภททดลอง ม.4-ม.6 

๓๐ น.ส.ณัฐกานต์ สนิทพจน์ 
นางสาววรรวนิชย์ โปยทอง
น.ส.ไอลัดดา อำมะเหียะ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ 1 การแข่งขันการแสดงทาง
วิทยาศาสตร์ (Science Show) 
ม.4-ม.6 

๓๑ เด็กหญิงฐิติพร ก้านศรี 
ด.ญ.วรนิษฐ์ อภสิินวรารัตน ์

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ 1 การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
ทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
 



๓๔ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๓๒ นางสาวจิดาภา สาหินกอง

นายธนาธร จันทร์หอม
นางสาวพรพิมล แสนเขียว
นางสาววริศรา ล้ำเลิศ 
นายอนันดา มัติศิลปิน 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ 1 การประกวดภาพยนตร์สั้น 
ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๓๓ นายอภิชัย หลวงสมบัติ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ม.4-ม.6 

๓๔ นางสาวชญาภา อุดพ้วย
นางสาวชนาพร ธรรมเสนา
ด.ญ.ชนาภา ดอนไพรติ่ง 
นายณัฐวุฒิ อ่อนบัวขาว
เด็กหญิงณิชานันท์ อินทชัย 
ด.ช.ทักดนัย หวังล้อมกลาง 
นางสาวนิภากร ทองดา
นางสาวบัณฑิตา บุญแจ้ง
เด็กชายบุริศร์ ศรีธงชัย
เด็กหญิงบุษกร เขียวสนาม 
ด.ญ.ประภาวรินทร์ เมืองขวา 
ด.ญ.ปวีณ์ธิดา ประสานทอง 
นายพงศกร ทวีทรัพย์ 
นางสาวพชรินทร์ สีนิล 
น.ส.พัตรพิมล ธรรมรักษ์ 
ด.ญ.ภัทราวดี หารสระคู 
นางสาวมนัสนันท์ ขันคำ
เด็กชายรวินทร์ เชิงหอม
เด็กหญิงรุ่งทิวา บุญเบ้า 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ประเภท
ทีม ก ม.1-ม.6 

๓๕ น.ส.วนันชนก เพชรสวาย 
น.ส.วรรณวสิา สังสุดชา 
เด็กชายวีรภัทร แก้วพินิ
เด็กชายวุฒิกร อุทกิจ 
นายวุฒิชัย เพ็งน้ำคำ
ด.ญ.ศรัญญา มาหนองหว้า
น.ส.ศิริวรรณ ละอองศรี 
 
 
 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 
๑ การแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ประเภท
ทีม ก ม.1-ม.6 



๓๕ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๓๕ นายศุธาวี ภาษิตานนท์

เด็กชายสมรัก รักถนอม
เด็กหญิงสุชานุช แสนแก้ว
นางสาวสุชาวดี ป้องเขต 
ด.ญ.สุพิชชา น้ำกระจาย
นางสาวสุภาพร โพธิ์สระคู
เด็กหญิงหฤทัย โพธิ์เหลือง
นายอชิรวิทย์ บุญถม 
ด.ช.อนุพงษ์ วงอามาตย์
นางสาวอาทิตยา หมื่นไธสง
นายเขมนันท์ พงษ์แจ่ม
เด็กชายเขษมศักดิ์ บุติพันคา
เด็กหญิงโสรญา สัมมา
นางสาวไหมแก้ว แพงภูงา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 
๑ การแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ประเภท
ทีม ก ม.1-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๓๖ นายธนวัฒน์ พลยูง รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง 
ประเภทชาย ม.4-ม.6 

๓๗ นางสาวกัลยา แจ้งตระกูล
นางสาวศดานันท์ พาเจริญ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันเล่าเรื่องจากภาพ-
ภาษาจีน ม.4-ม.6 

๓๘ นายณัฐพงษ์ ศรีบุตรดี 
นายบูรณ์พิภพ สมพล 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันการสร้าง Web 
Applications ม.4-ม.6 

๓๙ เด็กชายปรเมษ วัฒนะ
เด็กชายพงศธร สวนมอญ
เด็กชายภานิน คำใจ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุ
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.1-ม.3 

๔๐ นางสาวนิติพร อวยพร 
น.ส.พัชราภา รักษาภักดี 
นายภูวรินทร์ พันธ์สำโรง 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๑ การแข่งขันจักสานไม้ไผ่ ม.๔-ม.๖ 

๔๑ เด็กชายกิตติศักดิ์ อรรคบุตร รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 
๑ การแข่งขันการเล่านิทาน ประเภท
บกพร่องทางการเรียนรู้ ม.1-ม.3 

๔๒ นายภัคพล โลเกต รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๒ การแข่งขันเสนาะสารอ่านทำนอง
เสนาะ ม.4-ม.6 
 
 



๓๖ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๔๓ นายศิริโชค แสงงาม รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 

อันดับที่ ๒ การแข่งขันอัจฉริยภาพ 
ทางคณิตศาสตร์ ม.4-ม.6 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๔๔ น.ส.กนกวรรณ บูรณ์เจริญ
นางสาวกมลชรัตน์ สุดชารี
นางสาวศิรภัสสร นามสิมมา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทสร้างทฤษฎี หรือ
คำอธิบายทางคณิตศาสตร์ ม.4-ม.6 

๔๕ เด็กหญิงปณิตา ขุมเงินมา
เด็กชายภูมินทร์ มณีรัตน์
เด็กหญิงสุกัญญา ช้างงาม 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้
ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.1-ม.3 

๔๖ เด็กชายปฏิภาณ ไชยา 
นายรัฐศาสตร์ จันทร์ดี 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP 
ม.1-ม.3 

๔๗ เด็กหญิงกนกพิชญ์ สมภูงา
เด็กหญิงวริศรา คูเมือง 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ม.1-ม.3 

๔๘ นางสาวฐิติกานต์ หงษ์คำมี
นางสาวปาริชาติ ดวงสนาม
น.ส.วรสิา ปราบหนองบัว
นางสาววาสนา สานันท์
นางสาวอชิรญา สีหานาม 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดเพลงคุณธรรม 
ม.4-ม.6 

๔๙ เด็กชายณภูมิ จำปาไชย 
ด.ญ.สุภัสสรา อ่อนสองชั้น 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดมารยาทไทย 
ม.1-ม.3 

๕๐ น.ส.จิดาภา ชื่นสุขเกษมกุล
นายรฐนนท์ ตันหง่าย 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดมารยาทไทย 
ม.4-ม.6 

๕๑ นางสาวจันจิรา สุขบุญศรี
นางสาวอรจิรา อาชนะชัย 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันตอบปัญหาสุข
ศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 

๕๓ นางสาวจิรภัทร วันแพง
นางสาววรรณลี วรวงค์
นางสาววรัทยา พูลสวัสดิ์ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันประติมากรรม 
ม.4-ม.6 
 
 



๓๗ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๕๔ ด.ญ.ชนาภา ดอนไพรติ่ง 

ด.ญ.ประภาวรินทร์ เมืองขวา 
ด.ญ.ปวณี์ธิดา ประสานทอง 
ด.ญ.ภัทราวดี หารสระคู 
เด็กหญิงรุ่งทิวา บุญเบ้า 
ด.ญ.ศรัญญา มาหนองหว้า 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การประกวดวงดนตรีสตริง 
ม.1-ม.3 

สำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๕๕ นายนิติวัฒน์ สารรัมย์ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันขับร้องเพลง 
พระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6 

๕๖ นางสาวชนกานต์ ศรีชาลี 
น.ส.ชนัญชิดา บุญประมวล
นางสาวภัทราภรณ์ สมภูงา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก 
ม.4-ม.6 

๕๗ เด็กหญิงขวัญชนก เชื้อกรด 
เด็กหญิงพรนิภา จัดของ 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ 
อันดับที่ ๒ การแข่งขันการสร้างการ์ตูน
เรื่องสั้น (Comic Strip) ม.1-ม.3 

๕๘ เด็กหญิงจิดาภา สัญแสง 
ด.ญ.พิชานันท์ เชียงภูงา 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๒ การแข่งขันการสร้าง Webpage 
ประเภท Text Editor ม.1-3 

๕๙ น.ส.พนิตพิชา ดีวณิชกุล 
นางสาวพิมพ์พจี ขันสระคู 
นางสาวสุธิดา นะราวัง 

รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับ 
ที่ ๒ การแข่งขันหุ่นยนต์ระดับกลาง 
ม.4-ม.6 

๖๐ นางสาวสุมิตรา พิมพ์สี รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย ม.1-ม.3 

๖๑ นายอดิศร สุขหนองหว้า รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือ
สื่อภาษาไทย ม.๔-ม.๕ 

๖๒ นางสาวกัลยกร พลดอน รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพินิจ
วรรณคดี ม.4-ม.6 

๖๓ เด็กหญิงภัทราวดี แก้วศรี รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเรียงร้อย
ถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ม.1-ม.3 

๖๔ นางสาวธารทิพย์ ภูมิสอาด รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเรียงร้อย
ถ้อยความ (การเขียนเรียงความ) ม.4-ม.6 

๖๕ นางสาวอริสรา ทาทัพไทย 
นางสาวอริสา ทาทัพไทย 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันกวี
เยาวชนคนรุ่นใหม่โคลงสี่สุภาพ (๔ บท) 
ม.4-ม.6 

๖๖ เด็กหญิงรวิสรา สายโรจน์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเสนาะ
สารอ่านทำนองเสนาะ ม.1-ม.3 
 



๓๘ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๖๗ นายณัฐธพัฒน์ สายเชื้อ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคิดเลขเร็ว 

ม.4-ม.6 
สำนักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๖๘ นางสาวณิรัญตรี ดีสองชั้น 

นางสาววรัญญา มูลสาร 
รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
สร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้
โปรแกรม GSP ม.4-ม.6 

๖๙ ด.ญ.กาญจนา เลียไธสงค์ 
เด็กหญิงปิยธิดา สมภูงา 
เด็กหญิงสุชัญญา ทองทิพย์ 

ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  
การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ 
ม.1-ม.3 

๗๐ พฤกษ์ลดา แสนเวียงจันทร์ 
นายรัฐนันท์ อ่อนสองชั้น 
นายไกรวิน โต๊ะเส็น 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6 

๗๑ นายพงศธร เนตรวงศ์ 
นายอรรถพันธ์ บุญกลาง 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6  

๗๒ เด็กชายวัชรพงศ์ ไชยยางค์ 
เด็กชายเธียรวิชญ์ เลิศพันธ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเครื่องบิน
พลังยาง ประเภทบินนานปล่อยอิสระ 
ม.1-ม.3 

๗๓ เด็กหญิงจิรัชยา มงคลพิลา 
เด็กหญิงธีรพร สุทธิไชยา 
เด็กหญิงวรรณ์ศิริ ศรีมนตรี 
เด็กหญิงวัชรดา ผาสุก 
ด.ญ.หนึ่งฤทัย บุราญนอก 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
เพลงคุณธรรม ม.1-ม.3 

๗๔ เด็กหญิงธิชา ธัญญาหาร 
ด.ญ.นภัสกร ทองคงอ่วม 
เด็กหญิงนิชดา วังสองชั้น
เด็กหญิงอารียา วงศ์ภูงา
เด็กหญิงอุไรวรรณ ศรีภูงา 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
โครงงานคุณธรรม ม.1-ม.3 

๗๕ นางสาวจิรัชญา สมอาษา
นางสาวชญาณี คำทะมูล 
น.ส.ชนกวรรณ พิมพ์ผา
นางสาวนันทพร ภูผาหลวง
นางสาวรุ่งนภา ศรีเพชร 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
โครงงานคุณธรรม ม.4-ม.6 

๗๖ เด็กหญิงสุภัทรา แสวง รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
เล่านิทานคุณธรรม ม.1-ม.3 

๗๗ ด.ญ.วิไลลักษณ์ ดิษพันลำ
เด็กชายอานัส ศรีธงชัย 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.1-ม.3 

๗๘ ด.ญ.บัณฑิตา ศรีทองคำ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 
วาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.1-ม.3 



๓๙ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๗๙ นางสาววริศรา โสระมรรค รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 

วาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.4-ม.6 
สำนักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๘๐ ธิดารัตน์ ศิริโรจน์สัมพันธ์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเขียนภาพ

จิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.4-ม.6 
๘๑ นางสาวจิรภัทร วันแพง

นางสาววรรณลี วรวงค์
นางสาววรัทยา พูลสวัสดิ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
ประติมากรรม ม.4-ม.6 

๘๒ นายณัฐวุฒิ อ่อนบัวขาว 
นายวุฒิชัย เพ็งน้ำคำ 
นายศุธาวี ภาษิตานนท์
นางสาวสุชาวดี ป้องเขต 
นายอชิรวิทย์ บุญถม 
นายเขมนันท์ พงษ์แจ่ม 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด 
วงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 

๘๓ เด็กชายกฤษฎา อุ่นอ่อนศรี
ด.ญ.กวิสรา เศบสมบูรณ์
เด็กชายทิวัตถ์ สุโพธิ์ 
ด.ญ.ปวีณ์ธิดา ประสานทอง
เด็กหญิงพิชญธิดา บัวลอย
เด็กหญิงฟารีดา หงษ์ศรี
เด็กชายวีรภัทร แก้วพินิจ
เด็กชายวุฒิกร อุทกิจ 
เด็กหญิงสุชานุช แสนแก้ว
ด.ญ.สุพิชชา น้ำกระจาย 
ด.ช.เขษมศักดิ์ บุติพันคา 
เด็กหญิงโสรญา สัมมา 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดดนตรี
ประเภทวงดุริยางค์เครื่องลม (Wind 
Ensembles) ม.1-ม.3 

๘๔ เด็กหญิงจุฑามาศ คำสมศรี รางวัลเหรียญทองการแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) 
ม.1-ม.3 

๘๕ นายเดชา อาจเดช รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) 
ม.4-ม.6 

๘๖ เด็กหญิงวศินี มูลลา รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการเล่า
นิทาน (Storytelling) ม.1-ม.3 

๘๗ นางสาววราพรรณ สุขเกิด รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการเล่า
นิทาน (Storytelling) ม.4-ม.6 

๘๘ เด็กหญิงรวิตา ทีดี 
เด็กชายเอกนัฐ นุ่มอ่วม 

รางวัลเหรียญทอง การต่อคำศัพท์
ภาษาอังกฤษ (Crossword) ม.1-ม.3 



๔๐ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๘๙ นายธนกฤต ชื่นสุขเกษมกุล รางวัลเหรียญทอง การต่อคำศัพท์

ภาษาอังกฤษ (Crossword) ม.4-ม.6 
สำนักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด ๙๐ นางสาวกชกร น้อยสงวน

นางสาวขวัญรัตน์ ผาน้ำคำ
นายปรเมศวร์ สำโรงแสง
นางสาวพัชราภา เชิงหอม
นายสุวัฒน์ อินทริกานนท์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ม.4-ม.6 

๙๑ นางสาววรัญญา สำโรงแสง
นางสาวอชิรญา พุทไธสง 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูด
ภาษาจีน ม.4-ม.6 

๙๒ ด.ญ.พัชรินดา ขวัญทอง 
ด.ญ.สุชานันท์ วรคำ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

๙๓ นายจักรี ไชยพล 
นายถิรวุฒิ เสนาภักดิ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน 
การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

๙๔ เด็กชายธีรภัทร สังขศิลา
เด็กชายวีรชาติ ศรีเกาะ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง 
Motion Infographic ม.1-ม.3 

๙๕ นางสาวกัลยรัตน์ ทองดี 
น.ส.ปทิตตา วรรณูปถัมภ์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง 
Motion Infographic ม.4-ม.6 

๙๖ เด็กหญิงกรกนก จองจับ
เด็กชายศุภฤกษ์ วิจารย์ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้าง 
Webpage ประเภท Web Editor ม.ต้น 

๙๗ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
(อายุไม่เกิน ๑๖ ปี) 

การแข่งขัน 
Sisaket Robtica 

Competition ๒๐๒๓
มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏศรีสะเกษ 
๙๘ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ 

หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(อายุไม่เกิน ๑๙ ปี)  

๙๙ ด.ญ.ปัญชิกา สายุทธ 
ด.ญ.พิชานันท์ เชียงภูงา 

ได้รางวัล อันดับที่ ๑๒๑ การแข่งขัน 
เกมต่อเลขคำนวณคณิตศาสตร์  
รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น 

รายการเอ็ดดูพลอยส์ 
ครอสเวิร์ดเกม เอแม็ท 

คำคมและชูโดกุ 
ชิงแชมป์ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 
๑๐๐ นายกิตติภพ สุริยะ ได้รางวัล อันดับที่ ๑๔๒ การแข่งขัน 

เกมต่อเลขคำนวณคณิตศาสตร์ 
รุ่นมัธยมศึกษาตอนปลาย  

๑๐๑ ด.ญ.ศศิมาภรณ์ แซ่ซิม 
ด.ญ.วรัญญา คำหินกอง 
ด.ญ.สุธิมา พันธุ์งาม 

ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ เซปัก
ตะกร้อรุ่น ๑๔ ปี หญิง การแข่งขันกีฬา
นักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

จังหวัดร้อยเอ็ด 



๔๑ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑๐๒ นายศุภกิตดิ์ ยางงาม 

นายไกรวิน โต๊ะเส็น 
นายบารมี มีหินกอง 
นายเจตพัฒน์ บุญวรรณ 

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับ ๑ 
กีฬาบาสเกตบอล ๓x๓ การแข่งขันกีฬา
เยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙  

จังหวัดสุรินทร์ 

๑๐๓ ได้รับรางวัล ชนะเลิศ อันดับที่ ๑ กีฬา
บาสเกตบอล ๓x๓ การแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ 
รอบคัดเลือกตัวแทน 

จังหวัดมุกดาหาร 

๑๐๔ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๒ 
กีฬาบาสเกตบอล การแข่งขันกีฬา
นักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ ครั้งที่ ๔๓ 
รอบคัดเลือกตัวแทน 

๑๐๕ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ 
บาสเกตบอลรุ่น ๑๔ ปี ชาย การแข่งขัน
กีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  

๑๐๖ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ 
บาสเกตบอลรุ่น ๑๖ ปี ชาย การแข่งขัน
กีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  

“สพม.ร้อยเอ็ดเกมส์ 
ครั้งที่ ๑๐” 

จังหวัดร้อยเอ็ด 
๑๐๗ ได้รับรางวัล ชนะเลิศ อันดับที่ ๑ 

บาสเกตบอล รุ่น ๑๘ ปี ชาย การ
แข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด  

๑๐๘ ได้รับรางวัล ชนะเลิศ อันดับที่ ๑ 
บาสเกตบอล ๓x๓ รุ่น ๑๔ ปี ชาย  
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

๑๐๙ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่ ๑ 
บาสเกตบอล ๓ x๓ รุ่น ๑๖ ปี ชาย 
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด  

๑๑๐ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ 
บาสเกตบอล ๓ x ๓  รุ่น ๑๖ ปี หญิง 
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 

๑๑๑ ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ ๑ 
บาสเกตบอล ๓ x๓ รุ่น ๑๘ ปี ชาย 
การแข่งขันกีฬานักเรียนมัธยมศึกษา
ร้อยเอ็ด 
 



๔๒ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ที ่ ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ 
หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 
๑๑๒ ด.ญ.ศศิมาภรณ์ แซ่ซิม 

ด.ญ.วรัญญา คำหินกอง 
ด.ญ.สุธิมา พันธุ์งาม 

ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ 
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๘ ปี หญิง การแข่งขัน
กีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

จังหวัดร้อยเอ็ด 

๑๑๓ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๒ 
เซปักตะกร้อรุ่น ๑๖ ปีชาย การแข่งขัน
กีฬานักเรียนมัธยมศึกษาร้อยเอ็ด “สพม.
ร้อยเอ็ดเกมส์ ครั้งที่ ๑๐” 

๑๑๔ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๒ 
ฟุตบอลชายรุ่นอายุไม่เกิน ๑๔ ปี 
ฟุตบอลเยาวชนและประชาชน 
ครั้งที่ ๑๘  

๑๑๕ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๓ 
ฟุตบอลชายรุ่นอายุไม่เกิน ๑๖ ปี  
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชน และ
ประชาชน ครั้งที่ ๑๘  

๑๑๖ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ 
ฟุตบอลหญิงรุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ ปี 
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลนักเรียน
นักศึกษาจังหวัดร้อยเอ็ด 

๑๑๗ ได้รับรางวัล รองชนะเลิศ อันดับที ่๑ 
การแข่งขันกีฬาฟุตบอลออมสิน 
ไทยแลนด์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๓ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

๑.๑๐  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา 

  ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564 - 2568) จากส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๔ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR  
ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ผลประเมิน “ดี” 
จุดเน้น การจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
 สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพิ่มเติมใน
ประเด็นการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษา เมื่อเทียบกับเป้าหมายการจัดการศึกษาแต่ล่ะปีในภาพรวมของสถานศึกษา เพื่อจะได้มีการพัฒนา
ใหส้่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนเพิ่มเติมประเด็นการใช้วิธีการประเมิน เครื่องมือการประเมิน การเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษาแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้
แต่ละชั้นนำไปวิเคราะห์เปรียบเทียบแต่ละปีการศึกษาเพื่อจะได้พัฒนาและยกระดับให้ ส่งขึ้นควรให้ครูจัด
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เทคนิคการจัดประสบการณ์ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้สรุปประเมินผล
โครงการในรอบปีนำผลมาปรับปรุงพัฒนางานควรมีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่
เกี่ยวข้องในรูปแบบต่างๆเช่นการประชุมผู้ปกครองคณะกรรมการสถานศึกษาวารสารประชาสัมพันธ์ของ
สถานศึกษาจดหมายข่าว Website เป็นต้น 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลประเมิน “ด”ี 
จุดเน้น พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
  สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพิ ่มเติม       
ในประเด็นการประชาสัมพันธ์เผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้ชัดเจนและหลากหลายวิธี
นอกจากการส่งรายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานต่าง ๆ ในชุมชน หรือเผยแพร่ทางระบบออนไลน์ หรือ
ด้วยการประชุมครู ผู ้ปกครอง หรือดำเนินการตามจุดควรพัฒนา ข้อ 4.3 และ 4.4 ปรากฏในเอกสาร          
การรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลประเมิน “ดี” 
จุดเน้น การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนให้อ่านคล่องเขียนคล่องได้ทุกระดับชั้น 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น 
  สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพิ่มเติมใน
ประเด็นการนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียน  ฝึก
ปฏิบัติจริงอย่างเป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง ให้ครูทุกคนมีบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้  และมีการแสดง
ข้อมูลการบันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ เพราะเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้เราทราบว่า กิจกรรมต่าง ๆ ที่ทำใน
การจัดการเรียนการสอนมีข้อดี ข้อเสีย จุดเด่นและจุดที่ต้องปรับปรุงแก้ไข เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียน 
การสอนต่อไปอย่างไร และเพ่ือการพัฒนาที่ได้ผลและยั่งยืนต่อไป 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
  สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในเอกสารการประเมินตนเองของสถานศึกษาเพิ่มเติม เกี่ยวกับ
กระบวนการพัฒนา ควรให้ชัดเจนว่าทำโครงการอะไรที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปีในโครงการมี
กิจกรรมอะไร ได้ระบุถึงวิธีการดำเนินงาน วิธีการประเมินผลและผลการดำเนินงานไว้ชัดเจน ใครทำอะไรที่
ไหนอย่างไร และมีการรายงานผลตามแผนการดำเนินงาน โรงเรียนได้กำหนดค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ แต่ละ
การประเมินผลการดำเนินงานเป็นระดับคุณภาพ ควรเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งจะทำให้เอกสารรายงาน     



๔๕ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

การประเมินตนเองของสถานศึกษามีความชัดเจนยิ่งขึ้น และควรระบุข้อความในการเผยแพร่ผลการรายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไปว่า ได้เผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องต่าง ๆ ทั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดได้รับทราบ ทั้งในรูปแบบออนไลน์และเอกสาร รวมทั้งมีช่องทางให้ผู้อ่าน หรือ
ผู ้ที ่สนใจสามารถเข้าถึงข้อมูลรายงานการประเมินตนเองและหลักฐานอื ่น ๆ ที ่สถานศึกษาจัดทำ เช่น        
การจัดทำลิงค์ หรือ QR code ที่เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่นำมา
อ้างอิงในแต่ละมาตรฐานเป็นต้น 

๒. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๒.๑ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 
    ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ จำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดบั 
๓ ขึ้นไป ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ 

๐, ร, 
มส 

ภาษาไทย           

ม.๑ 211 88 51 32 21 4 4 3 8 171 81.04 

ม.๒ 255 50 48 58 26 26 11 3 33 156 61.18 

ม.๓ 244 39 47 22 20 17 23 10 66 108 44.26 

ม.๔ 272 68 45 42 22 17 18 31 29 155 56.99 

ม.๕ 331 144 52 52 22 24 8 7 22 248 74.92 

ม.๖ 286 116 65 50 13 6 2 6 28 231 80.77 

รวม 1,599 505 308 256 124 94 66 60 186 1,069 66.85 

คณิตศาสตร์           

ม.๑ 303 67 42 57 60 32 15 12 18 166 54.79 

ม.๒ 415 94 83 76 55 42 20 7 38 253 60.96 

ม.๓ 276 46 47 53 22 29 13 18 48 146 52.90 

ม.๔ 445 56 48 96 93 62 22 32 36 200 44.94 

ม.๕ 518 88 76 106 103 81 5 4 55 270 52.12 

ม.๖ 499 212 98 62 25 33 6 8 55 372 74.55 

รวม 2,456 563 394 450 358 279 81 81 250 1,407 57.29 

วิทยาศาสตร์           

ม.๑ 609 150 85 81 88 94 48 33 30 316 51.89 

ม.๒ 709 192 138 100 122 46 20 51 40 430 60.65 

ม.๓ 623 140 108 138 52 36 28 35 86 386 61.96 

ม.๔ 872 162 139 132 112 96 46 83 102 433 49.66 

ม.๕ 1048 374 181 193 91 72 31 22 84 748 71.37 

ม.๖ 1100 544 195 157 45 27 26 35 71 896 81.45 

รวม 4,961 1,562 846 801 510 371 199 259 413 3,209 64.68 

สังคมศึกษา ฯ           

ม.๑ 636 216 203 109 65 13 2 2 26 528 83.02 

ม.๒ 800 366 118 100 66 39 21 13 77 584 73.00 



๔๖ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ จำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดบั 
๓ ขึ้นไป ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ 

๐, ร, 
มส 

ม.๓ 732 364 189 59 38 26 9 3 44 612 83.61 

ม.๔ 656 245 102 104 49 32 29 32 63 451 68.75 

ม.๕ 795 287 171 142 51 26 19 31 68 600 75.47 

ม.๖ 726 361 122 70 59 14 1 7 92 553 76.17 

รวม 4,345 1,839 905 584 328 150 81 88 370 3,328 76.59 

สุขศึกษาฯ           

ม.๑ 663 469 65 44 8 6 10 15 46 578 87.18 

ม.๒ 610 417 35 6 10 5 1 6 81 458 75.08 

ม.๓ 648 364 53 49 40 17 4 5 116 466 71.91 

ม.๔ 688 456 62 40 18 11 10 12 79 558 81.10 

ม.๕ 1065 661 225 36 20 6 6 9 102 922 86.57 

ม.๖ 870 461 93 31 17 10 6 13 239 585 67.24 

รวม 4,544 2,828 533 206 113 55 37 60 663 3,567 78.50 

ศิลปะ           

ม.๑ 440 294 91 20 31 - - - 4 405 92.05 

ม.๒ 539 254 95 73 76 1 3 2 35 422 78.29 

ม.๓ 498 352 36 13 10 12 1 8 66 401 80.52 

ม.๔ 278 80 62 69 45 - - - 22 211 75.90 

ม.๕ 331 247 15 3 5 9 9 13 30 265 80.06 

ม.๖ 311 230 29  - 12 - - - 40 259 83.28 

รวม 2,397 1,457 328 178 179 22 13 23 197 1,963 81.89 

การงานฯ           

ม.๑ 210 200 2  - 1 3 - - 4 202 96.19 

ม.๒ 255 193 14 10 4 2 2 2 28 217 85.10 

ม.๓ 235 174 32  -  - 13   1 15 206 87.66 

ม.๔ 125 103 -  -  3 - - - 19 103 82.40 

ม.๕ 165 116 17 9 2 - - - 21 142 86.06 

ม.๖ 127 116  - -   - - - - 11 116 91.34 

รวม 1,117 902 65 19 10 18 2 3 98 986 88.27 

ภาษาต่างประเทศ           

ม.๑ 35 15 36 48 51 17 4 35 9 86 40.00 

ม.๒ 90 25 37 26 32 11 11 90 58 152 52.41 

ม.๓ 46 23 34 22 44 30 24 46 59 103 36.52 

ม.๔ 230 96 91 74 73 48 39 230 76 417 57.36 

ม.๕ 220 99 155 72 88 59 34 220 110 474 56.63 

ม.๖ 154 70 117 67 90 35 19 154 75 341 54.39 

รวม 775 328 470 309 378 200 131 775 387 1,573 52.82 

รายวิชา IS           

ม.๓ 244 107 18 17 2 - 6 5 89 142 58.20 

ม.๔ 113 44 34 27 6 - 1 - 1 105 92.92 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ จำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดบั 
๓ ขึ้นไป ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ 

๐, ร, 
มส 

ม.๖ 152 97 5 5 2 3 2 4 34 107 70.39 

รวม 509 248 57 49 10 3 9 9 124 354 69.55 

  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ จำนวน นร. 
ที่ได้ระดบั 
๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดบั 
๓ ขึ้นไป ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ 

๐, ร, 
มส 

ภาษาไทย           
ม.๑ 209 102 27 19 18 14 9 15 5 148 70.81 

ม.๒ 253 72 57 30 21 25 17 11 20 159 62.85 

ม.๓ 243 100 20 16 5 13 11 12 66 136 55.97 

ม.๔ 272 84 53 33 14 21 14 34 19 170 62.50 

ม.๕ 330 194 57 29 10 12 9 1 18 280 84.85 

ม.๖ 310 134 77 27 16 16 3 17 20 238 76.77 

รวม 1,617 686 291 154 84 101 63 90 148 1,131 69.94 

คณิตศาสตร์           

ม.๑ 301 54 63 47 30 56 21 10 20 164 54.49 

ม.๒ 391 138 91 64 29 25 11 2 31 293 74.94 

ม.๓ 360 60 86 36 61 44 13 18 42 182 50.56 

ม.๔ 444 106 96 50 84 31 17 25 35 252 56.76 

ม.๕ 500 185 77 65 73 36 14 3 47 327 65.40 

ม.๖ 497 190 87 86 29 12 6 7 80 363 73.04 

รวม 2,493 733 500 348 306 204 82 65 255 1,581 63.42 
วิทยาศาสตร ์           

ม.๑ 673 166 116 108 86 79 45 42 31 390 57.95 

ม.๒ 820 248 114 127 134 38 22 55 82 489 59.63 

ม.๓ 535 116 61 55 38 38 24 63 140 232 43.36 

ม.๔ 897 218 178 87 114 80 39 50 131 483 53.85 

ม.๕ 1070 333 200 61 196 71 51 58 100 594 55.51 

ม.๖ 780 409 126 64 42 40 13 8 78 599 76.79 

รวม 4,775 1,490 795 502 610 346 194 276 562 2,787 58.37 

สังคมศึกษา ฯ           

ม.๑ 627 221 201 77 42 15 2 7 62 499 79.59 

ม.๒ 740 343 138 86 45 14 10 16 88 567 76.62 

ม.๓ 767 365 179 75 51 16 1 5 75 619 80.70 

ม.๔ 910 492 91 76 46 25 40 22 118 659 72.42 

ม.๕ 1091 546 148 96 71 58 36 42 94 790 72.41 

ม.๖ 705 353 72 86 35 29 4 23 103 511 72.48 

รวม 4,840 2,320 829 496 290 157 93 115 540 3,645 75.31 
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

จำนวน 
นักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ จำนวน นร. 
ที่ได้ระดบั 
๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดบั 
๓ ขึ้นไป ๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ 

๐, ร, 
มส 

สุขศึกษาฯ           

ม.๑ 329 329 96 29 12 18 4 9 37 454 85.02 

ม.๒ 357 357 129 21 6 1 5 9 28 507 91.19 

ม.๓ 352 352 39 30 24 14 4 6 94 421 74.78 

ม.๔ 352 352 135 29 13 11 13 12 68 516 81.52 

ม.๕ 445 445 94 73 16 19 5 4 210 612 70.67 

ม.๖ 439 439 79 40 5 11 1 16 208 558 69.84 

รวม 2,274 2,274 572 222 76 74 32 56 645 3,068 77.65 

ศิลปะ           

ม.๑ 431 223 44 66 16 23 37 - 22 333 77.26 

ม.๒ 542 381 40 19 2 - - - 100 440 81.18 

ม.๓ 497 362 6 20 2 3 1 6 97 388 78.07 

ม.๔ 281 79 53 64 18 28 2 - 37 196 69.75 

ม.๕ 329 217 13 18 7 8 9 11 46 248 75.38 

ม.๖ 309 119 38 35 15 26 16 8 52 192 62.14 

รวม 2,389 1,381 194 222 60 88 65 25 354 1,797 75.22 

การงานฯ           

ม.๑ 209 185 7 - - - - - 17 192 91.87 

ม.๒ 253 135 28 11 3 15 7 5 49 174 68.77 

ม.๓ 243 128 51 5 1 - - 5 53 184 75.72 

ม.๔  - - - - - - - - - - - 
ม.๕  - - - - - - - - - - - 
ม.๖ 159 135 8 2 - 1 - - 13 145 91.19 

รวม 864 583 94 18 4 16 7 10 17 192 91.87 

ภาษาต่างประเทศ           

ม.๑ 208 20 13 34 27 25 22 23 44 67 32.21 

ม.๒ 253 35 30 35 40 22 15 10 66 100 39.53 

ม.๓ 243 31 31 40 30 40 9 3 59 102 41.98 

ม.๔ 675 213 84 72 106 43 40 25 92 369 54.67 

ม.๕ 825 239 108 85 135 80 56 39 83 432 52.36 

ม.๖ 667 230 77 87 85 78 26 13 71 394 59.07 

รวม 2,871 768 343 353 423 288 168 113 415 1,464 50.99 

รายวิชา IS           

ม.๓ 243 64 6 10 12 2 44 33 72 80 32.92 

ม.๔ 148 61 14 18 18 12 1 6 18 93 62.84 

ม.๖ 180 98 8 3 14 5 3 2 47 109 60.56 

รวม 571 223 28 31 44 19 48 41 137 282 49.39 

 

 



๔๙ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

0
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12,000

จ านวน
นักเรียน

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0,ร,มส นร. ท่ีได้
ระดับ ๓ ข้ึน

ไป

ร้อยละ นร.
ท่ีได้ระดับ ๓ 

ข้ึนไป

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ ภาษาต่างประเทศ รายวิชา IS

  สรุปภาพรวม ปีการศึกษา 2566 

กล
ุ่มส

าร
ะก

าร
เรีย

นร
ู ้

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ จำนวน 
นร.  
ที่ได้
ระดับ 
๓ ขึ้น
ไป 

ร้อยละ 
นร. 
ที่ได้
ระดับ 
๓ ขึ้น
ไป 

๔ ๓.๕ ๓ ๒.๕ ๒ ๑.๕ ๑ 
๐, ร, 
มส 

ภาษาไทย 3,216 1,191 599 410 208 195 129 150 334 2,200 68.41 
คณิตศาสตร ์ 4,949 1,296 894 798 664 483 163 146 505 2,988 60.38 
วิทยาศาสตร ์ 9,736 3,052 1,641 1,303 1,120 717 393 535 975 5,996 61.59 
สังคมศึกษาฯ 9,185 4,159 1,734 1,080 618 307 174 203 910 6,973 75.92 
สุขศึกษาฯ 8,495 5,102 1,105 428 189 129 69 116 1,308 6,635 78.10 

ศิลปะ 4,786 2,838 522 400 239 110 78 48 551 3,760 78.56 
การงานฯ 1,981 1,485 159 37 14 34 9 13 230 1,681 84.86 

ภาษาต่างประเทศ 5,849 1,543 671 823 732 666 368 244 802 3,037 51.92 
รายวิชา IS 1,080 471 85 80 54 22 57 50 198 636 58.89 

รวม 49,277 21,137 7,410 5,359 3,838 2,663 1,440 1,505 5,813 33,906 68.81 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๐ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 ๒.๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (รายงานผลเท่าที่โรงเรียนได้ผ่านการทดสอบ) 
         ๑) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  (O-NET) 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 256๖ 

วิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด 
ระดับ 

เขตพ้ืนที ่
ระดับ 

สังกัด สพฐ. 
ระดับ 

ประเทศ 
ภาษาไทย 47.83 50.59 54.73 51.62 50.73 
ภาษาอังกฤษ 29.11 30.86 34.22 31.42 31.76 
คณิตศาสตร ์ 24.91 25.37 29.03 25.62 25.38 
วิทยาศาสตร์ 28.65 30.11 32.23 30.18 30.00 

 

  ๒) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  (O-NET) 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา 256๖ 

วิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด 
ระดับ 

เขตพ้ืนที ่
ระดับ 

สังกัด สพฐ. 
ระดับ 

ประเทศ 
ภาษาไทย 52.81 40.91 42.39 42.33 40.78 
สังคมศึกษาฯ 41.75 33.84 34.47 33.75 33.09 
ภาษาอังกฤษ 32.73 25.64 26.68 26.49 26.19 
คณิตศาสตร ์ 20.50 19.49 20.62 20.60 19.96 
วิทยาศาสตร์ 34.32 29.42 29.86 29.59 29.09 

  

เขตพื้นที่ สังกัด สพฐ. ประเทศ

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับ ระดับ ระดับ

คะแนนเฉลี่ย

ภาษาไทย 47.83 50.59 54.73 51.62 50.73

ภาษาอังกฤษ 29.11 30.86 34.22 31.42 31.76

คณิตศาสตร์ 24.91 25.37 29.03 25.62 25.38

วิทยาศาสตร์ 28.65 30.11 32.23 30.18 30
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566



๕๑ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

เขตพื้นที่ สังกัด สพฐ. ประเทศ

ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับ ระดับ ระดับ

คะแนนเฉลี่ย

ภาษาไทย 52.81 40.91 42.39 42.33 40.78

สังคมศึกษาฯ 41.75 33.84 34.47 33.75 33.09

ภาษาอังกฤษ 32.73 25.64 26.68 26.49 26.19

คณิตศาสตร์ 20.5 19.49 20.62 20.6 19.96

วิทยาศาสตร์ 34.32 29.42 29.86 29.59 29.09
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา 2566
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566

จ านวนนักเรียนท้ังหมด ดีเยี่ยม ดี ผ่าน จ านวคน คิดเป็นร้อยละ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๓ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

ม.๑ 212 188 ๒๔ - - 212 ๑๐๐.00 
ม.๒ 253 203 ๔๖ - - 253 ๑๐๐.00 
ม.๓ 273 235 19 19 - 254 93.04 
ม.๔ 279 240 2๖ 1๓ - 266 9๕.๓๔ 
ม.๕ 332 283 29 20 - 312 93.98 
ม.๖ 334 295 2๘ 1๑ - 323 96.๗๑ 
รวม 1,683 1,444 1๗๒ 6๗ - 1,๖๒๐ 9๖.๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๒ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566

จ ำนวนนกัเรียนทัง้หมด ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน จ ำนวคน คิดเป็นรอ้ยละ

  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

ม.๑ 212 198 1๔ - - 212 ๑๐๐.๐๐ 
ม.๒ 253 215 ๓๖ ๒ - 251 9๙.๒๑ 
ม.๓ 273 239 ๓0 4 - 269 9๘.๕๓ 
ม.๔ 279 248 2๕ ๖ - 273 9๗.๘๕ 
ม.๕ 332 285 3๙ ๘ - 324 9๗.๕9 
ม.๖ 334 313 1๗ ๔ - 330 98.0๘ 
รวม 1,683 1,498 1๖๑ ๒๔ - 1,6๕๙ 9๘.๕๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  สรุปภาพรวม ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

ม.๑ 212 198 1๔ - - 212 ๑๐๐.๐๐ 
ม.๒ 253 215 ๓๓ ๕ - 248 9๘.๐๒ 
ม.๓ 273 23๐ ๓๙ 4 - ๒๖๙ 9๘.๕๓ 
ม.๔ 279 248 ๑๘ ๑๓ - 266 9๕.๓๔ 
ม.๕ 332 28๐ 3๔ ๑๘ - ๓๑๔ 9๔.๕๘ 
ม.๖ 334 313 1๑ ๑๐ - 32๔ 9๗.0๐ 
รวม 1,683 1,498 1๖๑ ๒๔ - 1,6๓๓ 9๗.๐๒ 



๕๓ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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สรุปภาพรวมผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ปีการศึกษา 2566

จ านวนนักเรียนทั้งหมด ดีเยี่ยม ดี ผ่าน จ านวคน คิดเป็นร้อยละ
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ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566
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 ๒.๔ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
   ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

ม.๑ 212 133 22 57 - 155 73.11 
ม.๒ 253 150 45 58 - 195 77.08 
ม.๓ 273 142 71 60 - 213 78.02 
ม.๔ 279 178 49 52 - 227 81.36 
ม.๕ 332 200 68 64 - 268 80.72 
ม.๖ 334 214 62 58 - 276 82.63 
รวม 1,683 1,017 317 349 - 1,334 78.82 

 

 

 

 

 

 

 



๕๔ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖

   ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

ม.๑ 212 120 40 52 - 160 75.47 
ม.๒ 253 165 41 47 - 206 81.42 
ม.๓ 273 142 78 53 - 220 80.59 
ม.๔ 279 182 47 50 - 229 82.08 
ม.๕ 332 210 64 58 - 274 82.53 
ม.๖ 334 227 52 55 - 279 83.53 
รวม 1,683 1,047 332 315 - 1,368 80.94 

 

 

 

 

 

 

 

 

   สรุปภาพรวม ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 

จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 
(คน) 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน) 

นักเรียนที่มีผลการประเมิน 
ระดับดีขึ้นไป 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน จำนวน (คน) 
คิดเป็น 
ร้อยละ 

ม.๑ 212 127 31 55 - 185 74.29 
ม.๒ 253 158 43 53 - 201 79.25 
ม.๓ 273 142 75 57 - 217 79.30 
ม.๔ 279 180 48 51 - 228 81.72 
ม.๕ 332 205 66 61 - 271 81.63 
ม.๖ 334 221 57 57 - 278 83.08 
รวม 1,683 1,032 320 332 - 1,351 80.27 



๕๕ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม

จ านวนนักเรียน 212 253 273 279 332 334 1,683

จ านวน 212 253 273 279 332 334 1,683

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100
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ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 2566
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ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ปีการศึกษา 2566
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๒.๕ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.๑ 212 212  100 - - 
ม.๒ 253 253 100 - - 
ม.๓ 273 273 100 - - 
ม.๔ 279 279 100 - - 
ม.๕ 332 332 100 - - 
ม.๖ 334 334 100 - - 
รวม 1,683 1,683 100 - - 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๖ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม

จ านวนนักเรียน 212 253 273 279 332 334 1,683

จ านวน 212 253 273 279 332 334 1,683

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100
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ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566

  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.๑ 212 212 100 - - 
ม.๒ 253 253 100 - - 
ม.๓ 273 273 100 - - 
ม.๔ 279 279 100 - - 
ม.๕ 332 332 100 - - 
ม.๖ 334 334 100 - - 
รวม 1,683 1,683 100 - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

  สรุปภาพรวม ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.๑ 212 212 100 - - 
ม.๒ 253 253 100 - - 
ม.๓ 273 273 100 - - 
ม.๔ 279 279 100 - - 
ม.๕ 332 332 100 - - 
ม.๖ 334 334 100 - - 
รวม 1,683 1,683 100 - - 



๕๗ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 

 ๒.๖ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
  ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 2566 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนกัเรียนที่มีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ในระดับดีขึ้นไปตามแนวทางการพัฒนาที่หลักสูตรสถานศกึษากำหนด 

การสื่อสาร การคิด การแก้ปญัหา การใช้ทักษะชวีิต การใช้เทคโนโลย ี
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.๑ 212 198 93.40 198 93.40 198 93.40 198 93.40 198 93.40 

ม.๒ 253 210 83.00 210 83.00 210 83.00 210 83.00 210 83.00 

ม.๓ 273 217 79.49 217 79.49 217 79.49 217 79.49 217 79.49 

ม.๔ 279 235 84.23 235 84.23 235 84.23 235 84.23 235 84.23 

ม.๕ 332 274 82.53 274 82.53 274 82.53 274 82.53 274 82.53 

ม.๖ 334 302 90.42 302 90.42 302 90.42 302 90.42 302 90.42 

รวม 1,683 1,436 85.51 1,436 85.51 1,436 85.51 1,436 85.51 1,436 85.51 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม

จ านวนนักเรียน 212 253 273 279 332 334 1,683

จ านวน 212 253 273 279 332 334 1,683

ร้อยละ 100 100 100 100 100 100 100
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ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ปีการศึกษา 2566
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จ ำนวน
นกัเรียน
ทัง้หมด

กำรสื่อสำร กำรคิด กำรแกปั้ญหำ กำรใชท้กัษะชีวิต กำรใชเ้ทคโนโลยี

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 2566

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม



๕๘ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด

การสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต การใช้เทคโนโลยี

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม

  ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนกัเรียนที่มีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ในระดับดีขึ้นไปตามแนวทางการพัฒนาที่หลักสูตรสถานศกึษากำหนด 

การสื่อสาร การคิด การแก้ปญัหา การใช้ทักษะชวีิต การใช้เทคโนโลย ี
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.๑ 212 200 94.34 200 94.34 200 94.34 200 94.34 200 94.34 

ม.๒ 253 214 84.58 214 84.58 214 84.58 214 84.58 214 84.58 

ม.๓ 273 220 80.59 220 80.59 220 80.59 220 80.59 220 80.59 

ม.๔ 279 239 85.66 239 85.66 239 85.66 239 85.66 239 85.66 

ม.๕ 332 276 83.13 276 83.13 276 83.13 276 83.13 276 83.13 

ม.๖ 334 307 91.92 307 91.92 307 91.92 307 91.92 307 91.92 

รวม 1,683 1,456 86.70 1,456 86.70 1,456 86.70 1,456 86.70 1,456 86.70 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  สรุปภาพรวม ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนกัเรียนที่มีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ในระดับดีขึ้นไปตามแนวทางการพัฒนาที่หลักสูตรสถานศกึษากำหนด 

การสื่อสาร การคิด การแก้ปญัหา การใช้ทักษะชวีิต การใช้เทคโนโลย ี
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ม.๑ 212 199 93.87 199 93.87 199 93.87 199 93.87 199 93.87 

ม.๒ 253 212 83.79 212 83.79 212 83.79 212 83.79 212 83.79 

ม.๓ 273 219 80.04 219 80.04 219 80.04 219 80.04 219 80.04 

ม.๔ 279 237 84.95 237 84.95 237 84.95 237 84.95 237 84.95 

ม.๕ 332 275 82.83 275 82.83 275 82.83 275 82.83 275 82.83 

ม.๖ 334 305 91.17 305 91.17 305 91.17 305 91.17 305 91.17 
รวม 1,683 1,446 86.11 1,446 86.11 1,446 86.11 1,446 86.11 1,446 86.11 

 



๕๙ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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การสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต การใช้เทคโนโลยี

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน
ปีการศึกษา 2566

ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม



๖๐ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ มีผลการประเมินตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ดังนี้ 

ตาราง : ผลการประเมินตนเองท้ัง ๓ มาตราฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพรวม :ดีเลิศ 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
   ๑) แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย 
   โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยกำหนดแผนการดำเนินงานโดยยึดนวัตกรรม SW Model เป็น 
กรอบแนวทางในการดำเนินงาน เพ่ือใหบังเกิดผลบรรลุตามคาเป้าหมายของสถานศึกษาในจัดการศึกษาอย่าง
มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
อยู่ในระดับ ดีเลิศ เพื ่อใหผู้ เรียนของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีความสามารถในการอ่าน การเขียน       
การสื่อสาร การคิดคำนวณตามเกณฑ โดยจัดการเรียนรูที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีความรู้ความสามารถรอบด้าน 
คิดวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารมีความก้าวหนา ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพรอมใน
การศึกษาต่อ การฝกงานหรือทำงาน พรอมทั้งพัฒนาผู้เรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่       
พึงประสงค โดยโรงเรียนได้วางแผนการดำเนินงานใหสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น และสนอง
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ โดยผ่านความเห็นชอบของผู้
มีสวนเกี่ยวของ คือ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คณะกรรมการเครือขา่ยผู้ปกครอง ดังนี้ 
   1. ศึกษาวิเคราะห์สภาพปญหารวมทั้งความตองการของผู้เรียน ชุมชน 
   2. ร่วมกันกำหนดเป้าหมายให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายของสถานศึกษา 
   3. จัดทำแผนงาน/โครงการและปฏิทินงาน 
   4. กำหนดผู้รับผิดชอบโดยออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   2) กระบวนการพัฒนา /วิธีการดำเนินการ 
    โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพของผู้ เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการและด้านคุณลักษณะที่พึงประสงคของผู้เรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ด้วยวิธีการที่หลาย



๖๑ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

หลายตามศักยภาพของผู้เรียน โดยมีการวางแผนการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาผู้เรียนในการอ่าน การเขียน    
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ โดยจัดทำข้อมูลนักเรียนที่มีปญหาด้านการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ เพื่อเป็น   
ข้อมูลสารสนเทศระดับโรงเรียนระดับชั้นเรียนและระดับรายบุคคล สงเสริมใหครูพัฒนาสื่อและนวัตกรรม แก
ไขปญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ จัดระบบการสอนซอมเสริมใหนักเรียน จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เชน 
กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอ่าน โครงการสอนเสริมนักเรียนอ่านไม่คลอง เขียนไม่คลอง สอดแทรก
กระบวนการเรียนรู  โดยบูรณาการกับกลุมสาระการเรียนรู ต่าง ๆ เพื ่อใหนักเรียนมีทักษะในการอ่าน         
การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑที่สถานศึกษากำหนดในแต่ละระดับชั้น มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
แบบ Active Learning สงเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแกปญหา การจัดการเรียนการสอนส งเสริมผู้ เร ียนสามารถใชภาษาไทยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ใหผู้เรียนได้มีโอกาสพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศอื่น ๆ เชน ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษา
ฝรั่งเศษได้อย่างเต็มศักยภาพ สงเสริมใหผู้เรียนมีความรู และทักษะในการคิดคนนวัตกรรม โดยใชกระบวน
การกลุมในรูปแบบการสอนรายวิชาการศึกษาคนควาด้วยตนเอง (IS) สามารถสร้างผลงานใหม่ ๆ ที่เป็น    
ประโยชน สร้างสิ่งประดิษฐ์ได้อย่างสร้างสรรค สามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรู ออกแบบ สร้างสรรคงาน 
สื่อสาร นำเสนอ เผยแพร และแลกเปลี่ยนผลงานและนำเทคโนโลยีไปใชในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม   
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาส่งขึ้น โดยสงเสริมใหครูมีการดำเนินการปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาทุกปการศึกษา และนำหลักสูตรไปใชในการจัดการเรียนรูของครูผู้สอน        
มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครูผู้สอนเป็นรายบุคคล มีระบบงานแนะแนวของ
โรงเรียน สงเสริมและช่วยเหลือนักเรียน เกี่ยวกับการวางแผนการศึกษาต่อในอนาคต ทำใหผู้เรียนรูจักตนเอง
และรูคุณคาของตน มีบุคลิกภาพที่ดี รูจักปรับตัว แกปญหา และพัฒนาตนเอง มีทักษะชีวิตและทักษะทาง
สังคม สงเสริมใหผู้เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักสูตร โดยมีแนวปฏิบัติในการพัฒนานักเรียน 
คือ ครูผู้สอนในกลุมสาระการเรียนรู  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู  โครงการ/
กิจกรรม เพื่อสงเสริมปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา เชน การจัดทำโครงการ     
ต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาทักษะด้านวิชาการควบคูกับการสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค คุณธรรมจริยธรรม โดย
การจัดโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ประกอบด้ วยกิจกรรมที่หลากหลาย ได้แก กิจกรรม       
ตักบาตรประจำปี, กิจกรรมอบรมคุณธรรมประจำสัปดาห์, กิจกรรมสมุดบันทึกความดี, กิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา, กิจกรรสาธารณประโยชน และโครงการค่ายวัยใส ร้อยดวงใจใฝธรรมะ ชนะยาเสพติด เพ่ือ 
สงเสริมผู้เรียนใหเป็นผู้มีจิตสาธารณะ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย ทองถิ่นของตนเอง และได้มีสวนร่วม 
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีและวันสำคัญต่าง ๆ ในทองถิ่น จัดโครงการพัฒนาสถานศึกษาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงนำมาบูรณาการในการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากนี้
ยังสงเสริมใหผู้เรียนมีจิตสำนึกและมีสวนร่วมในการอนรุักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยการจัดกิจกรรม 5 ส 
ของนักเรียนทุกชั้นในชวงเชาโครงการการจัดการขยะในโรงเรียน และโครงการแหล่งเรียนรูทางพฤกษศาสตร์
ปลูกตนไม้เฉลิมพระเกียรติ เป็นตน โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการขับขี่ปลอดภัย สงเสริม
ใหผู้เรียนมีวินัยปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม เป็นพลเมืองที่ดี สามารถปองกันตนเองใหห่างไกลจากสิ่ง  
เสพติด อบายมุข และความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ได ้โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ โครงการแขงขันกีฬา
ภายใน โครงการพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ สงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิตดี ใช
เวลาว่างใหเกิดประโยชน โรงเรียนมีการดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ เพ่ือสงเสริม พัฒนา 
ปองกัน และแกไขปญหา เพ่ือใหนักเรียนไดพั้ฒนาเต็มศักยภาพ โดยมีครูที่ปรึกษาเป็นผู้ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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   3) ผลการดำเนินการ/การบรรลุผลสำเร็จ 
    จากการดำเนินงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนสงผลใหผลการประเมินคุณภาพ มาตรฐาน
ที่ 1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ คือ ผู้เรียนสามารถอ่านออก และเขียนได้ทุกคนและมีความสามารถ 
ในด้านการสื่อสาร ทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาต่างประเทศอื่น ๆ ได้แก ภาษาจีน ภาษาฝรั่งเศษ       
ในระดับ ดีเลิศ รูจักการวางแผนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น กลาแสดงออกและแสดงความคิดเห็นได้อย่าง
สร้างสรรค์ สามารถแกปญหา และนำไปประยุกตใชในสถานการณต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม สืบค้นข้อมูลหรือ
แสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จำแนก แยกแยะข้อมูลได้ รูเทาทัน
สื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านความรู ความเขาใจและทักษะต่าง ๆ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน การทำงานและการประกอบอาชีพ ทำให้ผู้เรียนรูจัก
ตนเองและรูคุณคาของตน มีบุคลิกภาพที่ดี รูจักปรับตัว แกปญหาและพัฒนาตนเอง มีทักษะชีวิตและทักษะ
ทางสังคม ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามที่สถานศึกษากำหนด กลาวคือ ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ใหเป็นผู้ที ่มีคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค ผ่านกิจกรรมหลากหลาย ได้แก 
กิจกรรมอบรมคุณธรรมประจำสัปดาห์,กิจกรรมสมุดบันทึกความดี,กิจกรรมสาธารณประโยชน,กิจกรรมวัน
สำคัญทางพระพุทธศาสนา และโครงการค่ายวัยใส ร้อยดวงใจใฝธรรมะ ชนะยาเสพติด สงผลใหผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค  มีจิตอาสา บำเพ็ญสาธารณประโยชน และได้มีสวนร่วม      
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีและวันสำคัญต่าง ๆ ในทองถิ่น ผู้เรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
เขาใจความหลากหลายทางด้านวัฒนธรรมประเพณี ความเชื่อของแต่ละบุคคล ทั้งในโรงเรียนและในชุมชน   
มีความตระหนัก รูคุณคา ร่วมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม ผู้ เรียนมีสุขภาพแข็งแรง มีสุขภาพจิตที ่ดี 
สามารถปองกันตนเองให้ห่างไกลจากสิ่งเสพติด อบายมุข และความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ได้ ทั้งนี้ มีผล 
การดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในดา้นต่าง ๆ ดังนี้ 

กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/การบรรลผุลสำเร็จ 
1.มีการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

1.) ผูเ้รียนร้อยละ 100  มีความรูและทักษะ 
ที่จำเป็นตามหลักสูตร 
    1.1 ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตาม
เกณฑที่กำหนด (ระดับ 3 ขึ้นไป) ร้อยละ 6๘.๘๑
อยู่ในระดับ ดีข้ึนไป 
    1.2 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค
เป็นไปตามเกณฑที่กำหนด (ระดับ 3 ขึ้นไป) 
ร้อยละ 9๗.๐๒ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
    1.3 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียนเป็นไปตามเกณฑที่กำหนด (ระดับ 3 ขึ้นไป) 
ร้อยละ ๘๐.๒๗ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
    1.4 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
เป็นไปตามเกณฑ ร้อยละ 100 
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กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/การบรรลผุลสำเร็จ 
2.ดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 
พ.ศ.2560) สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น
และสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

2.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างเป็น 
กระบวนการทุกปการศึกษา ได้แก การปรับปรุง 
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลมุ 
สาระการเรียนรู การประเมินผลการใชหลักสูตร 
และรายงานการใชหลักสูตรทุกปการศึกษา 
2.2 ครผููส้อนสามารถวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู
และตัวชี้วัด ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรและนำ
หลักสูตรสถานศึกษาไปใชในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนใหมีคุณภาพตามเป้าหมายได้ 

3.สงเสริมครูผู้สอนในการพัฒนาและจัดทำแผน  
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) รวมทั้ง
จัดกิจกรรมการเรียนรูทีมุ่่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3.1 ครผููส้อนทุกกลุมสาระการเรียนรูสามารถ      
จัดการเรียนการสอนโดยเนนกิจกรรมการปฏิบัติจริง 
(Active Learning) สู่การปฏิบัติในชั้นเรียน สงผล
ใหผู้เรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห์ ทักษะวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตในการเรียนรูตาม
ระดับชวงวัย 
3.2 ครูผูส้อนได้รูจักผู้เรียนเป็นรายบุคคล สามารถ
ใชข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียนเป็นข้อมูลสารสนเทศ
พ้ืนฐานนำไปสู่การวางแผนการเรียนรู หรือจัด
กิจกรรมการเรียนรู เพ่ือนำไปช่วยเหลือ แกไข 
สงเสริมและสนับสนุนใหผู้เรียนมีการพัฒนาได้ 
อย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพและบรรลุผล 
ตามจุดเนนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

4.สงเสริมและสนับสนุนใหครูผู้สอนใชเทคโนโลยีใน
การพัฒนาตนเองและนำเทคโนโลยีมาช่วยสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนรูและพัฒนาการเรียนรู 
ของผู้เรียน 

4.ครผูู้สอนทุกกลมุสาระสามารถใชเทคโนโลยี 
มาช่วยสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู และ
พัฒนาการเรียนรูของผู้เรียน 

5.ขับเคลื่อนการนิเทศการภายในตามแผน
ดำเนินงานของโรงเรียน 

5.1 ครผููส้อนไดร้ับการนิเทศ เพ่ือพัฒนาการเรียน
การรูได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนตามเป้าหมายของหลักสูตร 
5.2 ครผููส้อนนำผลจากการจัดการเรียนรูมา
วิเคราะห์ เพ่ือปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
และจัดทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ สงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 

6.ขับเคลื่อนการสร้างชุมชนแหงการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (Professional Learning Community : 
PLC) เพ่ือยกระดับคุณภาพของผู้เรียนในระดับ
สถานศึกษา 

6.ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู วิเคราะห์
สภาพปญหาร่วมกัน รวมทั้งวางแผนแกไข เพ่ือ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน โดยมีการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
แบบกัลยาณมิตร 
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กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/การบรรลผุลสำเร็จ 
7.จัดโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริม สนับสนุน เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนใหมีความรูและทักษะในการใช
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาต่างประเทศ 
อ่ืน ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.1 นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และคิดคำนวณตามเกณฑที่สถานศึกษา
กำหนดในแตล่ะระดับชั้น 
7.2 นักเรียนที่อ่านไมค่ลอง เขียนไม่คลอง 
มีพัฒนาการด้านการอ่าน การเขียน 
7.3 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝเรียนรู สามารถ
แสวงหาความรูไดด้้วยตนเอง 

8.จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให
นักเรียนไดใ้ชความคิดริเริ่ม สร้างสรรค สามารถ
เชื่อมโยงประสบการณเกาเขากับประสบการณใหม่
สามารถสร้างสรรคและพัฒนาผลงานด้วยตนเองได้ 

8. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ร้อยละ ๙๐ 

9.สงเสริม สนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการจัด  
การเรียนการสอน มุ่งใหผู้เรียนสามารถใชเทคโนโลยี
ในการสื่อสาร สืบค้นขอ้มูล เพ่ือพัฒนาการเรียนรู
ของตนเอง 

9. ผูเ้รียนมีความสามารถด้านเทคโนโลยี เพื่อเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู ร้อยละ ๙๑ 

10. สงเสริมผู้เรียนใหมีความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการ 

10.1 ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามารถทาง
วิชาการในกลุมสาระการเรียนรูต่าง ๆ และทักษะ
ด้านวิชาชีพ 
10.2 ผูเ้รียนมีทักษะ และความสามารถการเรียนรู
แบบบูรณาการ มีทักษะการคนควา ก้าวทัน
เหตุการณโลก และมีความคิดสร้างสรรค รวมทั้งนำ
ทักษะต่าง ๆ ไปใชในชีวิตประจำวันไดอ้ย่างยั่งยืน 

11. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทีมุ่่งพัฒนาใหผู้เรียน
ไดพั้ฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้าน
เพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ ทั้งร่างกาย 
สติปัญญา อารมณ และสังคม เสริมสร้างใหเป็นผู้มี
ศีลธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้าง
จิตอาสานึกของการทำประโยชน เพ่ือสังคม 
สามารถจัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 

11.1โครงการ/กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค 
  - ผูเ้รียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  - ผูเ้รียนไดร้ับการพัฒนาใหเป็นผู้ที่มคีุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ผ่านกิจกรรมหลากหลาย ไดแ้ก กิจกรรมอบรม
คุณธรรมประจำสัปดาห์,กิจกรรมสมุดบันทึกความดี,
กิจกรรมสาธารณประโยชน,กิจกรรมวันสำคัญ 
ทางพระพุทธศาสนา สงผลใหผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคมีจิตอาสา 
และได้มีสวนร่วม สืบสานวัฒนธรรมประเพณี 
และวันสำคัญต่าง ๆ ในทองถิ่น 
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กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/การบรรลผุลสำเร็จ 
11. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มุ่งพัฒนาใหผู้เรียน
ไดพั้ฒนาตนเองตามศักยภาพ พัฒนาอย่างรอบด้าน
เพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ ทั้งร่างกาย 
สติปัญญาอารมณ และสังคม เสริมสร้างใหเป็นผู้มี
ศีลธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้าง
จิตอาสานึกของการทำประโยชนเพ่ือสังคม สามารถ
จัดการตนเองได้ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

11.2 โครงการ/กิจกรรมสนับสนุน การแนะแนว
เกี่ยวกับการศึกษาต่ออาชีพต่าง ๆ และการรูจัก
ตนเองและรูคุณคาของตน 
  - ผูเ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน การทำงานและ
การประกอบอาชีพ การวางแผนการศึกษาต่อ 
ในอนาคตไดต้ลอด ทั้งการสร้างนิสัยเรียนรูตลอด
ชีวิต ทำใหผู้เรียนรูจักตนเอง และรูคุณคาของตน  
มีบุคลิกภาพที่ดี รูจักปรับตัว แกปญหาและพัฒนา
ตนเอง มีทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม สงผลใหมี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
11.3 กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี นักศึกษา 
วิชาทหาร กิจกรรมชุมนุม 
  - ผูเ้รียนมีระเบียบวินัย มีภาวะผู้นำ ผู้ตามท่ีดี 
มีความรับผิดชอบ รูจักการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
รูจักการวางแผน การตัดสินใจและการแกปญหา 
มีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันและมีน้ำใจต่อกัน 
  - ผู้เรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจและ
สร้างความภาคภูมิใจในตนเอง และกลาแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
  - ผูเ้รียนมีสุขภาพแข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี 
  - ผูเ้รียนสามารถปองกันตนเองใหหา่งไกลจาก 
สิ่งเสพติด อบายมุขและความรุนแรงในรูปแบบ 
ต่าง ๆ ได้ 
11.4 โรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัยได้ส่งเสริม 
สนับสนุน การเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมครู 
และนักเรียน แบบ Active Learning ด้วย
กระบวนการคิดข้ันส่งเชิงระบบ GPAS ๕ Steps 
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
11.๕ โรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัยได้รับรางวัล
เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวด
นวัตกรรม โครงการการพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูง 
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ด้วยรูปแบบ
โครงงานนวัตกรรม เพื่อชุมชน (CIP Advance ) 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
11.๖ โรงเรียนสวุรรณภูมิวิทยาลัยได้รับรางวัล
เหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวด
แข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง ระดับ ม.๑-ม.๖ โครงการ
ศิลปะในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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  4) จุดเดน 
   การจัดการศึกษาของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย โดยใชนวัตกรรม SW Model ในจัด
การศึกษาอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ส งผลใหผู้เรียนมี
คุณภาพทางการศึกษาในระดับ ดีเลิศ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ ดี สามารถสรุปไดด้ังนี้ 
   1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณในระดับ ดี       
สงผลใหนักเรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสาร คิดคำนวณตามเกณฑ์ของแตล่ะระดับ 
   2. นักเรียนได้แสดงศักยภาพของตนเอง ตามความถนัดและความสนใจ ผ่านการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ทั้งในด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา 
   3. นักเรียนเป็นผู้ที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียนรู สงผลใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และเปน็แนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
   4. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคในระดับ ดีเลิศ สงผลใหผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะที่พึงประสงคสามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันได้ 
   5. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม พหุวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข เขาใจความ
หลากหลายทางด้านวัฒนธรรมประเพณี ความเชื่อของแต่ละบุคคลทั้งในโรงเรียนและในชุมชน 
   6. ครูสงเสริมศักยภาพนักเรียน โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อใหนักเรียนพัฒนาทักษะด้าน   
การคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ตลอดจนการอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แกปญหา รูจักรับ
ฟังผู้อ่ืน และเป็นผู้มีเหตุผล 
   7. งานแนะแนวมีโครงการ/กิจกรรม สงเสริมสนับสนุนการศึกษา โดยมีกิจกรรมการแนะแนว 
เพื่อการศึกษาต่อของสถาบันการศึกษาต่าง ๆ และการเชิญศิษย์เกามาแนะแนวอาชีพแกนักเรียนในโรงเรียน
รวมทั้งจัดหาทุนการศึกษาใหแกนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพ่ือมอบโอกาสทางศึกษาใหนักเรียน 
  5) จุดที่ควรพัฒนา 
   1. ผู้เรียนขาดแคลนอุปกรณ์การเรียนและอินเทอรเน็ตที่สามารถเขาถึงการเรียนการสอนแบบ 
Online 
   2. พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และความคิดริเริ่มสร้างสรรค โดยผ่านการจัด
กิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  6) ขอเสนอแนะ 
   1. สงเสริมใหครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู แบบโครงงาน โดยการบูรณาการระหว่าง       
กลมุสาระการเรียนรู เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และความคิดริเริ่มสร้างสรรคของผู้เรียน  
  7) แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
   จากการดำเนินงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนสงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 
1 คุณภาพผู้ เรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ โดยโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีโครงการ กิจกรรม นวัตกรรมที่
สนับสนุนกระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ดังตารางต่อไปนี้ 

กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ โครงการ กิจกรรม นวัตกรรม เอกสารอ้างอิง 
1.การพัฒนาและการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
2.การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
3.พัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง    
การเรียนของผู้เรียน 
 
 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2.โครงการนิเทศภายใน 
3.โครงการพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน 
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กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ โครงการ กิจกรรม นวัตกรรม เอกสารอ้างอิง 
4.การสงเสริมสนับสนุนนิสัยรักการอ่าน และ 
การพัฒนาหองสมุด 
5.การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับ
สถานศึกษา 
6.การขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการเรียน 
การสอนภาษาต่างประเทศของกระทรวงศึกษาธิการ 
7.การดำเนินงานนิเทศภายในสถานศึกษา 
8.การดำเนินงาน เพื่อสงเสริมครูด้านหลักสูตร 
บูรณาการ (STEM Education) 
9.การดำเนินงานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม สร้าง
วินัยใหกับนักเรียนในสถานศึกษา 
10.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาแนวใหม่ 
11.การดำเนินงาน เพื่อสงเสริมครูด้านวิจัยใน 
ชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
12.การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาที่นําเทคโนโลยี 
มาใชในการจัดการเรียนการสอน 
13.การดำเนินงานเพื่อพัฒนาระบบงานแนะแนว
การศึกษา 

4.โครงการการขับเคลื่อนการสร้างชุมชนแหง 
การเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional. Learning 
Community : PLC) เพ่ือยกระดับคุณภาพ 
ของผู้เรียน 
5. โครงการสงเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ 
6. โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
7. โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ ภาษาต่างประเทศ 
8.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ คณิตศาสตร์ 
9.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
10.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
11.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ การงานอาชีพ 
12.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ สุขศึกษาและพลศึกษา 
13.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ ศิลปะ 
14.โครงการสงเสริมและประสิทธิภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
15.โครงการแหล่งเรียนรูทางพฤกษศาสตร์ปลูก 
ตนไม้เฉลิมพระเกียรติ 
16.โครงการพัฒนางานหองสมุดและสงเสริมนิสัย
รักการอ่าน 
17.โครงการพัฒนาสถานศึกษาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
18.โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน งานวัดผล
และประเมินผล 
19.แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครูผู้สอน 
20.เอกสารการนิเทศการสอน 
21.รายงานผลการตรวจเยี่ยมชั้นเรียน และแหล่ง
เรียนรู้ 
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กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ โครงการ กิจกรรม นวัตกรรม เอกสารอ้างอิง 
 22.บันทึกข้อตกลง (Memorandum of 

Understanding : MOU) การยกระดับประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลการ ปฏิบัติงานของขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาด้านการจัดการเรียนรู้ที่
มุ่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ ผู้เรียน 
23.แผนพัฒนาตนเองของขาราชการครู (ID PLAN : 
INDIVIDUAL DEVELOPMENT PLAN) 
24.รายงานการประเมินตนเองของครู (SAR) 
25.สรุปผลการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ของครูผู้สอน ฉบับนักเรียนเป็นผู้ประเมิน 
26.รายงานเอกสารข้อมูลสารสนเทศด้าน
ทุนการศึกษา 
27.ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาต่อของนักเรียน 
 

 ๘. แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
  1. โรงเรียนได้รับประกันคุณภายนอก (พ.ศ.2564-2568) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมิน คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตั้งแตว่ันที่ 2๒ เมษายน 2564 
 2. โรงเรียนได้รับรางวัล IQA AWARD ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง ระดับ ดีเด่น 
 3. โรงเรียนได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ 
 4. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดนวัตกรรม โครงการ      
การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษา ด้วยรูปแบบโครงงานนวัตกรรม เพ่ือชุมชน 
(CIP Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๕. โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน แบบ Active 
Learning  ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS ๕ Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
 ๖. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ระดับ ม.๑-ม.๖ โครงการศิลปะในสวน ครั้งที่ ๑ 
 ๗. โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นกลุ่ม/องค์กรส่งเสริมและสนับสนุนการสวมใส่ผ้าไทย จังหวัด
ร้อยเอ็ด 
 ๘. นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (อายุไม่เกิน 
๑๖ ปี) การแข่งขัน Sisaket Robtica Competition ๒๐๒๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 ๙. นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ได้รับรางวัลชนะเลิศหุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (อายุไม่เกิน 
๑๙ ปี) การแข่งขัน Sisaket Robtica Competition ๒๐๒๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 ๑๐. นางทองไพร เปรมปรี เป็นผู้เหมาะสมแก่การได้รับรางวัล “ครูดีมีจิตอาสาดีเด่น”ภายใต้
โครงการ “เกียรติคุณต้นแบบที่ดีของสังคมไทย” ครั้งที่ ๒ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และการบำเพ็ญประโยชน์ 
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 ๑๑. นางจิราพร คนตรง ได้ร ับรางวัลระดับดีเย ี ่ยม ผลงานที ่ม ีว ิธ ีการปฏิบัต ิท ี ่ เป ็นเลิศ            
(Best Practice) ประเภทครูผู ้ใช้สื ่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื ่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน (OBEC Content Center) 
 ๑๒.นางนิตินุช เสนาวงศ์ ได้ผ่านการพิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้ได้เข้าโครงการแบ่งปันการจัด      
การเรียนรู้ตามแนวคิด Active Learning สู่สมรรถนะ “ หัวข้อ ร่วมแชร์ 100 แผน ฯ สร้างแรงบันดาลใจ”ออกแบบ
แผนฯ ถูกต้องเลือกวิธีสอนถูกใจของบริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จำกัด (มหาชน) ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล 
5,000 บาทร่วมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
 ๑๓. นางสาวดวงฤทัย บุตสาทำ ครูผู ้ฝ ึกสอนนักเรียน ได้รางวัลเหรียญทอง  การแข่งขัน           
YSP A-MATH CHALLENGE ครั้งที่ ๒ ณ โรงเรียนยโสธรพิทยาคม จังหวัดยโสธร 
 ๑๔. นายเจตพัฒน์ บุญวรรณ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันบาสเกตบอล ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีรุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย 
จังหวัดขอนแก่น 
 ๑๕. นายไกรวิน โต๊ะเส็น ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ บาสเกตบอล ชิงถ้วยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีรุ่นอายุไม่เกิน รุ่นอายุไม่
เกิน ๑๘ ปี ชาย รอบคัดเลือกโซนที่ ๔ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๑๖. นายอานันท์ วาเหลา ได้รับทุนพระราชทานในโครงการทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ .   
รุ่นที ่15 
 ๑๗. เด็กหญิงปัญญลักษณ์ ชัยงาม ได้รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันสืบครรลองท่องจำ
บทอาขยาน ม.1-ม.3 การแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑  ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 
 ๑๘. นางสาวศวิตา ธรรมวิเศษ ได้รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันสืบครรลองท่องจำบท
อาขยาน ม.๔-ม.๖ การแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๑๙. เด็กหญิงจริยา อาศัยสงฆ์,เด็กหญิงปัญชิกา สายุทธ,เด็กหญิงปิยนุช สุดพังยาง ได้รางวัล
เหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทสร้างทฤษฎีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์  
ม.1-ม.3 การแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๒๐. น.ส.มารีย์อาร์ อุ่นอ่อนศรี,นางสาวสิริวิมล ศรีราธารา,นางสาวเสาวนุกูล ภูมิวงศ์ ได้รางวัล
เหรียญทอง ชนะเลิศ การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู ้ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ ม.4-ม.6 การแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๑. นางสาวฐิติวรรณ เกตุด้วง,นายณัฐวงศธร วิชัย,นางสาวพิชญธิดา ดีพลงาม,น.ส.สุรีวรรณ  
สนิทพจน์,น.ส.เบญจมาศ บำเพ็ญบุญ ได้รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันละครสั้นภาษาฝรั่งเศส 
ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ การแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๒. นางสาวณัฐชา เต่าสระคู,นายธนกร ภาคะ,นางสาวน้ำอิง แตงอ่อน,นางสาววริษา ทองเกษ
นายอมรเทพ ขำเนตร ได้รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันละครสั้นภาษาจีน ม.4-ม.6 การแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๓. นายพงศธร เนตรวงศ์ ไดโ้ควต้านักกีฬาเข้าศึกษาต่อในคณะวิศวกรรมศาสตร์ : มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

๒๔. นายเมฆา นามสิมมา ได้โควต้านักกีฬาเข้าศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ วิชาเอกพลศึกษา 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
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๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ 
ในการอ่าน 
ระดับ ดีเยี่ยม 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่านอยู่ในเกณฑระดับ 3 ขึ้นไป
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ความสามารถ 
ในการสื่อสาร 
ระดับ ดีเยี่ยม 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการสื่อสาร 
อยู่ในเกณฑระดับ 3 ขึ้นไปชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการสื่อสาร 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ความสามารถ 
ในการคิด 
ระดับ ดีเยี่ยม 

ร้อยละ ของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิด 
อยู่ในเกณฑระดับ 3 ขึ้นไปชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการคิด 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
ความสามารถ 
ในการแกปญหา 
ระดับ ดีเยี่ยม 

ร้อยละ ของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการแกปญหา 
อยู่ในเกณฑระดับ 3 ขึ้นไปชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ ของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการแกปญหา 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 2564 จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ความสามารถ 
ในการใชทักษะชีวิต 
ระดับ ดีเยี่ยม 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
อยู่ในเกณฑระดับ 3 ขึ้นไปชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ความสามารถ 
ในการใชเทคโนโลยี 
ระดับ ดีเยี่ยม 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลย ี
อยู่ในเกณฑระดับ 3 ขึ้นไปชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลย ี
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ปการศึกษา 256๖ จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค 
ของผู้เรียน 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงคของผู้เรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงคของผู้เรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 จำแนกตามระดับคุณภาพ 

การมีสวนร่วม 
ในการอนุรักษ 
ธรรมชาติของ 
นักเรียน 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการมีสวนร่วม 
ในการอนุรักษธรรมชาติ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียน 
ที่มีผลการประเมินการมีสวนร่วมในการอนุรักษธรรมชาติ 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 จำแนกตามระดับคุณภาพ 
ความภาคภูมิใจ 
ในความเป็นไทย 
ของนักเรียน 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านความภาคภูมิใจ 
ในความเป็นไทย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินด้านความภาคภูมิใจ 
ในความเป็นไทย ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 จำแนกตามระดับคุณภาพ 
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โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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ประเด็น ผลการประเมิน 
การยอมรับ 
ความคิดเห็น 
ของผู้อ่ืนสุข 
ภาวะทางจิต 
ภูมิคุ้มกัน และ 
ความเป็นธรรม 
ต่อสังคม 
ของนักเรียน 

ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
สุขภาวะทางจิต ภูมิคุ้มกัน และความเป็นธรรมต่อสังคมของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ปการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละผลการประเมินนักเรียนด้านการยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
สุขภาวะทางจิต ภูมิคุ้มกัน และความเป็นธรรมต่อสังคมของนักเรียน 

 
การเขาร่วม
โครงการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่เขาร่วมโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ปการศึกษา 256๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่เขาร่วมโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
 ระดับคุณภาพ........ยอดเยี่ยม......... 
 1) แผนการดำเนินงาน/การตั้งเป้าหมาย 
  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย กำหนดแผนการดำเนินงาน โดยยึดนวัตกรรม SW Model เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนินงาน เพื่อใหบังเกิดผลบรรลุตามคาเป้าหมายของสถานศึกษา คือ กระบวนการ
บริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยโรงเรียนได้วางแผนการดำเนินงานใหสอดคลองกับความ   
ตองการของทองถิ่นและสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
โดยผ่านความเห็นชอบของผู้ มีสวนเกี ่ยวของ คือ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้ บริหาร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง ดังนี้ 
  1. ศึกษาวิเคราะห์สภาพปญหา รวมทั้งความตองการของผู้เรียน ชุมชน 
  2. ร่วมกันกำหนดเป้าหมายใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจและเป้าหมายของสถานศึกษา 
  3. จัดทำแผนงาน/โครงการและปฏิทินงาน 
  4. กำหนดผู้รับผิดชอบ โดยออกคำสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 โรงเรียนจัดโครงสร้างการบริหาร โดยมีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจนตามความเหมาะสม โดยแบง 
เป็น ๔ ฝ่าย (ฝ่ายบริหารวิชาการ ฝ่ายบริหารงบประมาณแผน ฝ่ายบริหารบุคคลและฝ่ายบริหารงานทั่วไป)   
ผู้บริหารใชกระบวนการบริหารโรงเรียนเป็นฐานและใชการบริหารแบบ PDCA การบริหารแบบมีสวนร่วม เพ่ือ
ใหบรรลุตามพันธกิจและวัตถุประสงคของแผนกลยุทธและใชกระบวนการนำวิสัยทัศนสู่การปฏิบัติด้วย
กระบวนการ SW Model เพื ่อใหเกิดการเรียนรูของวงจรการทำงานและใหการทำงานมีประสิทธิภาพ          
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน มีภาวะผู้นำใหความสำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพ และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเนน       
การพัฒนานักเรียนมีศักยภาพเป็นพลเมืองที่ดีของชาติและเป็นพลโลกที่ด ี
  2) กระบวนการพัฒนา /วิธีการดำเนินการ 
   โรงเรียนได้มีการดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการบุคลากร และผู้ที่เกี่ยวของในการวิเคราะห์
สภาพปญหา มีการทบทวนวิสัยทัศน การกำหนดเป้าหมาย กำหนดพันธกิจ จัดทำแผนเชิงกลยุทธ  โดย
วิเคราะห์สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก เพื่อทราบปัจจัยที่เป็นโอกาส/อุปสรรค จุดแข็ง/จุดออน 
วิเคราะห์ มาตรฐานการศึกษาของสพฐ. สมศ.และโรงเรียนมาตรฐานสากลมาบูรณาการ เพื่อใหตรงกับวัตถุ
ประสงคของแผนการศึกษาชาติ และสอดคลองกับความตองการของชุมชน  ทองถิ่น จัดทำแผนปฏิบัติการ
เชิงกลยุทธ ซึ่งการจัดทำแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการมีความเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการของสพฐ. แผนฯ ของ
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา และยกการบริหารจัดการด้วยเกณฑคุณภาพ (OBECQA) มีการกำหนด
ระยะเวลาและผู้ดำเนินการที ่ชัดเจน มีการติดตาม ทบทวนผลลัพธและประเมินผล การดำเนินการเพ่ือ
ปรับปรุงเป้าหมายและกลยุทธในปต่อไปในการจัดการศึกษาของโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน โดย
คำนึงถึงความตองการ และความคาดหวังของชุมชนและผู้ที่เกี่ยวของ และโรงเรียนได้จัดทำโครงการยกระดับ
การบริหารจัดการตามเกณฑ OBECQA ซึ่งมีกระบวนการในการนำวิสัยทัศนสู่การปฏิบัติ ผู้บริหารได้ใช
กระบวนการนำวิสัยทัศนสู่การปฏิบัติด้วยกระบวนการ SW Model 
  กระบวนการจัดทำกลยุทธและการนำไปสู่การปฏิบัติ การดำเนินการตามนโยบาย และแผนปฏิบัติ
การประจำป โรงเรียนได้มีการประชุมชี้แจงใหผู้ทีมีสวนเกี่ยวของได้รับทราบ ได้แก คณะครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน ผู้ที่รับผิดชอบกิจกรรมโครงการต่าง ๆ เพื่อใหรับทราบรายละเอียด และ
กรอบการดำเนินงาน โดยมีการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการที ่กำหนดไว ทุกกิจกรรม/โครงการ          
การติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายโรงเรียนได้แต่งตั ้งคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบการใช
งบประมาณเพ่ือเร่งรัด ติดตาม ตรวจสอบการใชงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณใหเป็นไป
ด้วยความโปรงใส ถูกตองตามระเบียบของทางราชการและเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดไวทุกกิจกรรม/
โครงการ มีการรายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการใหผู้บริหารโรงเรียน และผู้มีสวนเกี่ยวของ
รับทราบและเก็บไวเป็นข้อมูลในการดำเนินงานครั้งต่อไป 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาที่        
ตนสังกัดกำหนด โดยการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมที่กำหนดในแผนปฏิบัติการประจำป  ซึ่งเชื่อมโยง
หรือสะทอนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยนำไปใช ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาทางด้านการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูต่าง ๆ   
การจัดกิจกรรมสงเสริม และพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ทั้งในเวลาและนอกเวลาเรียนในรูปแบบต่าง ๆ โดยมี       
การจัดระบบบริหารจัดการที่สงเสริมสนับสนุนคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนจาก 
การดำเนินงานดังกล่าว สงผลใหโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายในแต่ละมาตรฐาน อยู่ ในระดับ       
ยอดเยี่ยม โดยมีการแตง่ตั้งคณะกรรมการที่ประกอบด้วยผู้มีสวนเกี่ยวของทุกฝ่าย ไดแ้ก ผู้อำนวยการโรงเรียน           
หัวหนากลมุสาระการเรียนรู หัวหนางานต่าง ๆ ที่เก่ียวของ จัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 256๖ ดำเนินการ
ทบทวนวัตถุประสงค กลยุทธ เพื่อจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน และนำเสนอผู้ที่เกี่ยวของใหได้รับ
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา โดยคณะกรรมการประกอบด้วย ผู้มีสวนเกี่ยวของทุกฝ่าย และ 
ผู้ทรงคุณวุฒิตามที่ตนสังกัดประกาศแต่งตั้งร่วมประเมินด้วย โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยดำเนินการบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา โดยใชรูปแบบ SW Model ยึดหลักวงจรการทำงานแบบ PDCA ใน          
การขับเคลื่อนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 โรงเรียนดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการที่ประกอบด้วยผู้มีสวนเกี่ยวของทุกฝ่าย ไดแ้ก่ ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา รองผู้อำนวยการ หัวหนากลุมสาระการเรียนรู ครูผู้เกี่ยวของในการจัดทำและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาที่โครงสร้าง องคประกอบของหลักสูตรครบถ้วนสอดคลองกับนโยบายของแผนการศึกษาชาติ 
ศึกษาวิเคราะห์นโยบายรัฐบาล ข้อมูลสารสนเทศของทองถิ่นเป็นข้อมูลพื้นฐาน โดยศึกษาวิเคราะห์หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) สอดคลองกับการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม สภาพแวดลอมและความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ตอบสนอง
วิสัยทัศน พันธกิจและจุดเนนของสถานศึกษา ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ของสถานศึกษาและผู้อำนวยการสถานศึกษาซึ่งทางโรงเรียน เริ่มพิจารณาเป็นระดับชวงชั้น แผนการเรียนมี
การวางแผนการศึกษา 3 ป และคำนวณหน่วยกิตใหผู้ เร ียนได้จบการศึกษาตามเกณฑตามชวงชั ้นที่
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด มีผู้แทนหลักสูตรกลมุสาระการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไดข้ยายผล โดย
การประชุมกลุมสาระแบบกลุ่มย่อย และนำสู่การปฏิบัติจัดทำมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด เนื้อหาสาระตาม
กระบวนการเรียนรู มีการบูรณาการ โดยนอมนำศาสตร์พระราชามาใชในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
พุทธศักราช 256๖ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) มีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนา และปรับปรุงหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู รายวิชาเพิ่มเติม หลักสูตร      
ทองถิ่นใหตอบสนองความตองการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้ เรียน โดยใชศาสตร์
พระราชา เพ่ือใหมีความพอเพียงในการดำรงชีวิต และเอกสารประกอบหลักสูตร เพ่ือใชเป็นกรอบและทิศทาง
ในการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน และเพื ่อให กระบวนการนำหลักสูตรไปสู่ การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ จึงร่วมกันรับผิดชอบและทำงานอย่างเป็นระบบ โดยจัดทำและพัฒนาหลักสูตรตามแนวคิด
หลักสูตรอิงมาตรฐาน คือ กำหนดมาตรฐานการเรียนรูเป็นเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน เพื่อใหผู้เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูที่กำหนดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้ เรียน       
ทุกคนใหมีความสมดุล ทั้งด้านร่างกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสานึกในการเป็นพลเมืองไทย และพลเมืองโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรูและลักษณะ
พื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษา เพื่อการมีงานทำตลอดชีวิต 
โดยมุ่งเน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อวาทุกคนสามารถเรียนรู  และพัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพและได้รับการนิเทศ ติดตาม มีการดำเนินงานด้วยการวิจัย โดยประเมินผลการใชหลักสูตรจากครู ผู้
ปกครองและผู้เรียนตามแผนการเรียน เพ่ือนำผลข้อมูลไปพัฒนาการศึกษา มีการเผยแพรหลักสูตรสถานศึกษา 
และหลักสูตรอ่ืน ๆ ทางแผ่นพับ เว็ปไซด เป็นตน 
 โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารสถานศึกษาโดยใช SW Model เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนโครงการ
พัฒนาครูและบุคลากร นอกจากนี้โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีการวางแผนการดำเนินการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความก้าวหน้า โดยนำข้อมูลจากแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (Individual 
Development Plan) หรือ ID Plan มาพิจารณา โดยใชวงจรการบริหารงานคุณภาพ หรือ PDCA ในการวาง
แผนการดำเนินงาน โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยสามารถอธิบายกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพไดด้ังนี้ 
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   1. คณะครูและบุคลากรจัดทำแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ( IndividualDevelopment 
Plan) เพ่ือเป็นข้อมูลในการพัฒนาตนเองใหตรงกับความสนใจและความตองการของตนเอง แลวนำข้อมูลที่ได้
มาจัดทำเป็นสารสนเทศเกี่ยวกับความตองการในการพัฒนาตนเองใหเชี่ยวชาญของบุคลากร 
   2. นำสารสนเทศเก่ียวกับความตองการในการพัฒนาตนเองใหเชี่ยวชาญของบุคลากร ปรึกษา
กับผู้บริหาร เพ่ือวางแผนการพัฒนาครูและบุคลากร 
   3. ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามความสนใจ โดย 
    3.1 จัดอบรมตามโครงการพัฒนาครูและบุคลากรตามแผนปฏิบัติการประจำปทั้งใน และ
นอกสถานศึกษา 
    3.2 เขารับการอบรมจากหน่วยงานภายนอกอ่ืน ๆ ตามความสนใจ 
    3.3 เปิดโอกาสใหคณะครูและบุคลากรศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นใหสอดคลองกับความ   
ตองการ และสามารถนำไปใชประโยชนต่อการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่สงผลดีต่อผู้เรียนได ้
   4. ใหคณะครูและบุคลากรนำผลจากการเข ารับการพัฒนาตนเองใหด้านต่าง ๆ ไปใช       
ประโยชน ดังนี้ 
    ๔.๑ ต่อตนเอง คือ พัฒนาใหมีความรูความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาใหตนเองมีหรือ
เลื่อนวิทยฐานะใหสูงขึ้น 
    4.2 ต่อผู้ เร ียน คือ นำความรูที่ได้ ร ับจากการเขารับการพัฒนาตนเองไปใชพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรูที่สงผลต่อคุณภาพของผู้เรียนใหมีประสิทธิภาพ และสงผลดีต่อผู้เรียน 
    4.3 ต่อเพ่ือนร่วมงาน คือ นำความรูทีไ่ดร้ับจากการเขารับการพัฒนาตนเองมาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองและพัฒนาผู้เรียนร่วมกันผ่านชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
   5. รายงานผลการพัฒนาครูและบุคลากรใหผู้บริหารทราบ อีกทั้งวิเคราะห์ จุดเด่น และจุดที่
ควรพัฒนาของกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาต่อไป 
   6. นำข้อมูลการเขารับการพัฒนาตนเองของคณะครูและบุคลากร จัดเก็บเป็นสารสนเทศ เพ่ือ
ใชประโยชนต่อไป 
  ด้านการบริหารจัดการสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรูอย่างมี
คุณภาพ โรงเรียนไดด้ำเนินการตามคูมือการปฏิบัติสำหรับสถานศึกษา สวนการบริหารงานอาคารสถานที่ของ
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยเกี่ยวกับการใหบริการ ด้านอาคารสถานที่ วัสดุ-อุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวก
ประจำอาคาร การใหบริการด้านสาธารณูปโภคและสิ่งแวดลอม ตลอดจนสามารถพัฒนาสิ่งแวดลอมให
สวยงาม สามารถใหบริการแกคณะครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา และผู้ที่มาติดต่อราชการกับโรงเรียน
โดยจัดดำเนินการใหอาคารเรียน และสถานที่มีหองเรียน หองสุขา โรงอาหารสะอาดถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย 
อาคารมีความมั่นคงแข็งแรง จัดสถานที่ใหนักเรียนได้ทำกิจกรรมเหมาะสม ทั้งเป็นรายบุคคล รายกลุม 
อุปกรณ์และสิ่งอำนวยความสะดวกประจำอาคาร ประกอบด้วย โต๊ะเก้าอ้ี ป้ายนิเทศ อุปกรณ์ไฟฟาครบถ้วน
ปลอดภัย สามารถใหนักเรียนชื่นชมพักผอน จัดกิจกรรมต่าง ๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยมีการซอมบำรุง และ
ดูแลรักษาอย่างเหมาะสมทันต่อเหตุการณ มีระบบสาธารณูปโภค ไฟฟา ประปา อยู่ในสภาพใชการได้ดี
ปลอดภัย มีระบบการปองกันอันตรายที่เตรียมพรอมใชงานได้ตลอดเวลา โดยมีการมอบหมายหนาที่การดูแล
รักษาความสะอาดอาคารเรียน โดยคำนึงถึงความสะอาดเป็นระเบียบถูกสุขลักษณะและปลอดภัย มีการ
วางแผนงานโครงการซอมบำรุงพัฒนาอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภคใหมีประสิทธิภาพ ดูแลบำรุงรักษา
และพัฒนาสภาพอาคารสถานที่สภาพแวดลอม ระบบน้ำ ไฟฟาภายใน และภายนอกอาคารใหอยู่ในสภาพใช
งานไดม้ั่นคงปลอดภัยพรอมใชงาน 
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  ด้านการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีการวางแผนงานและ
จัดการสารสนเทศ โดยไดอ้อกแบบฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ใหเกิดความน่าเชื่อถือ ปลอดภัย ใชงานง่าย ซึ่งงาน 
ICT ได้ว่างกฎและขั้นตอนรักษาความปลอดภัย ทำใหสามารถปองกันการใชงานจากผู้ที่ไม่ได้รับอนุญาต รวม
ถึงปองกันการเกิดไวรัสคอมพิวเตอร์ เพ่ือเก็บรักษาข้อมูลลับต่าง ๆ ผู้ดูแลในสวนการรักษาความปลอดภัยนี้ได้
ใชระบบ Authentication ซึ ่งเป็นระบบแสดงตัวตนการใชอินเตอร์ เน็ตภายในโรงเรียน ทำใหสามารถ
ตรวจสอบผู้ใชอินเทอรเน็ตได้ในกรณีเกิดปญหา เชน การลวงละเมิด หมิ่นประมาททางเว็บไซต โดยทางงาน 
ICT ได้แจงใหครู บุคลากรได้ทราบโดยทั่วกัน ถึงเหตุผลของการติดตั้งระบบ Authentication นอกจากนี้
ระบบอินเตอร์ เน็ตทำการบล็อกเว็บไซตที่ไม่เหมาะสมสำหรับนักเรียน Firewall ที่ใชในการรักษาความ
ปลอดภัยของระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตสามารถตรวจจับและปองกันไวรัสคอมพิวเตอร์ที่มีตามมาตรฐานด้าน 
Antivirus และสามารถอัพเดทฐานข้อมูลไวรัสผ่านเครือขายอินเตอร์เน็ตได้โดยอัตโนมัติ มีการตรวจสอบผู้ใช 
(User Authentication) กับฐานข้อมูลผู้ ใชภายในตัวอุปกรณ์  ทำการกรองข้อมูลและตรวจสอบคนหา       
การฝ่าฝนกฎหมายการใชคอมพิวเตอร์  จากทั ้งนักเรียนและครูบุคลากรในโรงเรียน และปองกันการใช
เทคโนโลยีในทางที่ผิดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่ใหขัดต่อ พรบ.คุ้มครองการกระทำความผิด เนื่องมาจาก   
การใชคอมพิวเตอร์มุ่งเน้นที่ความปลอดภัยในการใชโลกไซเบอร์ ผู้ใชจะตองทำการ log in ซึ่งจะมีการบันทึก
ข้อมูลสวนตัวของนักเรียน และจำกัดการใชใหถูกตองตาม พรบ.คุ้มครองลิขสิทธิ์ โดยมีวิธีการพัฒนาข้อมูลและ
สารสนเทศใหเป็นไปตามคุณลักษณะที่กำหนด 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีวิธีการ เพื่อใหข้อมูลและสารสนเทศที่ตองการมีความพรอมใชงาน
สำหรับบุคลากร ผู้สงมอบพันธมิตรผู้ใหความร่วมมือ รวมทั้งนักเรียนและผู้มีสวนได้สวนเสียผ่านทางเว็บไซต 
และทาง Facebook เชน โปรแกรมการลงทะเบียนเร ียนจะจัดการเกี ่ยวกับการลงทะเบียน  จัดกลุม            
จัดโปรแกรมต่าง ๆ เพื่ออำนวยความสะดวก มีการประชาสัมพันธ์ผ่าน Facebook Fanpage ของโรงเรียน 
ทำใหชี้แจงผู้ปกครองในเรื่องเร่งด่วนได้ รวมทั้ง มีโปรแกรมสำหรับการพัฒนาครูผู้สอน และบุคลากรใหส่ง
ข่าวสารที่เขาถึงชุมชน การประสานกับสื ่อทองถิ่น ผู้ปกครองจะได้รับฟังเรื ่องต่าง ๆ ของโรงเรียนและ        
การบริการใหคำแนะนำท่ีจะนำกลับไปช่วยเหลือนักเรียนใหประสบความสำเร็จได้ 
  ด้านการรักษาความลับของข้อมูลมีแนวทางเป็นระบบจากการกำหนดขั้นความลับในการเขาถึง
ระดับของข้อมูล มีผู้รับผิดชอบในแต่ละระดับความลับ ด้วยการกำหนดรหัสของบุคคลที่เกี่ยวของ มีวิธีการ
ทำใหข้อมูลและสารสนเทศมีความพรอมในการใชงานและวิธีที่ทำใหผู้ใชเขาถึงข้อมูลสารสนเทศ 
  การจัดการทรัพยากรสารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ งาน ICT ดำเนินการแกปญหาการใช
ทรัพยากรสารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ กำหนดคุณลักษณะของฮาร์ดแวร์และซอฟต์แวร์ใหมีคุณภาพ
สูงสุด เพื่อสนับสนุนครูและนักเรียนได้ใชทรัพยากรสารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศใหเกิดประโยชน
สูงสุด โดยจัดการ Hardware และ Software ใหมีความปลอดภัยใชงานง่าย และเชื่อถือได้ของอุปกรณ ์
  3) ผลการดำเนินการ/การบรรลุผลสำเร็จ 
   โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย มีวิสัยทัศนมีพันธกิจ มีเป้าหมาย มีกลยุทธมีแผนปฏิบัติการที่
ชัดเจน และมีการบริหารจัดการคุณภาพด้วยระบบการบริการตามเกณฑรางวัลคุณภาพ (OBECQA) และ   
การบริหารสถานศึกษาตรงกับความตองการของชุมชน ทองถิ่นและแนวทางการปฏิรูปของแผนการศึกษาชาติ     
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน ภาวะผู้นำและความคิดริเริ่มที่เนนการพัฒนานักเรียน สามารถนำโรงเรียนสู่การเป็น
มาตรฐานสากล ผู้บริหารใชหลักการบริหารแบบมีสวนร่วม และใชข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็น
ฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาใหบรรลุเป้าหมายตามที่
กำหนดไวในแผนปฏิบัติการด้วยระบบคุณภาพ ผู้บริหารสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ บุคลากรใหพรอมรับกับ
การกระจายอำนาจ นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษา ผู้บริหารใหคำแนะนำ
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คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใสการจัดการศึกษาอย่างเต็มที่ ผู้บริหารเห็นความสำคัญของการพัฒนา
ศักยภาพของครู จึงทำใหครูสนใจในการพัฒนาตนเองในการทำผลงานทางวิชาการมากยิ ่งขึ ้น และให        
การสนับสนุนในการจัดกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ ครูได้รับการพัฒนาศักยภาพจากหน่วยงานภายในและ
ภายนอกตามเกณฑวิชาชีพ/ตรงตามความตองการและสอดคลองกับภาระหนาที่และความรูรับผิดชอบ ครูมี
ความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามมาตรฐานวิชาชีพ ครูมีความประพฤติปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู อีกทั้งครู บุคลากรมีศักยภาพมีความรูความสามารถในด้านต่าง ๆ ครูทำผลงาน
ทางวิชาการและทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองอยู่เสมอ มีการดำเนินงานตาม
นโยบายที่ชัดเจน โดยผู้มีสวนเกี่ยวของรับทราบ และร่วมวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบ         
มีการติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงาน มีการปรับปรุงงานอย่างต่อเนื่อง และรายงานผลใหผู้ที่มีสวนเกี่ยวของ
รับทราบ ทำใหการขับเคลื่อนนโยบายของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ที่มีสวนเกี่ยวของมีความ    
พึงพอใจในการปฏิบัติงาน เนื่องจากมีแผนงานที่ชัดเจน การดำเนินกิจกรรม/โครงการบรรลุตาม เป้าหมายที่
กำหนดไวในกรณีที่มีปญหาแต่ละกิจกรรม/โครงการได้รับการแกไข ปรับปรุงอยู่เสมอ สงผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่ดีของโรงเรียน 
  จากการบริหารจัดการคุณภาพด้วยระบบการบริหารตามเกณฑรางวัลคุณภาพ (OBECQA)        
มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
   1. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการอย่างมีระบบ มีประสิทธิภาพ 
   2. โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปที่ชัดเจนสอดคลองกับ
แผนการจัดการศึกษาแหงชาติ 
   3. ผู้ บร ิหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที ่ด ี ม ีความรู ความสามารถในการบริหารงาน         
เห็นความสำคัญในการพัฒนาครู และบุคลากรภายในโรงเรียนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน 
   4. ผู้บริหารบริหารงานอย่างเป็นระบบ มีวิสัยทัศนเป็นผู้นำในการทำงาน และใหคำปรึกษา
ช่วยเหลือกับครูและบุคลากรผู้ร่วมงาน 
   5. ผู้บริหารเป็นผู้นำในการพัฒนาวิชาการของโรงเรียน 
   6. ผู้บริหาร คณะครูผู้ปกครองและชุมชนมีสวนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
   7. ผู้บริหารเห็นความสำคัญของการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน และใหการสนับสนุนใน  
การจัดกิจกรรมหรือโครงการต่าง ๆ 
   8. ครูผู้สอนมีความเชี่ยวชาญ มีความเป็นมืออาชีพ มีความรูความสามารถและมีทักษะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
   9. ครผูู้สอนมีความมุ่งมั่น ทมุเท ตั้งใจในการจัดการเรียนการสอน 
   10.โรงเรียนสนับสนุนการเรียนการสอนของครูและนักเรียนเป็นอย่างดีเชน สื่อ อุปกรณ์   
การเรียนการสอน เครื่องฉายภาพ โปรเจคเตอร เครื่องเสียง การจัดทำเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
เป็นตน และยังมีแหล่งเรียนรูจำนวนมาก เชน หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร์หองประชุม หองสมุด เป็นตน 
   11.มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้สวนเกี่ยวของทุกฝ่ายในการร่วมรับผิดชอบ และ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 
   12.โรงเรียนและหน่วยงานต่าง ๆ ทั ้งภาครัฐและเอกชนใหการสนับสนุนในการพัฒนา
ศักยภาพของครู และบุคลากร 
   13.โรงเรียนมีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานและมีการจัดทำรายงาน
ผลการจัดการศึกษา เพ่ือใชเป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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   ผลการดำเนินงาน หรือการบรรลุผลสำเร็จมีความสัมพันธ์กับกระบวนการพัฒนาหรือวิธีการ
ดำเนินการ ดังตารางต่อไปนี 

กระบวนการพัฒนา/ วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/ การบรรลุผลสำเร็จ 
1.การพัฒนาและการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
 
2.การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
 
 
 
 
 
3.การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 
 
 
 
๔.การสงเสริมสนับสนุนนิสัยรักการอ่าน 
และการพัฒนาหองสมุด 
 
 
 
5.การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับ 
สถานศึกษา 
 
 
 
6.การขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการเรียน 
การสอนภาษาต่างประเทศของกระทรวงศึกษาธิการ
7.การดำเนินงานนิเทศภายในสถานศึกษา 
 
 
8.การดำเนินงานเพื่อสงเสริมครู ด้านหลักสูตร 
บูรณาการ (STEM Education) 
 
9.การดำเนินงานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
สร้างวินัยใหกับนักเรียนในสถานศึกษา 

1.โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและทองถิ่น 
2.ครผูู้สอนทุกกลมุสาระการเรียนรูสามารถ 
จัดการเรียนการสอน โดยเนนกิจกรรมการปฏิบัติ
จริง (ActiveLearning) สู่การปฏิบัติในชั้นเรียน 
สงผลให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะ
วิชาการ ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตในการเรียนรู
ตามระดับชวงชั้น 
3.ครูมีการวัดผลประเมินผลที่ครอบคลุมสอดคลอง
กับสภาพการเรียนรูและศักยภาพของผู้เรียน ครู 
ผู้สอนทุกคนมีการจัดทำรายงานผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนและแผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของผู้เรียนสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนสูงขึ้น 
4.โรงเรียนมีแผนการใชหองสมุดของนักเรียน 
จัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอ่านที่หลากหลาย
และต่อเนื่อง โดยผู้บริหารโรงเรียน ครู นักเรียน 
และบุคลากรทางการศึกษา มีสวนร่วมในการจัด
กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอ่าน 
5.ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู วิเคราะห์
สภาพปญหาร่วมกัน รวมทั้งวางแผนแกไข เพ่ือ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน โดยมีการนิเทศ กำกับ ติดตามแบบ
กัลยาณมิตร 
6.จัดทำหลักสูตรภาษาต่างประเทศ 3 ภาษา คือ
ภาษาอังกฤษ ภาษาฝรั่งเศสและภาษาจีน 
7.ครูทุกคนได้รับการนิเทศภายในตามแผนการ
ดำเนินงานของโรงเรียน โดยมีคะแนนเฉลี่ย ร้อยละ 
88.๖๖ อยูใ่นระดับ ดีเยี่ยม 
8.ครูจัดกิจกรรมบูรณาการสอดคลองกับการเรียนรู
แบบ STEM Education สงผลใหผู้เรียนมีความรู 
ทักษะ 
9.มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมด้านการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมสร้างวินัยใหกับนักเรียนใน
สถานศึกษา มีการบูรณาการด้านคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตร  



๘๐ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

กระบวนการพัฒนา/ วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/ การบรรลุผลสำเร็จ 
 
 
10.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาแนวใหม่ 
 
 
11.การดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมครูด้านวิจัย 
ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 
12.การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาที่นําเทคโนโลยี 
มาใชในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
13.การดำเนินงานเพื่อพัฒนาระบบงานแนะแนว
การศึกษา 
 

หรือแผนการจัดการเรียนรูสงผลใหผู้เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 
10.มีระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาที่เป็น
ระบบมีการจัดระบบบริหารสารสนเทศ เพ่ือ 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ชัดเจน
ตรวจสอบได้ 
11.ครูผูส้อนมีการทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแกไข 
และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนสงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
12.ครูผูส้อนทุกกลุมสาระสามารถใชเทคโนโลยี 
ในการพัฒนาตนเอง โดยการเขาร่วมอบรมออนไลน
ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน และสามารถใชเทคโนโลยีมาช่วย
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรูและพัฒนา 
การเรียนรูของผู้เรียน 
13.มีการระดมทุนการศึกษาใหผู้เรียน มีการแนะ
แนวด้านการศึกษาต่ออาชีพ มีการจัดเก็บข้อมูล 
สารสนเทศ ด้านทุนการศึกษา และการศึกษาต่อ 
ของนักเรียนอย่างเป็นระบบต่อเนื่องทุกปการศึกษา 

4) จุดเดน 
1. โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ชั้นที่ ๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช                  

อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
2. โรงเรียนได้รับรางวัลดีเด่น IQA AWARD ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ ่
3. โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน แบบ Active 

Learning  ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS ๕ Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
๔. โรงเรียนได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา

ออนไลน์ ประจำปี ๒๕๖๖ 
๕. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดนวัตกรรม โครงการการ

พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาด้วยรูปแบบโครงงานนวัตกรรม เพื่อชุมชน  (CIP 
Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๖. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ระดับ ม.๑-๖ โครงการศิลป์ะในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๗. นางนิตินุช เสนาวงศ์ ได้รับรางวัลระดับดีเยี ่ยม ผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(OBEC Content Center) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
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๘. นางจิราพร คนตรง ได้รับรางวัลระดับดีเยี ่ยม ผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(OBEC Content Center) สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

๙. นายอานันท์ วาเหลา นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยได้รับทุนโครงการทุนการศึกษา
พระราชทานฯ ปี ๒๕๖๖ ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)  

๑๐. เด็กชายชัยวัฒน์ แสนกลา้ และ นายจิรโชติ เจริญทั้งตระกูลได้รับทุนมูลนิธิพูนพลัง 
๑๑. ครูผู้สอนทุกกลุมสาระการเรียนรูสามารถจัดการเรียนการสอน โดยเนนกิจกรรมการปฏิบัติ

จริง(Active Learning) สู่การปฏิบัติในชั้นเรียนสงผลใหผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะวิชาการ ทักษะ
วิชาชีพ และทักษะชีวิตในการเรียนรูตามระดับชวงวัย 

๑๒. ครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการจัดกระบวนการเรียนรู สามารถใชเทคโนโลยีมาช่วยสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู และพัฒนาการเรียนรูของผู้เรียน มีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอนใชวิธีการ
จัดการเรียนการสอนที่หลากหลายสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 

๑๓. มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กำกับ ติดตาม ดูแลขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
โรงเรียนใหบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย 

๑๔. ครูผู้สอนมีการทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแกไขและพัฒนากระบวนการเรียนการสอน สงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 

๑๕. ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู วิเคราะห์สภาพปญหาร่วมกัน รวมทั้งวางแผนแกไข 
เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู เพื่อยกระดับคุณภาพผู้ เรียน โดยมีการนิเทศ กำกับ ติดตามแบบ
กัลยาณมิตร 

๑๖. ครูและบุคลากรทุกคนสามารถใชเทคโนโลยีในการพัฒนาตนเองเขาร่วมอบรมออนไลนตาม
นโยบาย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑๗. ชุมชนมีความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียนสงผลใหเกิดความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในการดำเนินงานต่าง ๆ ทำใหเกิดภาพลักษณที่ดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

5) จุดที่ควรพัฒนา 
1. การสงเสริมและสนับสนุนสื่อ เทคโนโลยี เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาในโรงเรียน 
2. การสงเสริมการสร้าง/นำนวัตกรรมมาสนับสนุนการจัดการศึกษาในโรงเรียนอย่างหลากหลาย 

และเหมาะสม เพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของผู้เรียน 
3. การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกไขและพัฒนาระดับคุณภาพของผู้เรียน 

6) ขอเสนอแนะ 
1. ควรสงเสริมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรในการใช สื ่อเทคโนโลยี รวมทั ้ง พัฒนาระบบ

เทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนจัดกิจกรรมการเรียนรูอย่างหลากหลาย เหมาะสมสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา  ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น
และสนองนโยบายของสำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ 

2. ควรสงเสริมครูและบุคลากรการสร้าง/นำนวัตกรรมมาสนับสนุนจัดกิจกรรมการเรียนรูอย่าง
หลากหลายและเหมาะสม เพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของผู้เรียน 

3. ควรสงเสริมและสนับใหครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแกไขและพัฒนาระดับคุณภาพของผู้เรียน
อย่าง ต่อเนื่อง จัดหาวิทยากรที่มีเชี่ยวชาญด้านวิจัยในการอบรมและพัฒนาครู 
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7) แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
จากการดำเนินงานเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านวิชาการสงผลใหผลการประเมินคุณภาพ

มาตรฐาน ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ โดยโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีโครงการ กิจกรรม
นวัตกรรมที่สนับสนุนกระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ดังตารางต่อไปนี้ 

กระบวนการพัฒนา/ วิธีการดำเนินการ โครงการ กิจกรรม นวัตกรรม เอกสารอ้างอิง 
1.การพัฒนาและการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
2.การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
3.พัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง    
การเรียนของผู้เรียน 
4.การสงเสริมสนับสนุนนิสัยรักการอ่านและ      
การพัฒนาหองสมุด 
5.การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับ 
สถานศึกษา 
6.การขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการเรียน     
การสอนภาษาต่างประเทศของกระทรวงศึกษาธิการ 
7.การดำเนินงานนิเทศภายในสถานศึกษา 
8.การดำเนินงานเพื่อสงเสริมครู ด้านหลักสูตร
บูรณาการ(STEM Education) 
9.การดำเนินงานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม สร้าง
วินัยใหกับนักเรียนในสถานศึกษา 
10.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาแนวใหม่ 
11.การดำเนินงาน เพ่ือสงเสริมครูด้านวิจัย 
ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
12.การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาที่นําเทคโนโลยี 
มาใชในการจัดการเรียนการสอน 
13.การดำเนินงานเพื่อพัฒนาระบบงานแนะแนว 
การศึกษ 
 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2.โครงการนิเทศภายใน 
3.โครงการพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน 
4.โครงการการขับเคลื่อนการสร้างชุมชนแหง    
การเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional. Learning 
Community :PLC) เพ่ือยกระดับคุณภาพของ     
ผู้เรียน 
5.โครงการสงเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ 
6.โครงการสงเสริม และพัฒนาการเรียนการสอน  
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
7.โครงการสงเสริม และพัฒนาการเรียนการสอน  
กลุมสาระฯ ภาษาต่างประเทศ 
8.โครงการสงเสริม และพัฒนาการเรียนการสอน  
กลุมสาระฯ คณิตศาสตร์ 
9.โครงการสงเสริม และพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
10.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
11.โครงการสงเสริม และพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ การงานอาชีพ 
12.โครงการสงเสริม และพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ สุขศึกษาและพลศึกษา 
13.โครงการสงเสริม และพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ ศิลปะ 
14.โครงการสงเสริม และประสิทธิภาพครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
15.โครงการแหล่งเรียนรูทางพฤกษศาสตร์ปลูก    
ตนไม่เฉลิม พระเกียรติ 
16.โครงการพัฒนางานหองสมุดและสงเสริมนิสัย
รักการอ่าน 
17.โครงการพัฒนาสถานศึกษาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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กระบวนการพัฒนา/ วิธีการดำเนินการ โครงการ กิจกรรม นวัตกรรม เอกสารอ้างอิง 
 18.โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน งานวัดผล

และประเมินผล 
19. การส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วมการนำเสนอ
นวัตกรรมครูและนักเรียน แบบ Active Learning  
ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS ๕ 
Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
20.แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครผูู้สอน 
21.เอกสารการนิเทศการสอน 
22.รายงานผลการตรวจเยี่ยมชั้นเรียนและแหล่ง
เรียนรู 
23.บันทึกขอตกลง (Memorandum of 
Understanding : MOU) การยกระดับ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาด้าน 
การจัดการเรียนรูที่มุ่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของผู้เรียน 
24.แผนพัฒนาตนเองของขาราชการครู (ID PLAN : 
INDIVIDUAL DEVELOPMENT PLAN) 
25.รายงานการประเมินตนเองของครู (SAR) 
26.รายงานเอกสารข้อมูลสารสนเทศด้านทุน 
การศึกษา 
27.สรุปผลการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ของครูผู้สอน ฉบับนักเรียนเป็นผู้ประเมิน 
27.ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาต่อของนักเรียน 

 

8) แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
  1. โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ชั้นที่ ๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
  ๒. โรงเรียนได้รับประกันคุณภายนอก (พ.ศ.2564-2568) จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน   
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตั้งแต่วันที่ 2๒ เมษายน 2564 
 ๓. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดนวัตกรรม โครงการการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษา ด้วยรูปแบบโครงงานนวัตกรรม เพื่อชุมชน (CIP 
Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๔. โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน แบบ Active 
Learning ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS ๕ Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
 ๕. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ระดับ    ม.๑-ม.๖ โครงการศิลปะในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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 ๖. โรงเรียนได้เข้าร่วมการคัดเลือก “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรมการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้
เต็มศักยภาพด้านกีฬา โดยใช้รูปแบบ SW Model ” 
 ๗. โรงเรียนได้รับรางวัล IQA AWARD ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง ระดับ ดีเด่น ประจำป
การศึกษา 256๕ (ประกาศเม่ือ วันที่ 2๘ กันยายน 2566) 

๘. โรงเรียนได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 ๙. นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนเป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๖ 
 ๑๐. นางจิราพร คนตรง ได้รับรางวัลระดับดีเยี ่ยม ผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภท ครู ผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัลระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(OBEC Content Center) 
 ๑๑. นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (อายุไม่เกิน 
๑๖ ปี) การแข่งขัน Sisaket Robtica Competition ๒๐๒๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 ๑๒. นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ได้รับรางวัลชนะเลิศ หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (อายุไม่
เกิน ๑๙ ปี) การแข่งขัน Sisaket Robtica Competition ๒๐๒๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 ๑๓. นายอานันท์ วาเหลา นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยได้รับทุนโครงการทุนการศึกษา
พระราชทานฯ ปี ๒๕๖๖ ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)  
 ๑๔. เด็กชายชัยวัฒน์ แสนกล้า และ นายจิรโชติ เจริญทั้งตระกูลได้รับทุนมูลนิธิพูนพลัง 

การพัฒนา ผลการพัฒนา 
การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนครั้งที่ครู 
ได้รับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

 
 

 
 
 
 

ร้อยละของจำนวนครั้งที่ครู 
ไดร้ับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 

การมีสวนร่วมของเครือข่ายในการวางแผน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จำนวนเครือข่ายที่เขามามีสวนร่วม 
ในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

จำนวนเครือข่ายที่เขามามีสวนร่วม 
ในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๑๐๐%

๑๐๐%
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การพัฒนา ผลการพัฒนา 
การจัดหาทรัพยากร ผลการจัดหาทรัพย์ากร/วิธีการ 

   มีการประชุมโดยผ่านความเห็นชอบของผู้มีสวนเกี่ยวของ 
คือ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหาร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการ
เครือข่ายผู้ปกครองและศิษย์เกา เพื่อระดมทุนสงเสริม 
ด้านการศึกษา เชน 
1. ทุกการศึกษา 
2. ทอดผาป่า เพ่ือพัฒนาการศึกษา 

การนิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผล ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
และประเมินผลจากผู้บริหาร 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละของครูที่ได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
และประเมินผลจากผู้บริหาร 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
1) แผนการดำเนินงาน/การตั้งเป้าหมาย 

โรงสุวรรณภูมิวิทยาลัยกำหนดแผนการดำเนินงาน โดยยึดนวัตกรรม SW Model เป็นกรอบ
แนวทางในการดำเนินงาน เพื่อใหบังเกิดผลบรรลุตามคาเป้าหมายของสถานศึกษา คือ มีกระบวนการจัด   
การเรียนการสอนที่เนนผู้ เรียนเป็นสำคัญอยู่ ในระดับ ดีเลิศ โดยโรงเรียนได้วางแผนการดำเนินงานให้       
สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น และสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ โดยผ่านความเห็นชอบของผู้มีสวนเกี่ยวของ คือ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง ดังนี้ 

1.ศึกษาวิเคราะห์สภาพปญหารวมทั้งความตองการของผู้เรียน ชุมชน 
2.ร่วมกันกำหนดเป้าหมายใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจและเป้าหมายของสถานศึกษา 
3.จัดทำแผนงาน/โครงการและปฏิทินงาน 
4.กำหนดผู้รับผิดชอบโดยออกคำสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

2) กระบวนการพัฒนา /วิธีการดำเนินการ 
โรงสุวรรณภูมิวิทยาลัยได้มีกระบวนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู้เรียนเป็นสำคัญ

ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อใหครูผู้สอนมีคุณภาพสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู ได้อย่างมีประสิทธิภาพ      
มีทักษะในการจัดการเรียนรู  และพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถสร้างและ   
บูรณาการความรูต่าง ๆ ที่มีมาใชในการสร้างสรรคและพัฒนาองคความรูใหม่ ๆ ใหผู้เรียนมีทักษะกระบวน 
การคิด โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อใหผู้เรียนตกผลึกทางความคิดได้ด้วยตัวเอง
และมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน โรงเรียนดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา

๑๐๐%
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ใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560)        
สอดคลองกับความตองการของทองถิ่น และสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ สงเสริมใหครูผู้สอนมีการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่สอดคลองกับกิจกรรม รวมทั้ง
สามารถใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการจัดการศึกษาได้อย่างหลากหลาย ครูผู้สอนศึกษา วิเคราะห์ 
ข้อมูลผู้ เร ียนรายบุคคลตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เนนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที ่มี            
การปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดสภาพแวดลอมบรรยากาศในชั้นเรียนที่สงเสริม และเอื้อต่อการเรียนรู้ เพื่อให       
ผู้เรียนเรียนรูร่วมกันอย่างมีความสุข มีการพัฒนาระบบการวัด และประเมินผลการเรียนมุ่งเน้นการวัด และ
ประเมินผลตามสภาพจริง มีการรายงานผลใหนักเรียนและผู้ปกครองทราบ สงเสริมใหครูทำวิจัยในชั้นเรียน
เพื ่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการนิเทศการภายในตามแผนดำเนินงาน         
ของโรงเรียน มีโครงการและกิจกรรมที่สนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหข้อมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงประสิทธิภาพของครูผู้สอน เชน โครงการสงเสริม และพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โครงการการขับเคลื ่อนการสร้างชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ PLC (Professional 
Learning Community) เพื่อยกระดับคุณภาพของผู้เรียน โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการ
นิเทศภายใน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3) ผลการดำเนินการ/การบรรลุผลสำเร็จ 
จากการดำเนินงาน เพื่อสงเสริมใหครูผู้สอนสามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู้เรียน

เป็นสำคัญสงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู้เรียนเป็น
สำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ คือ ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนเนนผู้เรียนเป็นสำคัญ ยึดโยงกับบริบทของ
ชุมชนและทองถิ่น สามารถใชสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการศึกษา มีการเชื่อมโยงบูรณา
การสาระการเรียนรู  ผู้ เรียนได้ฝกทักษะกระบวนการคิดตกผลึกทางความคิดได้ด้วยตัวเองและมีโอกาส
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน ครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการจัดกระบวนการเรียนการสอน ใชวิธีการสอน
ที่หลากหลาย ครูผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินผลการเรียนที่สอดคลองกับผลการเรียนรูและตัวชี้วัด มี
การรายงานผลใหนักเรียนและผู้ปกครองทราบ เพ่ือใหนักเรียนได้นำผลการเรียนไปปรับปรุงและพัฒนาตนเอง 
ครูผู้สอนมีการทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแกไขและพัฒนากระบวนการเรียนการสอน สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทาง   
การเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น มีการนิเทศการภายในและขับเคลื่อนการสร้างชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community : PLC) เพื ่อยกระดับคุณภาพของผู้ เร ียนในระดับสถานศึกษา       
แผนดำเนินงานของโรงเรียน ผลการดำเนินงานหรือการบรรลุผลสำเร็จมีความสัมพันธ์กับกระบวนการพัฒนา
หรือวิธีการดำเนินการ ดังตารางต่อไปนี้ 

กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/การบรรลผุลสำเร็จ 
1.ดำเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (ปรับปรุง 
พ.ศ.2560) สอดคลองกับ ความตองการของ 
ทองถิ่นและสนองนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
2.สงเสริมครูผู้สอนในการพัฒนาและจัดทำแผน 
 

1.โรงเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
ที่เหมาะสมกับผู้เรียนและทองถิ่น 
2.ครูผู้สอนทุกกลมุสาระการเรียนรูสามารถจัดการ
เรียนการสอนโดยเนนกิจกรรมการปฏิบัติจริง 
(Active Learning) สู่การปฏิบัติในชั้นเรียน สงผล
ใหผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตในการเรียนรูตาม
ระดับชวงวัย 
3.ครูผู้สอนทุกกลมุสาระสามารถใชเทคโนโลยี 
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กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ผลการดำเนินงาน/การบรรลผุลสำเร็จ 
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)รวมทั้ง
จัดกิจกรรมการเรียนรูที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.สงเสริมและสนับสนุนใหครูผู้สอนใชเทคโนโลยีใน
การพัฒนาตนเองและนำเทคโนโลยีมาช่วยสนับสนุน
การจัดกิจกรรมการเรียนรูและพัฒนาการเรียนรูของ
ผู้เรียน 
4.กำหนดใหครูศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียน
รายบุคคลตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเนน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีการปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก จัดสภาพแวดลอมบรรยากาศในชั้นเรียน 
ที่สงเสริมและเอ้ือต่อการเรียนรู เพ่ือใหผู้เรียนเรียนรู
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
5.กำหนดใหมีการวัดผลประเมินผลที่ครอบคลุม 
สอดคลองกับสภาพการเรียนรูและศักยภาพ 
ของผู้เรียนกำหนดใหครูผู้สอนจัดทำรายงาน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแผนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
6.สงเสริมใหครูทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนา 
การจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
7.ขับเคลื่อนการนิเทศการภายในตามแผนดำเนิน 
งานของโรงเรียน 

ในการพัฒนาตนเองเขาร่วมอบรมออนไลนตาม
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน และสามารถใชเทคโนโลยีมาช่วย
สนับสนุนและพัฒนาการเรียนรูของผู้เรียน 
4.ครูที่ปรึกษามีการศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียน
รายบุคคลตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่มีการปฏิสัมพันธ์ 
เชิงบวก มีการพัฒนาและจัดบรรยากาศในชั้นเรียน
ที่สงเสริมและเอ้ือต่อการเรียนรูของผู้เรียน 
5.ครูมีการวัดผล ประเมินผลที่ครอบคลุมสอดคลอง
กับสภาพการเรียนรู และศักยภาพของผู้เรียน 
ครูผู้สอนทุกคนมีการจัดทำรายงานผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน และแผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของผู้เรียนสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
6.ครูผู้สอนมีการทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแกไข    
และพัฒนากระบวนการเรียนการสอน สงผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
7.ครูทุกคนได้รับการนิเทศภายในตามแผนดำเนิน 
งานของโรงเรียน 

4) จุดเดน 
 1. โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ชั้นที่ ๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
 ๒. โรงเรียนได้รับประกันคุณภายนอก (พ.ศ.2564-2568) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมิน คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตั้งแต่วันที่ 2๒ เมษายน 2564 
 ๓. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดนวัตกรรม โครงการการ
พัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษา ด้วยรูปแบบโครงงานนวัตกรรม เพื่อชุมชน (CIP 
Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๔. โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุนการเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน  แบบ Active 
Learning  ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS ๕ Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
 ๕. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ระดับ ม.๑-ม.๖ โครงการศิลปะในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๖. โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็นกลุ่ม/องค์กรส่งเสริมและสนับสนุนการสวมใส่ผ้าไทย จังหวัดรอ้ยเอ็ด 
ประจำปี ๒๕๖๖ 
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 ๗. นางจิราพร คนตรง ได้รับรางวัลระดับดีเยี ่ยม ผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภท ครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(OBEC Content Center) 
 ๘. ครูผู้สอนทุกกลุมสาระการเรียนรูสามารถจัดการเรียนการสอนโดยเนนกิจกรรมการปฏิบัติจริง
(Active Learning) สู่การปฏิบัติในชั้นเรียน สงผลใหผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะวิชาการ ทักษะ
วิชาชีพ และ ทักษะชีวิตในการเรียนรูตามระดับชวงวัย 

 ๙. ครูมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการจัดกระบวนการเรียนรู  สามารถใชเทคโนโลยีมาช่วยสนับสนุน       
การจัดกิจกรรมการเรียนรูและพัฒนาการเรียนรูของผู้เรียน มีทักษะในการจัดกระบวนการเรียนการสอนใช
วิธีการจัดการ เรียนการสอนที่หลากหลายสงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 

 ๑๐. มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานกำกับ ติดตาม ดูแลขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
โรงเรียนใหบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย 

 ๑๑. ครูผู้สอนมีการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกไขและพัฒนากระบวนการเรียนการสอน สงผลให
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 

 ๑๒. ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู วิเคราะห์สภาพปญหาร่วมกันรวมทั้งวางแผนแกไข 
เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู  เพื่อยกระดับคุณภาพผู้ เรียน โดยมีการนิเทศ กำกับ ติดตามแบบ
กัลยาณมิตร 

 1๓. ชุมชนมีความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน สงผลใหเกิดความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในการดำเนินงานต่าง ๆ ทำใหเกิดภาพลักษณที่ดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 

5) จุดที่ควรพัฒนา 
1. การใชสื่อ เทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนจัดกิจกรรมการเรียนรูอย่างหลากหลายและเหมาะสม 
2. การสร้าง/นำนวัตกรรมมาสนับสนุนจัดกิจกรรมการเรียนรูอย่างหลากหลายและเหมาะสม เพ่ือ

ช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของผู้เรียน 
3. การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแกไขและพัฒนาระดับคุณภาพของผู้เรียน 

6) ขอเสนอแนะ 
1. ควรสงเสริมอบรมพัฒนาครูและบุคลากรในการใชสื่อ เทคโนโลยี เพื่อสนับสนุนจัดกิจกรรม      

การเรียนรูอย่างหลากหลาย เหมาะสมสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 (ปรับปรุง พ.ศ.2560) สอดคลองกับความตองการของทองถิ่นและสนองนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

2. ควรสงเสริมครูและบุคลากรการสร้าง/นำนวัตกรรมมาสนับสนุนจัดกิจกรรมการเรียนรูอย่าง
หลากหลายและเหมาะสม เพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของผู้เรียน 

3. ควรสงเสริมและสนับใหครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือแกไขและพัฒนาระดับคุณภาพของผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง จัดหาวิทยากรที่มีเชี่ยวชาญด้านวิจัยในการอบรมและพัฒนาครู 
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7) แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
จากการดำเนินงานเพื่อสงเสริมใหครูผู้สอนสามารถพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู้เรียน

เป็นสำคัญ สงผลใหผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู้เรียนเป็น
สำคัญ อยู่ ในระดับ ดีเลิศ โดยโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีโครงการ กิจกรรม นวัตกรรมที่สนับสนุน
กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ ดังตารางต่อไปนี้ 

กระบวนการพัฒนา/ วิธีการดำเนินการ โครงการ กิจกรรม นวัตกรรม เอกสารอ้างอิง 
1.การพัฒนาและการใชหลักสูตรสถานศึกษา 
2.การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
3.พัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนของผู้เรียน 
4.การสงเสริมสนับสนุนนิสัยรักการอ่าน และ 
การพัฒนาหองสมุด 
5.การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ระดับ 
สถานศึกษา 
6.การขับเคลื่อนนโยบายการปฏิรูปการเรียน 
การสอนภาษาต่างประเทศของกระทรวงศึกษาธิการ
7.การดำเนินงานนิเทศภายในสถานศึกษา8.การ
ดำเนินงานเพื่อสงเสริมครู ด้านหลักสูตรบูรณาการ
(STEM Education)9.การดำเนินงานพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม สร้างวินัยใหกับนักเรียนใน
สถานศึกษา 
10.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาแนวใหม่ 
11.การดำเนินงานเพื่อสงเสริมครูด้านวิจัย 
ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
12.การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาที่นําเทคโนโลยี 
มาใชในการจัดการเรียนการสอน 
13.การดำเนินงานเพื่อพัฒนาระบบงานแนะแนว
การศึกษา 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2.โครงการนิเทศภายใน 
3.โครงการพัฒนาคุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียน 
4.โครงการการขับเคลื่อนการสร้างชุมชนแหง 
การเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional. Learning 
Community : PLC) เพ่ือยกระดับคุณภาพ 
ของผู้เรียน 
5.โครงการสงเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ 
6.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
7.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ ภาษาต่างประเทศ 
8.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ คณิตศาสตร์ 
9.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
10.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
11.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ การงานอาชีพ 
12.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ สุขศึกษาและพลศึกษา 
13.โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
กลุมสาระฯ ศิลปะ 
14.โครงการสงเสริมและประสิทธิภาพครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
15.โครงการแหล่งเรียนรูทางพฤกษศาสตร์ปลูก 
ตนไม่เฉลิมพระเกียรติ 
16.โครงการพัฒนางานหองสมุดและสงเสริมนิสัย
รักการอ่าน 
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กระบวนการพัฒนา/วิธีการดำเนินการ โครงการ กิจกรรม นวัตกรรม เอกสารอ้างอิง 
 17.โครงการพัฒนาสถานศึกษาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
18.โครงการ “อ่ิมท้อง สมองใส ใส่ใจ วิถีพอเพียง” 
19. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน งานวัดผล
และประเมินผล 
20.การส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วมการนำเสนอ
นวัตกรรมครูและนักเรียน แบบ Active Learning  
ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS ๕ 
Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
21.แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูของครูผู้สอน 
22.เอกสารการนิเทศการสอน 
23.รายงานผลการตรวจเยี่ยมชั้นเรียนและแหล่ง 
เรียนรู 
24.แผนพัฒนาตนเองของขาราชการครู (ID PLAN 
:INDIVIDUAL DEVELOPMENT PLAN) 
25.รายงานการประเมินตนเองของครู (SAR) 
26.ข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาต่อของนักเรียน
27. บันทึกข้อตกลง ( Memorandum of 
Understanding : MOU)การยกระดับ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ด้านการจัดการเรียนรูที่มุ่งพัฒนาผลสัมฤทธิ์      
ทางการเรียนของผู้เรียน 
๒๘.สรุปผลการประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ของครูผู้สอน ฉบับนักเรียนเป็นผู้ประเมิน 
2๙.รายงานเอกสารข้อมูลสารสนเทศด้านทุน 
การศึกษา 

8) แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
 1. โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ชั้นที่ ๑ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช      
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 2. โรงเรียนได้รับประกันคุณภายนอก (พ.ศ.2564-2568) จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน        
และประเมิน คุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตั้งแต่วันที่ 2๒ เมษายน 
2564 
 3. โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุน การเข้าร่วมการนำเสนอนวัตกรรมครูและนักเรียน แบบ Active 
Learning  ด้วยกระบวนการคิดข้ันสูงเชิงระบบ GPAS ๕ Steps (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง) 
 4. โรงเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ระดับ ม.๑-ม.๖ โครงการศิลปะในสวน ครั้งที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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 ๕. โรงเรียนได้เข้าร่วมการคัดเลือก “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรมการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้
เต็มศักยภาพด้านกีฬา โดยใช้รูปแบบ SW Model ” 

 ๖. โรงเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ กลุ่มโรงเรียนขนาดใหญ่และใหญ่พิเศษ โครงการ “อิ่มท้อง   
สมองใส ใส่ใจวิถีพอเพียง” สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 ๗. โรงเรียนได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 ๘. นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ประจำปี 
๒๕๖๖ 

 ๙. นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนได้รับรางวัลเป็นผู้จัดการทีมได้รับรางวัลชนะเลิศ
กีฬาบาสเกตบอล ๓ X ๓ ประเภททีมชายในการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ รอบคัดเลือกนักกีฬา
ตัวแทนภาค ๓ 

 ๑๐. นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนได้รับรางวัลเป็นผู้จัดการทีมได้รับรางวัล     
รองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ กีฬาบาสเกตบอล ๓ X ๓ ประเภททีมชายในการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ      
รอบคัดเลือกนักกีฬาตัวแทนภาค ๓ ณ จังหวัดสุรินทร์ ร่วมกับการกีฬาแห่งประเทศไทย 

 ๑๑. นางนิตินุช เสนาวงค์ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ การประกวดนวัตกรรม 
โครงการ การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษา ด้วยรูปแบบโครงงานนวัตกรรม 
เพ่ือชุมชน (CIP Advance ) ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๑๒. นางนิตินุช เสนาวงค์ได้รับรางวัลระดับดีเยี ่ยม ผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภท ครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(OBEC Content Center) 
 ๑๓. นางนิตินุช เสนาวงค์ได้รับรางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ปีที่ ๑๒ รุ่นติดตามความเพียร 
 ๑๔. นางนิตินุช เสนาวงค์ได้รับรางวัลครูดีในดวงใจ รางวัลเหรียญทอง ระดับเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
 ๑๕. นิตินุช เสนาวงศ์ ได้ผ่านการพิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้โครงการแบ่งปันการจัดการเรียนรู้
ตามแนวคิด Active Learning สู่สมรรถนะ “ หัวข้อ ร่วมแชร์ 100 แผน ฯ สร้างแรงบันดาลใจ”ออกแบบแผนฯ 
ถูกต้องเลือกวิธีสอนถูกใจของบริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จำกัด (มหาชน) ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล 5,000 
บาทร่วมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
 ๑๖. นางจิราพร คนตรงได้รับรางวัลระดับดีเยี ่ยม ผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที ่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ประเภท ครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(OBEC Content Center) 
 ๑๗. นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศหุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย (อายุไม่เกิน ๑๙ ปี) การแข่งขัน Sisaket Robtica Competition ๒๐๒๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏ         
ศรีสะเกษ  
 ๑๘. นางพุธนาฏ ภูระวงษ์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลชนะเลิศ หุ่นยนต์ผสม ชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น (อายุไม่เกิน ๑๖ ปี) การแข่งขัน Sisaket Robtica Competition ๒๐๒๓ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะ
เกษ 
 ๑๙. นางสาวฐาปณิตา สว่างศรี ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขัน      
สืบครรลองท่องจำบทอาขยาน ม.1-ม.3 การแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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๒๐. นางสาวดวงฤทัย บุตสาทำ ครูผู้สอนนักเรียนได้รางวัล อันดับที่ ๑๒๑ การแข่งขันเกมต่อเลข
คำนวณคณิตศาสตร์ รุ่นมัธยมศึกษาตอนต้น รายการเอ็ดดูพลอยส์ ครอสเวิร์ดเกมเอแม็ท คำคมและชูโดกุ     
ชิงแชมป์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

๒๑. นางสาวดวงฤทัย บุตสาทำ ครูผู ้สอนนักเรียนครูผู ้สอนนักเรียนได้รางวัล อันดับที่ ๑๔๒         
การแข่งขันเกมต่อเลขคำนวณคณิตศาสตร์ รุ่นมัธยมศึกษาตอนปลาย รายการเอ็ดดูพลอยส์ ครอสเวิร์ดเกม    
เอแม็ท คำคมและชูโดกุ ชิงแชมป์ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๒๒. นายศรีรัตน์ สนสี,นางจิราพร จันทร์หนองสรวง ครูผู ้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ    
การประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทสร้างทฤษฎีหรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3 การแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๒๓. นางพุธนาฏ ภูระวงษ์,นายวีระ ศรีสมุทร ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัล ชนะเลิศ การแข่งขัน
หุ่นยนต์ระดับกลาง ม.1-ม.3 การแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 

๒๔. นางทองไพร เปรมปรี เป็นผู้เหมาะสมแก่การได้รับรางวัล “ครูดีมีจิตอาสาดีเด่น”ภายใต้
โครงการ “เกียรติคุณต้นแบบที่ดีของสังคมไทย” ครั้งที่ ๒ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และการบำเพ็ญประโยชน์ 
 ๒๕. นายอานันท์ วาเหลา นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยได้รับทุนโครงการทุนการศึกษา
พระราชทานฯ ปี ๒๕๖๖ ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)  
 ๒๖. เด็กชายชัยวัฒน์ แสนกล้า และ นายจิรโชติ เจริญทั้งตระกูลได้รับทุนมูลนิธิพูนพลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๓ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ส่วนที่ 3 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิว ิทยาลัย สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
สถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุป 
ผลการประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ดีเลิศ

(๘๗.๒๐) 
ดีเลิศ 

(๘๙.๕๓) 
สูงกว่าเป้าหมาย 

ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๑  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน ประกอบด้วย  ๖  ประเด็นพิจารณา 

๘๐ ๘๔.๓๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 

๘๐ ๘๐.๒๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง 
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

๘๐ ๘๖.๑๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๘๐ ๙๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

๘๐ ๙๑ สูงกว่าเป้าหมาย 

๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๘๐ 6๘.๘๑ ต่ำกว่าเป้าหมาย 
๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ๘๐ ๙๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
ประเด็นการพิจารณาที่ ๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน ประกอบด้วย  ๔  ประเด็นพิจารณา 

๙๖ ๙๗.๒๗ สูงกว่าเป้าหมาย 

๑)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ๙๖ 9๗.๐๒ สูงกว่าเป้าหมาย 
๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๙๖ 9๗.๐๒ สูงกว่าเป้าหมาย 
๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย 

๙๖ 9๗.๐๒ สูงกว่าเป้าหมาย 

๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ๙๖ 9๘.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประกอบด้วย  ๗  ประเด็นพิจารณา 

๘๕ ๙๕.๐๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒.๑  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
ที่สถานศึกษากำหนด สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

๘๕ ๙๕.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒.๒  สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้กำหนดค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จไว้ 
 

๘๕ ๙๕.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 



๙๔ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุปผล 
การประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

๒.๓  สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๘๕ ๙๖.๖๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒.๔  สถานศึกษามีการพัฒนาครู บุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

๘๕ ๙๖.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒.๕  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๘๕ ๙๐.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒.๖  สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๘๕ ๙๕.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

๒.๗  สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงและงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

๘๕ ๙๘.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ ประกอบด้วย  ๖  ประเด็นพิจารณา 

๘๐ ๘๗.๓๓ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๘๐ ๘๖.๖๖ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

๘๐ ๘๕.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๘๐ ๙๐.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

๘๐ ๘๕.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๘๐ ๙๐.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

๓.๖  มีการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

๘๐ ๙๐.๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

 

สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม 
จุดเด่น 

 มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพรวม : ดีเลิศ 
  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเลือกตาม
ความถนัดและความสนใจ จัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร ครูผู้สอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้แต่ละระดับมีการวางแผนการจัด  
การเรียนการสอนตรงตามตัวชี้วัด มีการสอดแทรกเทคนิคการทำข้อสอบ การอ่าน คิดวิเคราะห์ มีการติดตาม 
วัดผลและประเมินผลที่หลากหลายเป็นระยะ เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าของผู้เรียน ครูผู้สอนมีความมุ่งมั่น
และเอาใจใส่ในการจัดการเรียนการสอนส่งผลให้นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยได้รับการพัฒนาอย่าง



๙๕ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

รอบด้าน มีความรู้ความสามารถทั้งด้านวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะและมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ใฝ่เรียนรู้ เป็นพลเมืองที่ดีและมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 มาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพรวม : ยอดเยี่ยม 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ
และมีการบริหารจัดการของผู้บริหาร มีนวัตกรรมการบริหารที ่มีคุณภาพทุกกลุ่มบริหาร โดยมีกำหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พนธกิจไว้อย่างชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน 
วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาการศตกษาชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัดทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
ดำเนินการพัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งมีการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นทั้งคนเก่งและคนดี พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความ
เชี ่ยวชาญตรงตามความต้องการให้สามารถสร้างและพัฒนานวัตกรรมการเร ียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพรวม : ดีเลิศ 
 โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีสื ่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย มีความพร้อม
ทางด้านการพัฒนาการเรียนการสอน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยมีความรู้
ความสามารถ และมีความตั้งใจในการคิดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการสอน 
สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยี เพื่อการศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของ
ผู้เรียนในยุค Thailand 4.0 เพื่อมุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ รวมทั้ง
โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอ่ืน ๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้ามามีส่วนร่วมและให้
ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ์  

 จุดที่ควรพัฒนา 
 มาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 พัฒนากระบวนการคิด การฝึกทักษะด้านการแสดงความคิดเห็น การค้นหาวิธ ีการแก้ปัญหา          
จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม และให้ความรู ้และทักษะพื้นฐานในการสร้าง
นวัตกรรมเพิ่มเติม เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติและนานาชาติมากขึ้น และพัฒนาให้
นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื ่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้       
การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และรวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาทางด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยจัด
กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 มาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน โดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ ่มบริหารของโรงเรียนให้มี        
ความเชื่อมโยงบนฐานข้อมูลเดียวกัน เพ่ือลดความซ้ำซ้อนของงาน 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะ
ทางภาษาตามกรอบ CEFR และส่งเสริมให้ครูมีความรู ้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที ่หลากหลาย         
ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนสำคัญ 

แผนงาน แนวทางการพัฒนาคุณภาพ เพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 ๑. แผนพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขัน 
 ๒. แผนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
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 ๓. แผนพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การนิเทศการสอน
และงานวิจัย 
 ๔. แผนพัฒนาเสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ตามกรอบ CEFR 
 ๕. แผนพัฒนาส่งเสริมนักเรียนร่วมกิจกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 
 ๖. แผนพัฒนาพัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเชื่อมโยงกันทั้งโรงเรียน 
 ๗. แผนพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนการสอน เทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
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ส่วนที่ 4 

การวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2566 

ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 
1) ความพร้อมด้านปัจจัยนำเข้า (Input) 

รายการ แนวทางพิจารณา ระดับความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อระดับชั้น  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับชั้น 

ที่เปิดสอน 
3  มาก 

 มีการจัดห้องเรียน แบบคละข้ัน 2 
ระดับชั้น 

2  ปานกลาง 

 มีการจัดห้องเรียน แบบคละชั้นมากกว่า 
2 ระดับชั้น 

1  น้อย 

2) หอ้งปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/ 
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้
เพียงพอและพร้อมใช้งาน 

3  มาก 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้
เพียงพอแต่ไม่พร้อมใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอ
แต่พร้อมใช้งาน 

2  ปานกลาง 

 มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้
ไม่เพียงพอ และไม่พร้อมใช้งาน 

1  น้อย 

3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 
การเรียนการสอน 

 มีสื่อเทคโนโลยีล่งเสริมการเรียนรู้ 
อย่างหลากหลาย และครบทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

3  มาก 

 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ 
อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

2  ปานกลาง 

 มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ไม่
หลากหลาย และไม่ครบทุก กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

1  น้อย 

ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา  มีผู้อำนวยการสถานศึกษา 3  มาก 

 มีผู้รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

 ไม่มีผู้อำนวยการ/ผู้รักษาการในตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 

1  น้อย 
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รายการ แนวทางพิจารณา ระดับความพร้อม 
ด้านบุคลากร 
2) จำนวนครู  มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้น และทุก

รายวิชา 
3  มาก 

 มีจำนวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบ
ทุกรายวิชา หรือมีครูไม ่ครบ ทุกระดับชั้นแต่
ครบทุกรายวิชา 

2  ปานกลาง 

 มีจำนวนครูไม่ครบทุกระดับชั้น และไม่
ครบทุกรายวิชา 

1  น้อย 

3) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ย 
การพัฒนาตนเองของครู 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ทั้งหมดในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ชัว่โมงข้ึนไป 3  มาก 
 ชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 10-19 ชั่วโมง 2  ปานกลาง 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ชั่วโมง 1  น้อย 

4) จำนวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้า 
ร่วมกิจกรรม PLC ของครู ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทั้งหมดในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

 มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 50 ชัว่โมงข้ึนไป 3  มาก 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25-49 ชั่วโมง 2  ปานกลาง 
 มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ชั่วโมง 1  น้อย 

5) บุคลากรสนับสนุน  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ 
และธุรการ 

3  มาก 

 มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ 
หรือธุรการ 

2  ปานกลาง 

 ไม่มีบุคลากรสนับสนุน 1  น้อย 
6) ความรู้ความเข้าใจของ
บุคลากรเกี่ยวกับการ ประกัน
คุณภาพการศึกษา ในปีการศึกษา
ที่ผ่านมา 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เรื่อง การประกันคุณภาพฯ กับครูทุกคน 

3  มาก 

 มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เรื่อง การประกันคุณภาพฯ กับครูที่
รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

 ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ 

1  น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึ้นไป เข้าร่วม

ประชุมหรือกิจกรรมของ สถานศึกษา 
3  มาก 

 ผู้ปกครองร้อยละ 50-79 เข้าร่วม
ประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

 ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วม
ประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา 
 
 

1  น้อย 



๙๙ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

รายการ แนวทางพิจารณา ระดับความพร้อม 
ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
2) การมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วม
ประชุมกับสถานศึกษา อย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี 

3  มาก 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วม
ประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้งต่อปี 

2  ปานกลาง 

 คณะกรรมการสถานศึกษาเข้าร่วม
ประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 2 ครั้งต่อปี 

1  น้อย 

3) การสนับสนุนจากหน่วยงาน/ 
องค์กรที่เก่ียวข้อง 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอและส่งผลต่อ
การพัฒนาสถานศึกษา 

3  มาก 

 ได้รับการสนับสนุนเพียงพอแต่ไม่ส่งผล 
ต่อการพัฒนาสถานศึกษาหรือได้รับ 
การสนับสนุนไม่เพียงพอแต่ส่งผลต่อ 
การพัฒนาสถานศึกษา 

2  ปานกลาง 

 ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอและไม ่

ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
1  น้อย 

สรุประดับความพร้อม 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก.......๑๒........รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง......-.........รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย.......-........รายการ 

2) ด้านกระบวนการ (Process) 
มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  1 กำลังพัฒนา 

 2 ปานกลาง 

 3 ดี 

 4 ดีเลิศ 

 5 ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 1 กำลังพัฒนา 

 2 ปานกลาง 

 3 ดี 

 4 ดีเลิศ 

 5 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

สรุปผลการประเมินต้านกระบวนการ (Process) 

ระดับ กำลังพัฒนา        มาตรฐาน 

ระดับ ปานกลาง        มาตรฐาน 

ระดับ ดี        มาตรฐาน 

ระดับ ดีเลิศ   ๒   มาตรฐาน 

ระดับ ยอดเยี่ยม   ๑   มาตรฐาน 

 

3) ต้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 
มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  1 กำลังพัฒนา 

 2 ปานกลาง 

 3 ดี 

 4 ดีเลิศ 

 5 ยอดเยี่ยม 

 สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ

พิจารณา 
1. ด้านปัจจัยนำเข้า 
(Input) 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก
ตั้งแต่ 9 รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

 y 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก 
น้อยกว่า 9 รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม 
ด้านปัจจัยนำเข้า 

 n 

2. ด้านกระบวนการ 
(Process) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ และ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญมีระดับ
คุณภาพระดับดีขึ้นไปทั้ง 2 
มาตรฐาน 

สถานศึกษาสามารถ 

ดำเนินงานด้านกระบวนการ 

ได้ตามมาตรฐาน 

 y 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ และ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ มีระดับคุณภาพต่ำกว่า
ระดับดี 

สถานศึกษายังไมส่ามารถ 
ดำเนินงานด้าน
กระบวนการ 

ได้ตามมาตรฐาน 

 n 
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โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ด้าน คำอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ

พิจารณา 
 ทั้ง 2 มาตรฐาน หรือมาตรฐานใด 

มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพต่ำกว่า
ระดับดี 

  

๓. ด้านผลลัพธ ์

(Output/Outcome) 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน มีระดับคุณภาพระดับดีขึ้น
ไป 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ 
ที่บรรลุเป้าหมาย 

 y 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ 
ผู้เรียน มีระดับคุณภาพต่ำกว่า
ระดับดี 

สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่ยังไม่
บรรลุเป้าหมาย 

 n 

สรุป 3 ด้าน Y Y Y 
(ใส่ตัวอักษร Y หรือ N ในแต่ละช่อง) 

*** การแปลผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษาที่ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๒ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

แบบบันทึกการให้ความเห็นชอบเอกสาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้พิจารณารายงานการประเมิน 
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยพิจารณารายละเอียดในเอกสารรายงานเป็นรายมาตรฐาน 
ดังนี้ 
 ๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 ๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 ๓. มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการประเมิน    

อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 ๔. ผลการประเมินภาพรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
 โดยมติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สรุปผลการพิจารณา ดังนี้ 
 
    เห็นชอบ 
    ไม่เห็นชอบ  เนื่องจาก........................................................................................................ ... 
 
 
       ลงชื่อ ...........................................................  
        (นายสมศักดิ์  สอนสนาม) 
       ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๓ 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
ที ่               /256๗  วันที่ 2๘  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 256๗ 
เรื่อง รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย  การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
  
 ด้วยงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้ดำเนินการรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ เสร็จสิ้น
เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ต่อผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย เพ่ือลงนามและรายงานต้นสังกัดต่อไป รายละเอียดดังแนบมาพร้อมนี้ 
 
  จึงเรียนมา เพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนาม 
 
 
        ลงช่ือ ..................................................... 
         (นางภคมน  บุญหินกอง) 
        หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
ลงช่ือ .....................................................   ลงช่ือ ..................................................... 
 (นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ)    (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ   ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
 
    ลงช่ือ ..................................................... 
    ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 

 สถานศึกษานำเสนอหลักฐานข้อมูลสำคัญ หรือเอกสารอ้างอิงต่าง ๆ  
  - ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  - การกำหนดค่าเป้าหมาย 
  - คำสั่งคณะกรรมการประเมิน/จัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
  - ความเห็นชอบรายงานประจำปีของคณะกรรมการสถานศึกษา 
  - รูปภาพ เกียรติบัตร (ที่สำคัญ) 
  - อื่น ๆ เช่น 
    - รายงานการนำเสนอผลงานการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
      (Best Practice) 
    - นวัตกรรมการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
      ด้านกีฬา “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม SW Model ” 
    - หลักฐานการขอศึกษาดูงาน ฯลฯ 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

คำนำ 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พุทธศักราช  
๒๕๔๕ มาตรา ๙(๓) มาตรา ๔๘  มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา    
ทุกระดับและประเภทการศึกษา มาตรา ๔๗  ให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพการศึกษาให้
เป็นไปตามที่กำหนดของกระทรวง เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบและข้อกำหนดดังกล่าว  โรงเรียนสุวรรณภูมิ-
วิทยาลัย จึงได้จัดทำมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนขึ้น  โดยได้นำมาตรฐานการศึกษาของชาติ  มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็งของ
โรงเรียนประกอบการพิจารณาจัดทำมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยขึ้น  เพื่อเป็นแนวทาง
ในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยฉบับนี้ จะเป็นคู่มือให้ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู ้เกี ่ยวข้องได้ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการทำงานตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ก่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
 ขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้มีส่วน
ในการจัดทำจนได้มาตรฐานคุณภาพการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยที ่สมบูรณ์เป็นประโยชน์ใน
ระบบงาน ทำให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล
ต่อผู้เรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติต่อไป 

 

                                                                    นายประวีณ  เชิงสะอาด 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

สารบัญ 

 หน้า 

คำนำ ก 
สารบัญ ข 
ประกาศโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เรื่อง มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

๑ 

มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพของผู้เรียน ๒ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ๓ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๓ 

เป้าหมายการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๔ 

การกำหนดค่าเป้าหมาย ๖ 

การกำหนดค่าเป้าหมาย  มาตรฐานที่  ๑ ๗ 

การกำหนดค่าเป้าหมาย  มาตรฐานที่  ๒ ๑๐ 

การกำหนดค่าเป้าหมาย  มาตรฐานที่  ๓ ๑๑ 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์หลัก ๑๒ 

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๑๓ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ๑๓ 

อัตลักษณ์ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ๑๓ 

เอกลักษณ์ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ๑๓ 

คณะกรรมการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๑๔ 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 

 

 

ประกาศโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 

เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

.................................................. 
โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ 
ที่ปรับปรุงใหม่รวมทั้งนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมาย และยุทธศาสตร์อย่าง
ชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทย และการศึกษาไทยในอนาคต กระทรวงศึกษาธิการจึงปรับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

ฉะนั้น  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙(๓)  มาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕  กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  ๒๕๖๑  
และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
การศึกษาไทยในอนาคต  นโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในและภายนอกทุก
ระดับก่อนมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป รวมทั้งอัตลักษณ์ และจุดเน้นของสถานศึกษา โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ ๑/
๒๕๖๖  เมื่อวันที่ ๒๑ มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๖  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยและการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง
เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน จึงกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จ
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี ้
       

                             ประกาศ ณ วันที่ ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๖ 

 

 

        (นายประวีณ  เชิงสะอาด)                                                                                                                                                          
ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

โดยการเทียบเคียงประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ฉบับลงวันที่  ๖  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

 
มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ปีการศึกษา ๒๕๖๖  เพื ่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  มีจำนวน  ๓  มาตรฐาน  คือ 
          มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพผู้เรียน 
           ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
           ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
           ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
  ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
  ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                          (ผลการเรียนในระดับ  ดี (๓)  เพิ่มข้ึนร้อยละ ๕) 
  ๖)  มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา 
 ๒.๒  สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที ่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาท่ีได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 
 ๒.๓  สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ๒.๔  สถานศึกษามีการดำเนินพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๕  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 ๒.๖  สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
 ๒.๗  สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๓.๑  จัดการเรียนผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได ้
 ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 ๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๓.๔  ตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ๓.๖  มีการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและงาน สวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
                 ประกาศ  ณ  วันที่  ๑  มิถุนายน  ๒๕๖๖ 
 
   
 
            (นายสมศักดิ์  สอนสนาม) 
              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
          (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

เป้าหมายการจัดการศกึษามาตรฐานการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวยิาลัย 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ๘๖.๔๐ ดีเลิศ (๔) 

๑.๑  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ๘๐ ดีเลิศ (๔) 
๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ 

๘๐ ดีเลิศ (๔) 

๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

๘๐ ดีเลิศ (๔) 

๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๘๐ ดีเลิศ (๔) 
๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ๘๐ ดีเลิศ (๔) 
๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๘๐ ดีเลิศ (๔) 
๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ๘๐ ดีเลิศ (๔) 
๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ๙๖ ยอดเยี่ยม(๕) 
๑)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ๙๖ ยอดเยี่ยม(๕) 
๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๙๖ ยอดเยี่ยม(๕) 
๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๙๖ ยอดเยี่ยม(๕) 
๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ๙๖ ยอดเยี่ยม(๕) 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๘๕ ดีเลิศ (๔) 
๒.๑  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 

๘๕ ดีเลิศ (๔) 

๒.๒  สถานศึกษมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้
กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 

๘๕ ดีเลิศ (๔) 

๒.๓  สถานศึกษมีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๘๕ ดีเลิศ (๔) 

๒.๔  สถานศึกษมีการพัฒนาครู บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

๘๕ ดีเลิศ (๔) 

๒.๕  สถานศึกษมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๘๕ ดีเลิศ (๔) 

๒.๖  สถานศึกษมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๘๕ ดีเลิศ (๔) 

๒.๗  สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

๘๕ ดีเลิศ (๔) 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี ค่าเป้าหมาย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ ประกอบด้วย  ๖  ประเด็นพิจารณา 

๘๐ ดีเลิศ (๔) 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๘๐ ดีเลิศ (๔) 

๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ๘๐ ดีเลิศ (๔) 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๘๐ ดีเลิศ (๔) 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

๘๐ ดีเลิศ (๔) 

๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๘๐ ดีเลิศ (๔) 

๓.๖  มีการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 

๘๐ ดีเลิศ (๔) 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย  
๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพื่อให้  สอดคล้องกับ
การประเมิน ดังนี้  
     ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม  
     ระดับ ๔ ดีเลิศ 
     ระดับ ๓ ดี  
     ระดับ ๒ ปานกลาง  
     ระดับ ๑ กำลังพัฒนา  
           ๓. การกำหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละ 
ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ปีการศึกษา 256๖ 

 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
   จำนวน  ๑๐  ประเด็นการพิจารณา  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ (๔) 
 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
     ๑.๑  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารด้านภาษาไทย อยู่ในระดับ 
๒ (ดี) ขึ้นไป 
     ๑.๒  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารด้านภาษาอังกฤษ อยู่ใน
ระดับ ๒ ขึ้นไป 
     ๑.๓  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการคิดคำนวณ อยู่ในระดับ  ๒  (ดี) ขึ้นไป 
๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 
     ๒.๑  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  ผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
     ๒.๒  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิด 
อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๓)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม 
     ๓.๑  นักเรียนทุกคนมีผลงาน/ชิ้นงาน/สิ่งประดิษฐ์/การออกแบบผลิตภัณฑ์  อย่างน้อย คนละ ๑ ชิ้น   
ต่อภาคเรียน 
๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     ๔.๑  นักเรียนร้อยละ  ๘๐ มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการสืบค้นข้อมูล 
นำเสนอผลงานของตนเองได้ 
     ๔.๒  นักเรียนร้อยละ  ๘๐ มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการสืบค้นข้อมูล 
นำเสนอผลงานของตนเองได้ 
     ๔.๓  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  ผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ด้านการใช้เทคโนโลยีอยู่ใน
ระดับ ดีเยี่ยม 
๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ๕.๑  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ระดับ  ๓  ขึ้นไป 
     ๕.๒  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ระดับ  ๓  ขึ้นไป 
     ๕.๓  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ระดับ  ๓  
ขึ้นไป 
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๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๕.๔  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ระดับ  ๓  ขึ้นไป 
     ๕.๕  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
     ๕.๖  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
     ๕.๗  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
     ๕.๘  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ๓ ขึ้นไป 
๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     ๑.๑  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๑.๒  นักเรียน ม.๑ – ๓ ร้อยละ  ๘๐  มีความรู้และทักษะพื้นฐาน ตามความถนัด และความสนใจ     
ในการศึกษาต่อและมีอาชีพในอนาคต 
     ๑.๓  นักเรียน  ม.๔ - ๖  ร้อยละ  ๘๐  มีความรู ้และทักษะพื้นฐานในสาขาโปรแกรมการเรียนรู้       
เพ่ือเลือกสาขาในการศึกษาระดับอุดมศึกษาและประกอบอาชีพอิสระ 
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๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

๑.๒  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
     ๑.๑  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
     ๑.๒  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดี เป็นแบบอย่างได้ อยู่ในระดับ ดีขึ ้นไป        
ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     ๒.๑  นักเรียนร้อยละ  ๙๖ ร่วมกิจกรรมประเพณี วันสำคัญและท้องถิ่น อย่างน้อยปีละ  ๔  ครั้งต่อปี 
     ๒.๒  นักเรียนร้อยละ  ๙๖ มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ อยู่ในระดับ ดี
มากขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๒.๓  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  
อยู่ในระดับ ดีมากขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๒.๔  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความเป็นไทย อยู่ในระดับ 
ดีมากขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๒.๕  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  แสดงออกถึงความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น อยู่ในระดับ
ดีมากขึ้นไปตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
     ๓.๑  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีความสุขบนความแตกต่างทางวัฒนธรรมและยอมรับความคิดเห็น         
ที่แตกต่าง  อยู่ในระดับดีมาก  ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๓.๒  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง  มีหลักคิดที่ถูกต้องและเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ
และเป็นพลโลกที่ดี  มีคุณธรรมจริยธรรม  อยู่ในระดับดีมาก  ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
๔)  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
     ๔.๑  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีน้ำหนักส่วนสูงและพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามมาตรฐาน   
ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณะสุข อยู่ในระดับผ่าน 
     ๔.๒  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีสมรรถนะทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข อยู่ในระดับผ่าน 
     ๔.๓  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีสุขภาพแข็งแรง  แต่งกายสะอาดเรียบร้อยและปฏิบัติตนตามบัญญัติ  ๑๐  
ประการ  อยู่ในระดับผ่าน ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๔.๔  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรู้ความเข้าใจและหลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติด  
ปัญหาทางเพศ  การทะเลาะวิวาท  อยู่ในระดับดีมาก  ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๔.๕  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ อยู่ในระดับ
ดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๔.๖  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  มีพฤติกรรมที่แสดงออกในการดำเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ   
มีจิตสาธารณะ อยู่ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
     ๔.๗  นักเรียนร้อยละ  ๙๖  ผ่านการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต อยู่ในระดับดีมาก ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 
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มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   จำนวน  ๗  ประเด็นการพิจารณา  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ (๔) 
 

๒.๑  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจที่สถานศึกษากำหนด สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 
       ๒.๑.๑  สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษาที ่ได้ร ับการเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐานและสามารถตรวจสอบได้ 
๒.๒  สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 
       ๒.๒.๑  สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาที ่มีความเหมาะสม  
ครอบคลุมงานวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนาบุคลากรและบริหารข้อมูลสารสนเทศอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
       ๒.๒.๒  สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในของสถานศึกษา 
๒.๓  สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
       ๒.๓.๑  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากลและพัฒนาผู้เรียน    
ให้มีศักยภาพเป็นพลโลก  ปีการศึกษาละ  ๑  ครั้ง 
        ๒.๓.๒  สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที ่ได้ร ับการเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐานและสามารถตรวจสอบได้ 
       ๒.๓.๓  สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง  ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒.๔  สถานศึกษามีการพัฒนาครู บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
       ๒.๔.๑  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมให้เข้ารับการพัฒนาตนเอง 
       ๒.๔.๒  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง  ๘  กลุ่มสาระการเรียนรู้  ผู้ประสานงานและครูในระดับชั้น      
มีการประชุม เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาการทำงานร่วมกันอย่างน้อยปีการศึกษาละ  ๑๐  ครั้ง 
๒.๕  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง        
มีคุณภาพ 
       ๒.๕.๑  ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อสิ่งอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอน 
       ๒.๕.๒  จำนวนแหล่งเรยีนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ได้มาตรฐาน 
๒.๖  สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการ
เรียนรู้ 
       ๒.๖.๑  สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยี เพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
๒.๗  สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และงานสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
      ๒.๗.๑  สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
      ๒.๗.๒  สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   จำนวน  ๖  ประเด็นการพิจารณา  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ (๔) 
 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
       ๓.๑.๑  ครูร้อยละ  ๘๐  ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกระบวนการเรียนรู้เน้นกระบวนการคิด และ
ให้ผู้เรียนปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาและสามารถนำไปประยุกต์   
ในชีวิตประจำวันได้ 
       ๓.๑.๒  ครูร้อยละ  ๘๐  มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning 
       ๓.๑.๓  ครูร้อยละ  ๘๐  มีการเผยแพร่นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning 
๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
       ๓.๒.๑  ครูร้อยละ  ๘๐  ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
       ๓.๒.๒  ครูร้อยละ  ๘๐  ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้  
       ๓.๒.๓  ครูร้อยละ  ๘๐  ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน  เอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง 
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
       ๓.๓.๑  ครูร้อยละ ๘๐  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งเสริมให้
นักเรียนรักการเรียนรู้ 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
       ๓.๔.๑  ครูร้อยละ ๘๐  มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ    
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
       ๓.๔.๑  ครูร้อยละ ๘๐  มีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายของการเรียนรู้ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
       ๓.๕.๑  ครูร้อยละ ๘๐  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
๓.๖  มีการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
       ๓.๖.๑  ครูร้อยละ ๘๐  มีแผนการจัดการเรียนรู้และการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
วิสัยทัศน์ (VISION) 

“โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาแห่งการเรียนรู ้ที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล          
บนพื้นฐานความเป็นไทย น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
พันธกิจ (MISSION 
 ๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะวิชาชีพ 
ตามมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานสากล 

๒. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญมีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายตามมาตรฐานวิชาชีพ เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน และ       
มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

๓. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อสนองต่อความต้องการของผู้เรียน อย่างหลากหลาย บูรณาการ
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๔. พัฒนากระบวนการบร ิหาร และการจ ัดการด้วยระบบคุณภาพ SAMAN Model อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๕. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
เป้าประสงค์หลัก(GOAL) 

๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีทักษะวิชาชีพตามมาตรฐานการศึกษา 
พัฒนาสู่มาตรฐานสากล 

๒. ครูจัดกระบวนการเรียนการสอน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการวัดและการประเมินที่หลากหลาย 
เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน มึคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

๓. หลักสูตรสถานศึกษามีความสอดคล้องต่อความต้องการของผู ้เรียน อย่างหลากหลาย ตามที่
สถานศึกษากำหนด บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

๔. ผู ้บร ิหารสถานศึกษา บริหารจัดการโรงเร ียนด้วยระบบคุณภาพ SAMAN Model อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๕. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
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งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

หลักสูตรโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๕๒ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ  ๕  ประการ ดังนี้ 

๑. ความสามารถในการสื่อสารเป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวัฒนธรรมในการใช้ภาษา
ถ่ายทอดความคิด ความรู้ ความเข้าใจ ความรู้สึกและทัศนะของตนเอง เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรอง เพื่อขจัดแล ะลด
ปัญหาความขัดแย้งต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผลและความถูกต้อง ตลอดจนการ
เลือกใช้วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยคำนึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 

๒. ความสามารถในการคิดเป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดอย่าง
สร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดเป็นระบบ เพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศ
เพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 

๓. ความสามารถในการแก้ปัญหาเป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิญได้
อย่างถูกต้องเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรม และข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และการ
เปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกั นและแก้ไข
ปัญหา และมีการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและสิ่งแวดล้อม 

๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตเป็นความสามารถในการนำกระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  การทำงานและการอยู่ร่วมกันในสังคม
ด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึง
ประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน 

๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเป็นความสามารถในการเลือก และใช้เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ และ
มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสารการทำงาน  
การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
หลักสูตรโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย พุทธศักราช ๒๕๖๑ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
เพ่ือให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุขในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก ดังนี้ 

๑. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์   ๕. อยู่อย่างพอเพียง 

๒. ซื่อสัตย์สุจริต    ๖. มุ่งมั่นในการทำงาน 

๓. มีวินัย    ๗. รักความเป็นไทย 

๔. ใฝ่เรียนรู ้    ๘. มีจิตสาธารณะ 
อัตลักษณ์ 

“ยิ้มง่าย ไหว้งาม” 
 

เอกลักษณ์สถานศึกษา 
“วินัยดี  กีฬาเด่น” 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

คณะกรรมการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ที่ปรึกษา 
 ๑. นายประวีณ  เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 ๒. นายภูษิต  สอนสนาม รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงบประมาณ 
 ๓. นายสมใจ  มูลอ่อน รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 ๔. นายเมธี  หินทอง รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารวิชาการ 
 ๕. นางสาวลำพูน  สิงห์ขา รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

คณะกรรมการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑. นายเมธี  หินทอง รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารวิชาการ ประธานกรรมการ 
 ๒. นายภูษิต  สอนสนาม รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงบประมาณ รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายสมใจ  มูลอ่อน รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานบุคคล รองประธานกรรมการ 
 ๔. นางสาวลำพูน  สิงห์ขา รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป รองประธานกรรมการ 
 ๕. นางสาวฐาปณิตา  สว่างศรี คร ู กรรมการ 
 ๖. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู คร ู  กรรมการ 
 ๗. นายรัตติกรณ์  ทัศนภักดิ์ คร ู  กรรมการ 
 ๘. นางสลักจิต  หลักคำ คร ู  กรรมการ 
 ๙. นายพิภพ  สินธุพงษ์ คร ู  กรรมการ 
 ๑๐. นายวีระ  ศรีสมุทร คร ู  กรรมการ 
 ๑๑. นายกาญจนะ  นามสิมมา คร ู  กรรมการ 
 ๑๒. นางอมรรัตน์  ผดุงรัตน์ คร ู  กรรมการ 
 ๑๓. นายเด่น  อุดม คร ู  กรรมการ 
 ๑๔. นางจุลจิรา  ทาสระคู คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๕. นางภคมน  บุญหินกอง คร ู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 คณะกรรมการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนตามคำสั่งโรงเรียนสุวรรณ
ภูมิวิทยาลัย ที่ ๑๖๗/๒๕๖๖ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 ๑. นางภคมน  บุญหินกอง คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวอัมพร  กมลเลิศ คร ู รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางจิราพร  จันทร์หนองสรวง คร ู กรรมการ 
 ๔. นายนวพล  ผาบุญมา คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๕. นายภูวนันท์  ศรีเมือง คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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คำสั่งโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ที ่80/๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

 ด้วยกระทรวงศึกษาธิการได้ออกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ หมวด ๒ ส่วนที่ ๑ ได้กำหนดให้โรงเรียนจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน ให้เป็น
หลักประกันการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามภารกิจอย่างต่อเนื่องและเพื่อประเมินผลและการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายในและภายนอก  
 เพื่อให้เกิดความพร้อมในการปฏิบัติงาน บรรลุผลอย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผลตาม
มาตรฐานและประเด็นตัวชี้วัด อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริการ
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และที่แก้ไขเพิ่มเติม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
๑. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบด้วย 
 ๑.๑. นายประวีณ  เชิงสะอาด ผู้อำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๑.๒. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๑.๓. นายปรีดา  กุลแสนไชย รองผู้อำนวยการสถานศึกษา กรรมการ 
 ๑.๔. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา กรรมการ  
 ๑.๕. นางรัตนา  ทวยสอน ครู   กรรมการ 
 ๑.๖. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู คร ู กรรมการ 
 ๑.๗. นางจุลจิรา  ทาสระคู คร ู กรรมการ 
 ๑.๘. นายกาญจนะ  นามสิมมา คร ู กรรมการ 
 ๑.๙. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา กรรมการและเลขานุการ 
 ๑.๑๐. นางภคมน  บุญหินกอง คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑.๑๑. นางสาวอัมพร  กมลเลิศ คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่  ๑. กำหนดนโยบาย สนับสนุน ส่งเสริมและพัฒนาระบบตามระดับคุณภาพภายในของโรงเรียนและ
มาตรฐานการศึกษา 

          ๒. นิเทศติดตามการทำงานของคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา 
           ๓. ประสานงาน อำนวยการและแก้ไขปัญหา เพ่ือเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณภาพภายใน
และภายนอกของสถานศึกษาให้ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
          ๔. จัดหาและจัดสรรงบประมาณสนับสนุนหรืออ่ืน ๆ ตามความเหมาะสมอย่างเพียงพอ 
๒. คณะกรรมการเตรียมรับการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 มาตรฐานที ่๑  คุณภาพของผู้เรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ประเด็นที่ ๑  ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
 ๑. นางประกอบ  สิงห์โตทอง  ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางพิมณภัทร์  เหลาเกิ้มฮุ้ง  ครู   รองประธานกรรมการ 
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 ๓. นายฐาปนพงศ์  วิเศษชาติ  ครู   กรรมการ 
 ๔. นางสาวนุชวนา  สตารัตน์  ครู   กรรมการ 
 ๕. นางสาวสิริธร  ภูมิเรศสุนทร  ครู   กรรมการ 
 ๖. นางสาวอัมพร  กมลเลิศ  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางสาวนงลักษณ์  บุตรพรม  ครู   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ประเด็นที่ ๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
 ๑. นายกาญจนะ  นามสิมมา  ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางปราณี  เวชกามา  ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางสาววรรณภา  เลิศพันธ์  คร ู กรรมการ 
 ๔. นายศรีรัตน์  สนศรี  คร ู กรรมการ 
 ๕. นางสาวกชพรรณ  โปร่งจิต  คร ู กรรมการ 
 ๖. นายภูวนันท์  ศรีเมือง  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางสาวสิมิลัน  เวียงนนท ์  คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ประเด็นที่ ๓ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 ๑. นายเด่น  อุดม  คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย์  คร ู รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางรุจิรา  จันทร์คำ  คร ู กรรมการ  
 ๔. นายอุทัย  สุเมตร  พนักงานราชการ  กรรมการ 
 ๕. นางสาวบัณฑิตา  ทุมมา  คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๖. นางณิรดา  ขาวผ่อง  คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ประเด็นที่ ๔ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๑. นายกิตติ  ทวยสอน  ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาววงเดือน  สมภูงา  ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางสาวทิพารัตน์  ขันแก้ว  ครู   กรรมการ 
 ๔. นางจารุวรรณ  ฝางเสน  คร ู กรรมการ 
 ๕. นายประวิทย์  คดีเวียง  คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๖. นางณัฐณิการ์ เกลี้ยงพร้อม  ครู                      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ประเด็นที่ ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 ๑. นางทองลิ้ม  กองอุดม  ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาววงเดือน  สมภูงา  ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางจิราพร  คนตรง  ครู   กรรมการ 
 ๔. นางสาวปาริณี  หาญอาษา  ครู  กรรมการ 
 ๕. นางนิตินุช  เสนาวงศ ์  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
 ๖. นางอรวริญญ์  จันทะคัต  ครู             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ประเด็นที่ ๖ มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 ๑. นางอมรรัตน์  ผดุงรัตน์  คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒. นายปิติภาคย์  สุดหล้า  ครู   รองประธานกรรมการ 
  ๓. นายณรงค์  สุดชารี  ครู   กรรมการ  
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 ๔. นางกรรณิการ์  พงษ์โสภณ   ครู   กรรมการ 
 ๕. นายอนิรุต  แสงสุรินทร์  คร ู กรรมการ 
 ๖. นายนายณัฐพล   โพธิคลัง   พนักงานราชการ กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางสาวเฟ่ืองลดา  บุญเลิศ   ครูอัตราจ้าง              กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  
 ประเด็นที่ ๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 ๑. นายชัยรัตน์  อิศรากุล  ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสุดารัตน์  ภูวพันธ์  ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางสาวสุริยา  สาลี  คร ู กรรมการ 
 ๔. นายสุทัศน์  เนื้อจันทา  คร ู กรรมการ 
 ๕. นายกฤษณะ  เรืองศรี  ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
 ๖. นางสาวนุชวนา  สตารัตน์  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางวราทิพย์  อนุพันธ์  ครู                           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ประเด็นที่ ๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 ๑. ดร. พิภพ  สินธุพงษ์  ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางทองลิ้ม  กองอุดม  ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายธนาวุธ  โพธิ์สนาม  ครู   กรรมการ 
 ๔. นายอุดมศักดิ์  นาวา  คร ู กรรมการ 
 ๕. นางสาวนิภาพร  พนมเขต  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
 ๖. นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย์  ครู                             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ประเด็นที่ ๓ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างท่ีหลากหลาย 
 ๑. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู  ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางอมรรัตน์  ผดุงรัฐ            ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางจุฑาแก้ว สุริยาประภา  ครู  กรรมการ 
 ๔. นางกัญณิชา  หินทอง  คร ู กรรมการ 
 ๕. นางสาวอันติกา  ศรีอภิชาต  คร ู กรรมการ 
 ๖. นางสุกานดา  ภาระเวช  คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางสาวพุธนาฎ คำมณ ี  ครู                     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ประเด็นที ่๔ สุขภาวะร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 ๑. นางดวงพร สุดชารี ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒. นายพงศธร  ทาสระคู ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางสาวศิริวรรณ  ผลาสัย ครู   กรรมการ 
 ๔. นางสาวอภิยดา เชื้อสระคู ครู   กรรมการ 
 ๕. นางสาวสุภาวดี เสนภูงา คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๖. นางสาวกชพรรณ  โปร่งจิตร ครู                           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 ๑. นายประวีณ  เชิงสะอาด ผู้อำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
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 ๓. นายปรีดา  กุลแสนไชย รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๔. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๕. นายณรงค์ศักดิ์  สังมาตร รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๖. นางรัตนา  ทวยสอน ครู   กรรมการ 
 ๗. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู คร ู กรรมการ 
 ๘. นางจุลจิรา  ทาสระคู คร ู กรรมการ 
 ๙. นายกาญจนะ  นามสิมมา คร ู กรรมการ 
 ๑๐. นางสลักจิต  หลักคำ ครู   กรรมการ 
 ๑๑. นางจิราพร  จันทร์หนองสรวง คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๒. นายเด่น  อุดม ครู                  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๒ มีระบบการบริหารคุณภาพของสถานศึกษา 
 ๑. นายประวีณ  เชิงสะอาด ผู้อำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายปรีดา  กุลแสนไชย รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๔. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๕. นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
 ๖. นางรัตนา  ทวยสอน ครู   กรรมการ 
 ๗. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู คร ู กรรมการ 
 ๘. นางจุลจิรา  ทาสระคู คร ู กรรมการ 
 ๙. นายกาญจนะ  นามสิมมา คร ู กรรมการ 
 ๑๐. นางจิราพร  จันทร์หนองสรวง ครู   กรรมการ 
 ๑๑. นางสาวธิดารัตน์ นนทมา ครู   กรรมการ 
 ๑๒. นางจิราพร  คนตรง คร ู กรรมการ 
 ๑๓. นางสาวอัมพร  กมลเลิศ ครู   กรรมการ 
 ๑๔. นางณิรดา  ขาวผ่อง คร ู กรรมการ 
 ๑๕. นางสาวบัณฑิตา  ทุมมา คร ู กรรมการ 
 ๑๖. นายจำนงค์  จิตฤทธิ์ คร ู กรรมการ 
 ๑๗. นางภคมน  บุญหินกอง คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๘. นายนวพล ผาบุญมา ครู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑๙. นายภูวนันท์  ศรีเมือง คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
 ๑. นางจุลจิรา  ทาสระคู คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางประกอบ  สิงห์โตทอง ครู   กรรมการ 
 ๔. นายกาญจนะ  นามสิมมา ครู   กรรมการ 
 ๕. ดร. พิภพ  สินธุพงษ์ คร ู กรรมการ 
 ๖. นายวีระ  ศรีสมุทร คร ู กรรมการ 
 ๗. นางสลักจิต  หลักคำ คร ู กรรมการ 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 ๘. นายกิตติ  ทวยสอน คร ู กรรมการ 
 ๙. นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ์ คร ู กรรมการ 
            ๑๐. นางสลักจิต  หลักคำ คร ู กรรมการ 
            ๑๑. นางสาวนงลักษณ์  บุตรพรม คร ู กรรมการและเลขานุการ 
            ๑๒. นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ ครู                                 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๑. นายณรงค์ศักดิ์  สังมาตร รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๒. นางทองไพร  เปรมปรี ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางสุมาลี  บุญมี ครู   กรรมการ 
 ๔. นางสาวอภิยะดา  เชื้อสระคู คร ู กรรมการ 
 ๕. นางระเบียบ  หนูน้ำคำ  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
 ๖. นางสาวผกาทิพย์  ศรีทองคำ ครู                       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๕ การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 ๑. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
 ๒. นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ์ ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายกาญจนะ  นามสิมมา คร ู กรรมการ 
 ๔. นายธีรพงศ์    เสนาวงศ ์ คร ู กรรมการ 
 ๕. นางชฎาธาร  แสวง คร ู กรรมการ 
 ๖. นางปราณี  ชนะชัย  คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางผกาทิพย์  เสาทอง ครู                         กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 ๑. นายกิตติ  ทวยสอน คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒. นายกาญจนะ  นามสิมมา ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายธีรพงศ์  เสนาวงศ์ คร ู กรรมการ 
 ๔. นายเด่น  อุดม คร ู กรรมการ 
 ๕. นางสาวบัณฑิตา  ทุมมา คร ู กรรมการ 
 ๖. นางสาวสิมิลัน  เวียงนนท์ คร ู กรรมการ   
 ๗. นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย์ คร ู กรรมการ 
 ๘. นายสันติชา มานูเอล เลโอนาร์ด ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
 ๙. นางสาวณัฐณิการ์  เกลี้ยงพร้อม คร ู                    กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๐. นายประวิทย์  คดีเวียง คร ู                        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ๓.๑ จัดการเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต 
ประจำวันได้ 
 ๑. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
 ๑. นางประกอบ  สิงห์โตทอง ครู                                รองประธานกรรมการ 
 ๒. นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ์ ครู   กรรรมการ 
 ๓. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู ครู    กรรมการ 
 ๔. ดร. พิภพ  สินธุพงษ์ คร ู  กรรมการ 
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 ๕. นายวีระ  ศรีสมุทร คร ู  กรรมการ 
 ๖. นางสลักจิต  หลักคำ คร ู  กรรมการ 
 ๗. นายกิตติ  ทวยสอน คร ู  กรรมการ 
 ๘. นายกาญจนะ  นามสิมมา คร ู  กรรมการ 
 ๙. นางอมรรัตน์  ผดุงรัฐ คร ู  กรรมการ 
 ๑๐. นางจุลจิรา  ทาสระคู คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๑. นางนิตินุช  เสนาวงศ์ ครู                       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๓.๒ ใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
 ๑. นายกิตติ  ทวยสอน คร ู  ประธานกรรมการ 
 ๒. นางดวงพร  สุดชารี ครู    รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางสุดารัตน์  ภูวพันธ์ คร ู  กรรมการ 
 ๔. นางสาวนงลักษณ์  บุตรพรม ครู    กรรมการ 
 ๕. นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ คร ู  กรรมการ  
 ๖ .นายธีรพงศ์  เสนาวงศ์ คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย์ ครู                 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ๑. นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
 ๒. ดร. พิภพ  สินธุพงษ์ ครู    รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางประกอบ  สิงห์โตทอง ครู    กรรมการ 
 ๔. นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู ครู    กรรมการ 
 ๕. นายรัตติกรณ์ ทัศนภักดิ์ คร ู  กรรมการ 
 ๖. นายวีระ  ศรีสมุทร คร ู  กรรมการ 
 ๗. นางสลักจิต  หลักคำ คร ู  กรรมการ 
 ๘. นายกิตติ  ทวยสอน คร ู  กรรมการ 
 ๙. นายกาญจนะ  นามสิมมา ครู    กรรมการ 
 ๑๐. นางกัญณิชา  หินทอง           คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๑. นางจารุวรรณ  ฝางเสน ครู                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 ๑. นางนิตินุช  เสนาวงศ ์ คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒. ว่าที่ ร.ต. ธราธิป  คำดี ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายชาร์ลีย์  สมภูงา คร ู กรรมการ 
 ๔. นายวัชรพล  จิตจำนงค ์ ครู   กรรมการ 
 ๕. นางสาวสยุมพร บัวบุศย์ คร ู กรรมการ 
 ๖. นางสาววงเดือน  สมภูงา คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางสาวอนัญญา  พลหินกอง ครู          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ๑. นางอรัญญา  ทีบุญมา  คร ู  ประธานกรรมการ 
 ๒. นางดาว  จันทร์หนองสรวง  คร ู  รองประธานกรรมการ 
 ๓. นางจุฑาแก้ว  สุริยาประภา  ครู   กรรมการ  
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 ๔. นางธัญลักษณ์  ขุมทอง  คร ู  กรรมการ 
 ๕. นางสาววราทพย์  อนุพันธ์  คร ู    กรรมการ 
 ๖. นางรุจิรา  จันทร์คำ  คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 ๗. นางสาวสิริธร  ภูมิเรศสุนทร  ครู            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที ่ ๑. ดำเนินการประกันคุณภาพภายในและเตรียมความพร้อมเพื ่อรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกตามมาตรฐานและประเด็นตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ 
  ๒. เตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานเพื่อรองรับการประเมินตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ที่รับผิดชอบ
มอบหมายตามคำสั่ง 
  ๓. เตรียมรับการประเมินจากคณะกรรมการภายนอกรอบสี่ตามวันและเวลาที่กำหนด 
  ๔. สรุปรายงานผลการดำเนินงานเพื่อรับการนิเทศติดตามและรองรับการประเมินภายนอกรอบสี่ 
จาก สมศ. 
  ๕. ให้ความร่วมมือในการเตรียมข้อมูล/หลักฐานอ้างอิงและส่งต่อข้อมูลตามประเด็นตัวชี้วัด         
ที่ถูกต้อง 
  ๖. หน้าที่อื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
๓.คณะกรรมการนิเทศติดตาม 
   ๑. นางสาวปทิตตา งอมสระคู รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รับผิดชอบการนิเทศติดตามตามมาตรฐานที่ ๑,๒ 
   ๒. นายปรีดา กุลแสนไชย   รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  รับผิดชอบการนิเทศติดตามตามมาตรฐานที่ ๒,๓ 
   ๓. นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  รับผิดชอบการนิเทศติดตามตามมาตรฐานที่ ๑,๓ 
   ๔. นางสาวยุพเรศ ผันอากาศ รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  รับผิดชอบการนิเทศติดตามตามมาตรฐานที่ ๒ 
มีหน้าที ่ ๑. เตรียมการประเมินคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ๒. สร้างความรู้ ความเข้าใจแนวคิดและความตระหนักแก่บุคลากรในโรงเรียน เพ่ือพัฒนามาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
 ๓. กำกับการดูแลกิจกรรมการทำงานและร่วมปรึกษาหารือแก้ไขปัญหาร่วมกัน 
 ๔. สรุปรายงานผลการดำเนินงานเสนอผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายด้วยความเอาใจใส่อย่างเต็มความสามารถ  
เพ่ือความสำเร็จเรียบร้อยและบังเกิดผลดีต่อทางราชการสืบไป 

 
สั่ง ณ วันที่  ๒5  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 

 
 
 
            (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
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คำสั่งโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ที่ 85 / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

------------------------------------------------------------------------ 
 รายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕  ฉบับนี้เป็นการสรุป
รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ซึ่งจะชี้ให้เห็นถึงจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนาของโรงเรียน
ในการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษา  ซึ่งโรงเรียนได้ดำเนินการประเมินการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ตาม
มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐาน จำนวน ๓ มาตรฐาน ๒๓ ตัวบ่งชี้ เพ่ือรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรมตลอดปีการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน 
 รายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีของสถานศึกษา จะเป็นประโยชน์อย่าง
ยิ่งต่อการดำเนินงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนดที่จะ
สร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ปกครอง ชุมชนและสังคม ขอขอบคุณคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครอง และนักเรียน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ได้ให้ความร่วมมือในการจัดทำรายงานประเมิน
คุณภาพภายในประจำปีของสถานศึกษาจนสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำ
รายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๕ ดังนี้ 
๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา  ประกอบด้วย 

๑.๑ นายสมศักดิ์  สอนสนาม   ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๑.๒ นายประวีณ  เชิงสะอาด ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
๑.๓ นางสาวปทิตตา  งอมสระคู รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
๑.๔ นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
๑.๕ นายณรงค์ศักดิ์  สังมาตร รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
๑.๖ นายปรีดา  กุลแสนไชย รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 
๑.๗ นางจุลจิรา  ทาสระคู หัวหน้างานวิชาการ 
มีหน้าที่อำนวยความสะดวกและให้คำปรึกษาในการจัดทำรายงานประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 

๒๕๖๕ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
๒. คณะกรรมการการดำเนินงาน ประกอบด้วย 

๒.๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 ๒.๑.๑ นางประกอบ  สิงห์โตทอง ครู  ประธานกรรมการ  
 ๒.๑.๒ นางพิมณภัทร์  เหลาเกิ้มฮุ้ง ครู  รองประธานกรรมการ 
 ๒.๑.๓ นางปราณี  เวชกามา ครู  กรรมการ 
 ๒.๑.๔ นายฐาปนพงศ์  วิเศษชาติ ครู  กรรมการ 
 ๒.๑.๕ นางสาวนชุวนา  สตารัตน์ ครู  กรรมการ   
 ๒.๑.6 นายภูวนันท์  ศรีเมือง คร ู กรรมการและเลขนุการ  
 ๒.๑.7 นางสาวสิริธร ภูมิเรศสุนทร คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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 ๒.๒ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 ๒.๒.๑ นายวีระ  ศรีสมุทร ครู  ประธานกรรมการ   
 ๒.๒.๒ นางสุมาลี  บุญม ี ครู  รองประธานกรรมการ   
 ๒.๒.๓ นายจำนงค์  จิตฤทธิ์ คร ู กรรมการ   
 ๒.๒.๔ นางวรนิพิฎ  ศิริจันทร์ คร ู กรรมการ  
 ๒.๒.๕ นางอรวริญญ์  จันทะคัด คร ู กรรมการ  
 ๒.๒.๖ นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ คร ู กรรมการ  
 ๒.๒.๗ นางสาวศิริวรรณ  ผลาสัย คร ู กรรมการ  
 ๒.๒.๘ นางสาวอันติกา  ศรีอภิชาติ คร ู กรรมการ  
 ๒.๒.๙ นางจิราพร  คนตรง คร ู กรรมการ 
 ๒.๒.๑๐ นายศรีรัตน์  สนศรี  คร ู กรรมการ 
 ๒.๒.๑๑ นางภคพร  ไชยสุข  คร ู กรรมการ 
 ๒.๒.๑๒ นางสาวพุธนาฏ  คำมณี คร ู กรรมการ 
 ๒.๒.๑๓ นางสาวสุภาวดี แสนภูงา คร ู กรรมการ 
 ๒.๒.๑๔ นางจิราพร  จันทร์หนองสรวง คร ู กรรมการและเลขนุการ 
 ๒.๒.๑๕ นางณิรดา  ขาวผ่อง คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๓ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 ๒.๓.๑ นายกาญจนะ  นามสิมมา ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒.๓.๒ นายกิตติ  ทวยสอน     ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๒.๓.๓ นางอรัญญา  ทีบุญมา คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๔ นางสุกานดา  ภาระเวช คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๕ นางจุลจิรา  ทาสระคู คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๖ นางอรอนงค์  สอนสนาม คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๗ นางทองไพร  เปรมปรี คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๘ นางอารี  ช่างยันต์ คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๙ นางระเบียบ  หนูน้ำคำ  คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๐ นางสาวอัมพร  กมลเลิศ   คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๑ นายธีรพงศ์  เสนาวงศ์   คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๒ นางนิตินุช  เสนาวงศ์ คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๓ นางสาวทิพารัตน์  ขันแก้ว คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๔ นางชฎาธาร  แสวง คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๕ นางปราณี  ชนะชัย  คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๖ นางจุฑาแก้ว  สุริยาประภา คร ู   กรรมการ 
 ๒.๓.๑๗ นางรัตนา  ทวยส คร ู กรรมการ  
 ๒.๓.๑๘ นางสาววรรณภา  เลิศพันธ์ คร ู กรรมการ  
 ๒.๓.๑๙ นางสาวผกาทิพย์  ศรีทองคำ คร ู กรรมการ 
 ๒.๓.๒๐ นายเด่น  อุดม คร ู กรรมการ  
 ๒.๓.๒๑ นางดาว  จันทร์หนองสรวง คร ู กรรมการ 
 ๒.๓.๒๒ นางณัฐณิการ์  เกลี้ยงพร้อม คร ู กรรมการ    
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 ๒.๓.๒๓ นางกัญณิชา  หินทอง คร ู กรรมการ  
 ๒.๓.๒๔ นางรุจิรา  จันทร์คำ คร ู กรรมการ  
 ๒.๓.๒๕ นางสาวธิดารัตน์  นนทมา คร ู กรรมการ 
 ๒.๓.๒๖ นางสาวณัฐวดี  ศิริรส คร ู กรรมการ 
 ๒.๓.๒๗ นายประวิทย์  คดีเวียง คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๓.๒๘ นายนวพล  ผาบุญมา คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๓.๒๙ นางสาวบัณฑิตา  ทุมมา คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒.๔ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 ๒.๔.๑ ดร.พิภพ  สินธุพงษ์ ครู    ประธานกรรมการ 
 ๒.๔.๒ นางทองลิ้ม กองอุดม คร ู   รองประธานกรรมการ 
 ๒.๔.๓ นางสุดารัตน์  ภูวพันธ์ คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๔ นางสาวสุริยา  สาลี คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๕ นายอนิรุต  แสงสุรินทร์ คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๖ นางวราทิพย์  อนุพันธ์ คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๗ นางสาวนุจรินทร์  จิตไชย์   คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๘ นางสาวสิมิลัน  เวียงนนท์  คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๙ นายธนาวุธ  โพธิ์สนาม คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๑๐ นายณรงค์  สุดชารี คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๑๑ นายอุดมศักดิ์  นาวา คร ู   กรรมการ 
 ๒.๔.๑๒ นางธัญลักษณ์  ขุมทอง  คร ู   กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๔.๑๓ นางสาวนิภาพร  พนมเขต   คร ู   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๕ กลุ่มสารการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 
 ๒.๕.๑ นายณัฐพงศ์  เชื้อสระคู ครู    ประธานกรรมการ 
 ๒.๕.๒ นายชัยรัตน์  อิศรากุล ครู    รองประธานกรรมการ 
 ๒.๕.๓ นายพงศธร  ทาสระคู คร ู   กรรมการ 
 ๒.๕.๔ นายสุทัศน์  เนื้อจันทา คร ู   กรรมการ 
 ๒.๕.๕ นางสาวเฟ่ืองลดา บุญเลิศ ครูอัตราจ้าง กรรมการ 
 ๒.๕.๖ นายอุทัย  สุเมตร ครูพนักงานราชการ    กรรมการ 
 ๒.๕.๗ นายณัฐพล  โพธิคลัง  ครูพนักงานราชการ  กรรมการและเลขานุการ 

 ๒.๕.๘ นางสาวกชพรรณ  โปร่งจิตร    คร ู   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ      
๒.๖ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 ๒.๖.๑ นายรัตติกรณ์  ทัศนภักดิ์ คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒.๖.๒ นางภคมน  บุญหินกอง คร ู  รองประธานกรรมการ 
 ๒.๖.๓ นายวรวุธ  ไชยฤกษ์ คร ู  กรรมการ 
 ๒.๖.๔ นางจารุวรรณ  ฝางเสน คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๖.๕ ว่าที่ ร.ต.ธราธิป คำดี คร ู  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๗ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
 ๒.๗.๑ นางอมรรัตน์  ผดุงรัตน์           ครู  ประธานกรรมการ 
 ๒.๗.๒ นางกรรณิการ์  พงษ์โสภณ คร ู  รองประธานกรรมการ 
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 ๒.๗.๓ นายปิติภาคย์  สุดหล้า คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
 ๒.๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 ๒.๘.๑ นางสลักจิต  หลักคำ ครู   ประธานกรรมการ 
 ๒.๘.๒ นายวัชรพล  จิตจำนงค์ ครู   รองประธานกรรมการ 
 ๒.๘.๓ นางดวงพร  สุดชารี ครู   กรรมการ  
 ๒.๘.๔ นางสาวอภิยะดา  เชื้อสระคู ครู   กรรมการ  
 ๒.๘.๕ นางสาววงเดือน  สมภูงา ครู   กรรมการ 
 ๒.๘.๖ นางสาวนงลักษณ์  บุตรพรม ครู   กรรมการ 
 ๒.๘.๗ นางสาวปาริณี  หาญอาษา ครู   กรรมการ 
 ๒.๘.๘ นายชาร์ลีย์  สมภูงา ครู   กรรมการ 
 ๒.๘.๙ นางสาวสยุมพร  บัวบุศย์ ครู   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๒.๘.๑0 นายสันติชา  เลโอนาร์ด ครูอัตราจ้าง กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที ่ประสานงานเก็บรวบรวมข้อมูลจากฝ่ายต่างๆ จัดระบบข้อมูลรายงานให้เป็นไปตามแผน 
ปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา๒๕๖๕ และตรงตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จำนวน ๓ มาตรฐาน ๒๓ ตัวบ่งชี้ 
 ขอให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายในครั้งนี้ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเรียบร้อย บังเกิดผลดีต่อสถานศึกษาและ
ชุมชนอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 

ทั้งนี้ ให้ดำเนินการตั้งแต่ วันที่  16  พฤษภาคม  ๒๕๖6 

   สั่ง ณ วันที่  16  พฤษภาคม  ๒๕๖6 
 

 
 
 
          (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

คณะทำงาน 
 

ที่ปรึกษา 
 ๑. นายประวีณ  เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 ๒. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงบประมาณ 
 ๓. นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 ๔. นางสาวยุพเรศ ผันอากาศ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารวิชาการ 
 ๕. นายปรีดา กุลแสนไชย รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
คณะทำงาน 
 ๑. นางสาวปทิตตา  งอมสระคู รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงบประมาณ 
 ๒. นายณรงค์ศักดิ์ สังมาตร รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 ๓. นางสาวยุพเรศ ผันอากาศ รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารวิชาการ 
 ๔. นายปรีดา กุลแสนไชย รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป 
 คณะกรรมการผู้รับผิดชอบปฏิบัติ พัฒนาและรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
ของโรงเรียนตามคำสั่งโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ที่  80/๒๕๖7 
 
ผู้รับผิดชอบและปฏิบัติรายงานผล 
 ๑. นางภคมน  บุญหินกอง คร ู ประธานกรรมการ 
 ๒. นางจิราพร  จันทร์หนองสรวง คร ู รองประธานกรรมการ 
 ๓. นายนวพล  ผาบุญมา คร ู กรรมการ 
 ๔. นางสาวอัมพร  กมลเลิศ คร ู กรรมการและเลขานุการ 
 5.  นายภูวนันท์  ศรีเมือง คร ู กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

แบบบันทึกการให้ความเห็นชอบเอกสาร 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้พิจารณารายงานการประเมิน 
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัยตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยพิจารณารายละเอียดในเอกสารรายงานเป็นรายมาตรฐาน 
ดังนี้ 
 ๑. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 ๒. มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 ๓. มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผลการประเมิน   

อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 ๔. ผลการประเมินภาพรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 
 โดยมติคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย สรุปผลการพิจารณา ดังนี้ 
 
    เห็นชอบ 
    ไม่เห็นชอบ  เนื่องจาก........................................................................................................ ... 
 
 
       ลงชื่อ ...........................................................  
        (นายสมศักดิ์  สอนสนาม) 
       ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ  โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย อำเภอสุวรรณภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
ที ่               /256๗  วันที่ 2๘  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 256๗ 
เรื่อง รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
สิ่งท่ีส่งมาด้วย  การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
  
 ด้วยงานประกันคุณภาพการศึกษาโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้ดำเนินการรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (SAR) ตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ เสร็จสิ้น
เรียบร้อยแล้ว จึงขอรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ต่อผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิ
วิทยาลัย เพ่ือลงนามและรายงานต้นสังกัดต่อไป รายละเอียดดังแนบมาพร้อมนี้ 
 
  จึงเรียนมา เพ่ือโปรดทราบและพิจารณาลงนาม 
 
 
        ลงช่ือ ..................................................... 
         (นางภคมน  บุญหินกอง) 
        หัวหน้างานประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
ลงช่ือ .....................................................   ลงช่ือ ..................................................... 
 (นางสาวยุพเรศ  ผันอากาศ)    (นายประวีณ  เชิงสะอาด) 
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ   ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
 
    ลงช่ือ ..................................................... 
    ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ทะเบียนหลักฐานและเอกสารการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐาน หลักฐานและเอกสาร รหัสเอกสาร/QR Code 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพ 
ของผู้เรียน 
   ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน 
   ๑.๒ คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 
 
 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

๒. หลักสูตรสถานศึกษา 
๓. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๔. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 
๕. รายงานโครงการต่าง ๆ 
๖. รายงานการสอน 
๗. รางวัลและเกียรติบัตรต่าง ๆ 
๘. ผลการทดสอบจาก สทศ. 
๙. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
๑๐. แบบบันทึกการออกเยี่ยมบ้าน 
 

 

 

มาตรฐานที่ ๒  ด้านกระบวน 
การบริหารและการจัดการ 
 
 
 
 
 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  

๒. หลักสูตรสถานศึกษา 
๓. รูปแบบการบริหารแบบ 

“ SAMAN Model” 
๔. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. โครงการอิ่มท้อง สมองใส 

ใส่ใจวิถีพอเพียง 
๖. โรงเรียนมาตรฐานสากล 
๗. โรงเรียนปลอดขยะ 
๘. รายงานโครงการต่าง ๆ  
๙. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
 
 
 

 

 
 
 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

ทะเบียนหลักฐานและเอกสารการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐาน หลักฐานและเอกสาร รหัสเอกสาร/QR Code 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
 
 

๑. แผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 

๒. หลักสูตรสถานศึกษา 
๓. แผนการจัดการเรียนรู้ 
๔. แบบบันทึกกิจกรรม PLC 
๕. รายงานโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
๖. รายงานการสอน 
๗. รางวัลและเกียรติบัตรต่าง ๆ 
๘. ผลการทดสอบจาก สทศ. 
๙. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
๑๐. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๑๑. แบบบันทึกการออกเยี่ยมบ้าน 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

การพัฒนาสถานศึกษาที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.) 
ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานของโครงการทุนการศึกษาพระราชทานฯ 

นายอานันท์ วาเหลา นักเรียนโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
เข้ารับทุนพระราชทาน ปี ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้รับเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ชั้นที่ ๑ 
 
 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รับทุนการศึกษาต่อเนื่องระดับมัธยมศึกษาจากมูลนิธิพูนพลัง 

เด็กชายชัยวัฒน์ แสนกล้า, นายจิรโชติ เจริญทั้งตระกูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รับรางวัล IQA AWARD ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง ระดับดีเด่น 
ประจำปการศึกษา 256๕ (ประกาศเมื่อ วันที่ 2๘ กันยายน 2566) 

 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ 

การประกวดนวัตกรรมโครงการการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงของนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ด้วยรูปแบบโครงงานนวัตกรรม เพื่อชุมชน (CIP Advance ) ปีการศึกษา 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๒ กิจกรรมการประกวดแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 

ระดับ ม. ๑-๖ โครงการ “ศิลปะในสวน ครั้งที่ ๑” 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสถานศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
ได้รับได้รับคัดเลือกเป็นกลุ่ม/องค์กรส่งเสริมและสนับสนุนการสวมใส่ผ้าไทย 

จังหวัดร้อยเอ็ด ประจำปี ๒๕๖๖ 
 

นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนเป็นผู้จัดการทีม 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ กีฬาบาสเกตบอล ๓ X ๓ ประเภททีมชาย 

ในการแข่งขันกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ รอบคัดเลือกนักกีฬาตัวแทนภาค ๓ 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียน 
เป็นผู้จัดการทีม ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ กีฬาบาสเกตบอล ทีมชาย ๓ X ๓ 

ในการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ ๓๙ รอบคัดเลือกตัวแทนภาค ๓ 
 

นายประวีณ เชิงสะอาด เป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ประจำปี ๒๕๖๖ 
กระทรวงศึกษาธิการ และสมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายประวีณ เชิงสะอาด ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
รับเกียรติบัตรจากผู้อำนวยการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางจิราพร คนตรง ได้รับรางวัลระดับ ดีเยี่ยม  
ผลงานที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

ประเภทครูผู้ใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center) 

 

นางทองไพร เปรมปรี เป็นผู้เหมาะสมแก่การได้รับรางวัล “ครูดีมีจิตอาสาดีเด่น” 
ภายใต้โครงการ “เกียรติคุณต้นแบบท่ีดีของสังคมไทย” ครั้งที่ ๒ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และการบำเพ็ญประโยชน์ 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางนิตินุช เสนาวงศ ์ได้รับรางวัล ครูดีไม่มีอบายมุข 
ปีท่ี 12  รุ่นติดตามความเพียร 

 

นิตินุช สกุล เสนาวงศ์ ไดร้ับรางวัล ครูดีในดวงใจ 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวดวงฤทัย  บุตสาทำ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ได้รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขัน YSP A-MATH CHALLENGE ครั้งที่ ๒ 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางนิตินุช เสนาวงศ ์เป็นครูต้นแบบการสอน 
ด้วยรูปแบบ Active Learning กระบวนการ GPAS 5 Steps 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฎสุรินทร์ร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

นางนิตินุช เสนาวงศ ์ได้รับรางวัลชนะเลิศ อันดับที่ 2 
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นำเสนอผลงาน CIP Advance  

ของกองทุนเพื่อการเสมอภาคทางการศึกษามูลนิธิ เพื่อทักษะแห่งอนาคต 
ร่วมกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นิตินุช เสนาวงศ ์ได้ผ่านการพิจารณาแผนการจัดการเรียนรู ้
โครงการแบ่งปันการจัดการเรยีนรู้ตามแนวคดิ Active Learning สู่สมรรถนะ  

“ หัวข้อ ร่วมแชร์ 100 แผน ฯ สรา้งแรงบันดาลใจ”ออกแบบแผนฯ ถูกต้องเลือกวิธีสอนถกูใจ 
ของบริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จำกัด (มหาชน) ได้รับเกียรติบัตรและเงินรางวัล 5,000 บาท

ร่วมกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาร้อยเอ็ด 

https://www.aksorn.com/
https://www.aksorn.com/


 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายเจตพัฒน์ บุญวรรณ ได้รับรางวัลชนะเลิศ 
การแข่งขันบาสเกตบอล รุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี ชาย จังหวัดขอนแก่น 

นายไกรวิน โต๊ะเส็น ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ 
บาสเกตบอล รุ่นอายุไม่เกิน ๑๘ ปี ชาย 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ 
การแข่งขันกีฬาบาสเกตบอล ๓ X ๓ รอบคัดเลือกภาค ๓ 

ระหว่างวันที่ ๑๖-๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๖ 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวปริมประภา แก้วคำไสย์ 
สู่การเป็นนักตะกร้อหญิงทีมชาติไทย 

นายพงศธร เนตรวงศ์ เข้าศึกษาต่อในคณะวิศวกรรมศาสตร์ : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
นายเมฆา นามสิมมาเข้าศึกษาต่อในคณะศึกษาศาสตร์ วิชาเอกพลศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

โดยโควต้านักกีฬา 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

นางสาวปริมประภา แก้วคำไสย์ 
เหรียญทองเอเชียนเกมส์ ตะกร้อหญิง (ทีมเดี่ยว, ทีมชุด) ปี ๒๐๒๓ 

เหรียญทองชิงแชมป์โลก (ทีมเดี่ยว) King Cup ๒๐๒๓ 
 ที่มา : ข่าวสดออนไลน์ และ คมชัดลึกออนไลน์ 

 ๕.๓๓ 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ 
การแข่งขันกีฬาบาสเกตบอล ๓ X ๓ บุรีรัมย์โอเพ่น ๒๐๒๓ รุ่น ๑๔ 

ระหว่างวันที่ ๒๘-๒๙ มกราคม ๒๕๖๖ 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแข่งขันฟุตบอลธนาคารโรงเรียน ธนาคารออมสิน 
รอบคัดเลือกตัวแทน จ.ร้อยเอ็ด : รอบชิงชนะเลิศ ที่มา : GSB 

๑๔ 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแข่งขันบาสเกตบอลธนาคารโรงเรียน ธนาคารออมสิน  
รอบคัดเลือกตัวแทน จ.ร้อยเอ็ด : รอบชิงชนะเลิศ 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธนาคารออมสิน การแข่งขันตะกร้อรุ่น ๑๘ ปี  
รอบคัดเลือกตัวแทน จ.ร้อยเอ็ด หญิง : รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย เป็นสถานที่จัดการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (สาระดนตรี) 

ระหว่างวันที่ ๓๐-๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
เพ่ือชี้แนวทางการปฏิบัติงานให้ผู้ปกครองรับทราบและร่วมกันหาแนวทางในการดูแลนักเรียน 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อหารือข้อราชการต่าง ๆ ของสถานศึกษาตามระเบียบวาระการประชุม 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้เข้าร่วมอบรมโครงการพัฒนานวัตกรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด้วยรูปแบบ Active Learning : GPAS ๕ Steps 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้ส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันบาสเกตบอล ๓x๓ 
TOA ALL THAILAND ๒๐๒๓ รอบชิงชนะเลิศภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

ระหว่างวันที่ ๑๑-๑๒ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย ได้จัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัยและปฏิบัติตนให้เป็นนักเรียนที่ดี 

 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงาน " หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม " ของโรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลัย 
เพื่อเสนอผลงานเข้าร่วมการคัดเลือกรางวัล ตามที่สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา

กระทรวงศึกษาธิการ 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรอบแนวคิดการออกแบบนวัตกรรม 
การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านกีฬา โดยใช้ SW Model 

กระทรวงศึกษาธิการ 



 
 

 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนสุวรรณภูมิวิทยาลยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


